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	ZGŁOSZENIE POTENCJALNEGO OPIEKUNA NAUKOWEGO
w trybie eksternistycznym

	Imię i nazwisko opiekuna naukowego
	Aleksandra Łuszczyńska

	Nazwa centrum/zespołu badawczego (ewentualny
link do strony internetowej centrum/zespołu
badawczego/ grupy badawczej)
	CARE BEH Centrum Badań nad Zachowaniami Zdrowotnymi i Zdrowiem; http://www.care-beh.eu/

	Dyscyplina (nauki socjologiczne, nauki o polityce i administracji, psychologia, nauki o kulturze i religii, literaturoznawstwo, sztuki plastyczne i konserwacja dzieł sztuki)
	Psychologia 

	Profil naukowy opiekuna (m.in. link do ORCID, link do strony, link do ResearchGate i/lub Academia), ostatnie publikacje, zrealizowane i realizowane granty badawcze
	Researcher ID: http://www.researcherid.com/rid/F-3692-2014
https://orcid.org/0000-0002-4704-9544


	Krótki opis kierunku badawczego realizowanego przez opiekuna (kilka zdań pozwalających na zorientowanie się, czym się zajmuje)
	Zmiana zachowań zdrowotnych, poprawa jakości życia w chorobie przewlekłej 
Profil badań zespołu: http://www.care-beh.eu/

	Potencjalne obszary tematyczne projektów rozpraw doktorskich, które opiekun byłby w stanie prowadzić w trybie eksternistycznym
	Zmiana zachowań zdrowotnych, poprawa jakości życia w chorobie przewlekłej 


	Liczba osób, jaką chciałby przyjąć opiekun w ścieżce eksternistycznej:
	2

	Liczba obecnie prowadzonych doktoratów:
· w programie ISD
· w Szkole Doktorskiej
· w trybie eksternistycznym
	W programie ISD – 5
W szkole doktorskiej – 1
W trybie eksternistycznym -0

	Liczba wypromowanych doktorantów wraz z rokiem nadania stopnia doktora
	12 (w latach 2008-2022)

	REKRUTACJA
Kandydaci powinni skontaktować się z wybranymi przez 
siebie opiekunami przed rozpoczęciem procesu rekrutacji

	Warunki, jakie musi spełnić kandydat 
w zakresie: zainteresowań naukowych; kompetencji badawczych; dotychczasowych osiągnięć; znajomości języka angielskiego; kompetencji społecznych; dyspozycyjności
	Biegła znajomość języka angielskiego;  doświadczenie w pracy w zespole badawczym  - kompetencje do pracy w zespole (referencje mile widziane); doświadczenie w pracy w projektach naukowych; gotowość do regularnej pracy badawczej na terenie województwa dolnośląskiego

	Preferencje i oczekiwania w zakresie współpracy
	Gotowość włączenia się w większe projekty badawcze realizowane w centrum CARE-BEH, elastyczne godziny pracy; stała współpraca z centrami specjalizującymi się w leczeniu osób z chorobą przewlekłą; doświadczenie w pracy naukowej udokumentowane publikacjami naukowymi

	Preferencje w zakresie kontaktu z kandydatem w toku pracy nad doktoratem 
	☐ Kontakt mailowy
☐ Kontakt telefoniczny
☐ Spotkania online
☐ Osobiste spotkania
☒ Wszystkie formy kontaktu 

	Preferencje w zakresie kontaktu z kandydatem w trakcie rekrutacji
	☒ Kontakt mailowy
☐ Kontakt telefoniczny
☐ Spotkania online
☐ Osobiste spotkania
☐ Wszystkie formy kontaktu 
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