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Optymizm determinuje zachowanie cztowieka, ksztattuje jego stosunek do siebie, buduje
wysoka samoocene i zaufanie do innych ludzi, decyduje o jego wiasnej skutecznosci oraz
motywuje do podejmowania dziatan. W Sytuacjach trudnych redukuje napiecie i stres, ulatwia
radzenie sobie z problemamij przez ich skuteczne rozwigzywanie oraz uruchamianie strategii
adaptacyjnych. Jest wiec istotnym zasobem 0sobistym, ktéry ksztattuje kondycje fizyczng
Samopoczucie i sukcesy zyciowe Jednostki (Juczyfski 2001; Seligman 1995, 2005).

badanych z akceptacja siebie, z pracg, z satysfakcjonujgcymi relacjami z innymi ludZmi, ze
stanem  zdrowia. Osoby o wysokim subiektywnym dobrostanie osiggaja lepsze wyniki w
zarzadzaniu innymi, 83 cenione jako podwiadni i nie wypalajg si¢ tak szybko w miejscu pracy.
Co wiecej, potwierdzono, ze pozytywne emocje wyzwalajg myslenie twércze produktywnog¢
(Lyubomirsky, King, Diner, 2005). W badaniach polskich pracownikdw sektora edukacji okazato
si¢, Ze optymizm decyduje o sukcesach (Czerw, 2003). Stwierdzono, ze grupa, ktdra odnosila
sukcesy miala istotnie Wyzsze wyniki optymizmuy | Jednoczesnie osoby te deklarowaty wigkszg

satysfakcje z pracy w szkole,



W innych badaniach A, Hoy, W. Hoy oraz N. Kurz (2008) poszukiwali predykatorow
optymizmu u nauczycieli edukacji wcezesnoszkolnej, Badania pokazaly, ze optymizm Jest cechg
indywidualng i ma niezwykle istotny wplyw na ich prace. Optymistycznie nastawieni nauczyciele
okazali si¢ bardzo skuteczni w pracy z uczniami, cieszyli sie ich zaufaniem, przejawiali tendencje
humanistycznego zarzadzania klasa, preferowali praktyki zorientowane na ucznia, a takze
skuteczne zachowania organizacyjne. Efektywnie wspllpracowali z rodzicami swoich
wychowankéw oraz innymi nauczycielami w szkole. Inni badacze z obszaru psychologii edukacji

(MclIneeney 2007; Sagor, 2008) uwazaja, ze optymizm $cisle powigzany z efektywnoscia pracy

przysztodci i wlasnego rozZwoju.

Jak widaé, optymizm jest cechy pozadang u nauczycieli. Buduje ich pozytywne
nastawienie wobec uczni6w, rodzicéw, innych ludzi, otaczajgcej rzeczywistodci. Redukuje
poczucie whasnej niekompetencji, a daje im wiare w sukces, ktéra skutecznie motywuje do pracy
i wysitku. Pozwala dostrzegad potencjal u ucznidéw, co ulatwia kierowanie ich rozwojem.
Pozytywny stosunek do uczniéw umozliwia korygowanie bledsw. Wewnetrzna odwaga
potaczona z optymizmem pomaga¢ moze w podejmowaniu zadan oraz wyzwan. Ulatwi
podejmowanie kolejnych prob, pomimo porazek. Wreszcie moze umozliwié preferowanie
strategii heurystycznych nad logarytmicznymi jako bardziej skutecznych w réznych sytuacjach
trudnych, w ktére obfituje szkota, wyjatkowo stresogenne srodowisko pracy nauczyciela.

Doktorant sformutowat bardzo wyraznie motywacje, ktére leza u podstaw podjetych
badan. Skoncentrowat si¢ na problematyce optymizmu $wiadomy faktu, ze w Polsce dominuje
pesymizm jako specyficzny wzorzec, norma negatywnosci, ktéra dotyczy wielu sfer zycia ludzi.
Ma to okre$lone niekorzystne konsekwencije dla relacji spotecznych, ekonomii czy kultury, a
takze edukacji. Badania optymizmu w kontekscie edukacji majg charakter sladowy, ale i tak ich
rezultaty budzg zaniepokojenie. To oczywiste, ze w kraju obcigzonym kulturg narzekania wielu
nauczycieli moze charakteryzowaé $i¢ pesymistycznym nastawieniem do siebie, innych ludzi czy
otaczajgcej rzeczywistodci. Jest to powaznym obcigzeniem dla skutecznego realizowania procesu
kierowania rozwojem miodego pokolenia. Szczegblnie, gdy wezmie si¢ pod uwage rezultaty

badan wskazujace, e optymizm nalezy do wiasciwosci Jjednostki, ktére redukujg lek, utrzymuja




motywacj¢ do dziafania, ulatwiaja sukcesy, a wigc stymuluja rozwdj i dajg szanse na spelnione
Zycie.

Gtéwnym celem recenzowanego projektu badawczego jest poszukiwanie odpowiedzi na
pytanie jak optymizm ucznia nauczyciela wplywaja na osiggniecia szkolne. Struktura pracy jest
klarowna i zgodna z wymogami stawianymi pracom doktorskim. Recenzowana praca ma
charakter teoretyczno-empiryczny i obejmuje: streszczenia w Jezyku polskim i angielskim, wstep,
rozdziat teoretyczny, rozdziat metodologiczny, wyniki badan wiasnych, dyskusje wynikow wraz
Z wnioskami, weryfikacjg hipotez, ograniczeniami prezentowanych badan, implikacjami
praktycznymi. Prace koriczg: bibliografia, spis tabel, rysunkéw i wykreséw oraz zatgczniki (

narzedzia badawcze, statystyki, tabele korelacji).

Rozdziat | - Przeglqd literatury przedmioty — oplymizm a zmienne istotne dia Procesu
edukacji szkolnej jest teoretycznym wprowadzeniem w problem. Autor pracy zawart w nim
wszystkie istotne dla realizowanego projektu badawczego tresci. Rozdzial rozpoczyna
charakterystyka psychologii pozytywnej i pozytywnej edukacji. Odnajdujemy w nim rézne
podejscia i sposoby definiowania optymizmu, jego rozwoj i znaczenie, a takze prezentacje
optymizmu edukacyjnego, ktory nie byt jeszcze przedmiotem badar empirycznych na gruncie
polskim. Autor pracy, odwotujac sie do badar Hoya i wspétpracownikéw (20005 2003; 2006),
opisal szczegotowo optymizm edukacyjny wraz z jego sktadowymi: skupieniem na zadaniu,
skutecznoscia oraz zaufaniem. Istotnie, zawarte w podrozdziale tresci potwierdzaja, ze optymizm
edukacyjny jest silnym predyktorem osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw na kazdym poziomie
edukacji. Dodatkowo Autor wprowadzit do rozdziatu trzy wazne dla realizacji celu badag
Zmienne: edukacyjna wartosé dodang osiagnie¢ uczniéw, zaciecie oraz przystosowanie szkolne.

Dokonujge oceny czesci teoretycznej recenzowane; pracy doktorskiej pragne podkreslié,
ze zostata ona napisana w Sposob bardzo staranny, wnikliwy, dobrze uporzadkowany oraz
poprawny pod wzgledem merytorycznym. Tresci zawarte w poszczegblnych podrozdziatach s3
spdjne z ich tytulami, a jezyk , jakim postuguje sie Doktorant, jest komunikatywny i pod
wzgledem  stylistycznym nie budzi zadnych zastrzezen. Przeprowadzona analiza literatury
przedmiotu  zostala Oparta na bardzo bogatym pismiennictwie, przede wszystkim

anglojezycznym. Tak wige czesé teoretyczna pracy stanowi dobrg podstawe dla zbudowania



modelu badan wilasnych i ich interpretacji na tle rezultatéw badan dostepnych w literaturze
przedmiotu.

Rozdziat 11 — Metodologia badari wlasnych — zawiera cel oraz mode| badan, pytania i
hipotezy badawcze, procedure badar, charakterystyke narzgdzi, organizacje badan,
charakterystyke badanych 0s6b oraz szczegolowy opis badan pilotazowych. Autor pracy w
SposOb bardzo rzeczowy uzasadnit cel badan wlasnych. Zwrocit uwage, z czym si¢ w pelni
zgadzam, Ze praca weryfikujaca wptyw optymizmu na osiggniecia szkolne uczniéw oraz
opisujaca zjawisko optymizmu edukacyjnego wypelnia luke¢ w badaniach dotyczacych wsparcia
karier szkolnych na gruncie polskim.

W skorygowanej pracy rozdziat metodologiczny ulegt jednak istotnej modyfikacji. Obok
sformutowanych w pierwszej wersji dziewieciu hipotez, Autor wprowadzit dodatkowo piec¢
hipotez weryfikujacych zaleznosci przyczynowo-skutkowe pomiedzy zmiennymi. Jest to nowy
element pracy zZwiazany z zaawansowang analizg statystyczng oparta na modelach $ciezkowych,
uwzgledniajacych odpowiednio trzy wyréznione w pracy zmienne zalezne: przystosowanie
szkolne, zacigcie oraz osiagniecia szkolne. Przyznaje, ze zastosowane modele Sciezkowe istotnie
podnoszg warto$¢ przeprowadzonych analiz i wzbogacaja wnioski z prowadzonych badan.

Hipotezy weryfikowano przy pomocy nastepujacych narzedzi:
- Kwestionariusz OPEB A. Czerw do badania poziomu optymizmu Zyciowego (poznawczego,
emocjonalnego i behawioralnego);
- Test Orientacji Zyciowej LOT-R -R w polskiej adaptacji R. Poprawy i Z. J uczynskiego;
- Autorskie skale do badania poziomu optymizmu edukacyjnego ucznia i percepcji optymizmu
edukacyjnego nauczycieli ( skale zostaty zmodyfikowane przez Doktoranta, by dato si¢ je
wykorzystaé w badaniu uczniow);
- Kwestionariusz Zachowania si¢ Ucznia B. Markowskiej badajacy przystosowanie uczniéw do
warunk6w i wymagan szkoty);
- Skalg SGS A. Duckworth i Quinn do badania zaciecia;
- Ten-Item Personality Inventory TIPI w adaptacji A. Sorokowskiej i wsp. do pomiaru cech
osobowosci;
- udostepnione przez szkoty arkusze ocen uczniéw.

Kolejnym elementem dodanym w pracy poprawionej w rozdziale metodologicznym sg

Analizy czynnikowe dla skal optymizmu edukacyjnego ( Podrozdzial 2.3, ). Autor opisal tu



wyniki eksploracyjnej analizy czynnikowej, ktora postuzyta do ustalenia struktury narzedzi. W
przypadku obu narzedzi wyodrebniono dwa ( inaczej niz u W.K. Hoya) czynniki: skutecznosé i
skupienie na zadaniu oraz zaufanie do nauczycieli i rodzicéw.

Dobor préby badawczej byl celowy. Zbadano 200 ucznigw ( 136 dziewczat i 64
chfopcéw) drugich klas w czterech szkotach ponadgimnazjalnych w Stupsku. Interesowataby
mnie informacja dlaczego Doktorant skoncentrowat si¢ na takiej wiasnie grupie 0séb badanych.

Procedura badan opisanych w pracy miata charakter dwuetapowy. Pierwszy etap to
badanie uczniéw wszystkimi narzgdziami oraz analiza arkuszy ocen koncoworocznych za I rok
szkoly, drugi etap polegat na analizie arkuszy ocen na koniec II klasy.

Reasumujac, struktura rozdziatu metodologicznego jest prawidtowa, spéjna i zgodna z
wymogami stawianymi pracom doktorskim. Autor dobrze radzi sobie z formutowaniem
probleméw i hipotez badawczych. Trafnie dobrat techniki do badan empirycznych pozwalajace
na weryfikacje hipotez. Znaczacym walorem pracy jest autorska adaptacja Skali SAOS W. K.
Hoya do badania optymizmu edukacyjnego. Pierwotnie stuzyta do badania nauczycieli, jednakze
Doktorant dostosowat ja, zgodnie z celami realizowanego projektu, do badania uczniow.
Adaptacje¢ przeprowadzono zgodnie z obowigzujgcymi standardami metodologicznymi, a jej
celem bylo ustalenie struktury narz¢dzia oraz okreslenie stopnia jego trafnosci i rzetelnogei.
Zarowno struktura narzedzi, jak rowniez uzyskane wskazniki trafnosci i rzetelnodci sg
satysfakcjonujace, dzieki czemu skala z powodzeniem mogta byé wykorzystywana do badan
wiasciwych. Wysoko oceniam takze badanie pilotazowe, ktére poprzedzito badania wilasciwe,
Stuzyto ono weryfikacji doboru narzedzi badawczych oraz  analizie korzysci optymizmu
badanych dla efektéw ich edukacji.

Rozdziat Il —~Edukacyjna skutecznosé optymizmu w swietle badari wlasnych — zawiera
prezentacj¢ uzyskanych w badaniach wynikéw, ich analizy statystyczne, interpretacje
podporzadkowane weryfikowanym hipotezom. Jest to rozdzial rozbudowany. Pierwszg jego
czes¢ stanowig rezultaty badan dotyczace percepcji optymizmu edukacyjnego nauczycieli.
Kolejna poswigcona jest Optymizmowi Zyciowemu ucznia, natomiast trzecia opisuje empirycznie
optymizm edukacyjny ucznia. W nowej wersji, co istotnie podnosi  warto$¢ pracy,
zmodyfikowane zostaty trzy podrozdzialy opisujace zaleznosci pomiedzy analizowanymi

zmiennymi: 3.1.3 Podskale percepcji  optymizmu edukacyjnego nauczycieli - Zwiqzki




korelacyjne: 3.3.5. Podskale optymizmu edukacyjnego ucznia — zwigzku korelacyjne oraz 3.5.
Poziom edukacyjny szkoly a optymizm edukacyjny ucznia.

Rezultaty badan prezentuje dodatkowo nastgpny IV. Rozdzial Modelowa integracja
wynikéw badan. Autor, zainspirowany modelem analizy $ciezek zaproponowanym przez W.K.
Haya, zbudowal wiasne modele badawcze dla trzech zmiennych zaleznych: dla ogélnego
przystosowania szkolnego, zaciecia oraz sredniej ocen koficoworocznych uczniéw. W kazdym
modelu mediatorem by} optymizm edukacyjny ucznia. W wyniku przeprowadzonych analiz
Autor stwierdzil, ze w modelu pierwszym dla przystosowania szkolnego zachodzi mediacja

catkowita, natomiast dla zacigeia oraz sredniej ocen koricoworocznych jedynie posrednia.

Daleko idgcej modyfikacji poddana zostata Dyskusja wynikéw (Rozdziat V). Jest nie
tylko bardziej rozbudowana, ale i przygotowana bardzo czytelnie przez wprowadzenie
wewnetrznej struktury. Autor uzasadnia tu motywy podjetych badan. Prezentuje gtéwne rezultaty
swoich badan w kontekscie dotychczasowej literatury przedmiotu, a takze szczegotowo odnosi

si¢ do kwestii weryfikacji hipotez przeprowadzonych badan.

W hipotezie pierwszej zalozono, ze optymizm edukacyjny uczniow szkoty
ponadgimnazjalnej jest umiarkowany i zostala ona potwierdzona. Analogiczne wyniki
optymizmu edukacyjnego uzyskali nauczyciele, co potwierdza hipotezg¢ druga. Wprawdzie Autor
pracy podkresla, ze oceniali go uczniowie, ale ten sposob pozyskiwania wiedzy o nauczycielach
uwazam za w peni uzasadniony. Okazato si¢ réwniez, ze optymizm edukacyjny badanych
uczniéw byt dodatnio skorelowany z ich optymizmem Zyciowym oraz z percepcja optymizmu
edukacyjnego ich nauczycieli (hipoteza trzecia). Potwierdzita si¢ dodatnia korelacja optymizmu
edukacyjnego uczniéw z ich ocenami szkolnymi, ktéra jasno pokazuje wyzsze osiagnigcia
szkolne u uczniéw charakteryzujgcych sie optymizmem edukacyjnym (hipoteza czwarta).
Zgodnie z hipoteza piatg im Wyzszy jest poziom optymizmu edukacyjnego ucznia szkoty
ponadgimnazjalnej, tym wyzszy jest poziom jego zaciecia czyli jest bardziej wytrwaty w pracy i
poswigca wiecej czasu nauce szkolnej. Skutkuje to wysokimi osiggnieciami szkolnymi.
Ujawniono takze, ze optymizm edukacyjny uczniow szkoty ponadgimnazjalnej sprzyja ich
przystosowaniu szkolnemu ( hipoteza szosta). Ujawniono, ze wykazuja oni wyzsza motywacj¢ do
nauki oraz uspotecznienie i nie przejawiajg zachowan antyspotecznych i przyhamowania.

Oznacza to, ze lepiej radzg sobie w stresogennym srodowisku szkolnym i budujg dobre relacje z
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innymi. Optymizm edukacyjny okazat sie lepszym predyktorem wysokich osiggnieé szklonych
niz optymizm zyciowy uczniéw ( hipoteza siodma). Gléwnie dlatego, ze jest powiazany z
zacieciem oraz czasem poswigcanym nauce ( hipoteza 6sma). Optymizm zyciowy badanych z
kolei sprzyja przystosowaniu szkolnemu ( hipoteza dziewigta). Opisane wyniki badar majg duze
znaczenie dla nauki, Wypelniaja luke w obszarze uwarunkowan badan edukacyjnych dotad
pomijanym. Majg takze wymiar aplikacyjny, stuzyé mogg zaréwno organizacji procesu edukacji
szkolnej, jak i procesu ksztalcenia nauczycieli. Przyznaje, ze wysoko oceniam czesé empiryczng
pracy, zawierajgca analizy statystyczne wynikéw badah w zakresie rozpatrywanych zmiennych
oraz ptynace z nich wnioski. Podstawa do takiej oceny jest odpowiedni dobér wysoko
Zaawansowanych testow statystycznych, bardzo staranne j chronologiczne uporzadkowanie
wynikow badan w poszczegblnych podrozdziatach empirycznych, przejrzystosé, wnikliwogé

oraz dojrzalodé w interpretacji wynikéw badat.

W Dyskusji wynikéw sformufowane si¢ takze refleksje dotyczace mocnych stron i

ograniczeri wiasnych badan, a takze wskazane kierunki przysztych badan.

Reasumujgc, prace uwazam za oryginalng, nowatorska i aplikacyjng. Przemawiaja za tym

nastepujgce argumenty:

- Doktorant podjat sie realizacji oryginalnego, wielowatkowego i stabo udokumentowanego
empirycznie projektu badawczego. W literaturze przedmiotu, gléwnie na gruncie polskim, brak
jest badan empirycznych pokazujacych znaczenie optymizmu dla organizacji procesu edukacji
szkolnej. Recenzowana praca doktorska uzupehnia luk¢ w tym zakresie i moze by¢ inspiracjg dla

dalszych badan.

- W budowaniu problemu badawczego Autor odnigst si¢ do znaczacych swiatowych prac
naukowych poswieconych optymizmowi w srodowisku szkolnym, w tym prac najnowszych.

Swiadczy to o duzej erudycji, dociekliwosci oraz starannosci w doborze Zrédet.

- Za duze osiggniecie uwazam adaptacje Skali SAOS W, K. Hoya i wsp. do badania poziomu
optymizmu edukacyjnego. Dobrze przeprowadzona adaptacja, potwierdzajgca strukture narze¢dzia
o akceptowalnych parametrach psychometrycznych oraz znaczenie wynikow tej skali dla

realizowanych badan pokazuje jej uzytecznosé w kolejnych badaniach.



- Bardzo starannie i wnikliwie przeprowadzona jest analiza statystyczna wynikéw badan, z
wykorzystaniem zaawansowanych testow statystycznych, co czyni prezentowany projekt
badawczy dobrze udokumentowanym empirycznie. Interesujace wyniki przyniosty modele
sciezkowe. Pokazaty nie tylko zwigzki pomiedzy analizowanymi zmiennych, ale dajg postawy do
rekomendowania szkofom  tworzenia I wdrazania programéw psychoprofilaktycznych

upowszechniajacych optymizm wséréd ucznidw i nauczycieli.

- Praca ma wiec duze walory aplikacyjne. Wnosi nowe, wazne tresci do organizacji procesu

edukacji szkolnej oraz organizacji procesu ksztatcenia nauczycieli.

- Od strony redakcyjnej praca nalezy do bardzo dobrych. Jest przygotowana starannie, napisana
komunikatywnym jezykiem, z zachowaniem wszystkich wymogow stawianych pracom
naukowym. Dla jasnosci przekazu szczegotowe wyniki prezentowane s w tabelach i na
wykresach. Bibliografia jest bogata ( 282 pozycje, w tym 169 anglojezycznych) i opracowana

poprawie.

Uwazam, 7e praca zastuguje na publikacje. Bedzie cennym zrédtem wiedzy dotyczace;j

optymizmu dla $rodowiska naukowego zainteresowanego kontynuacja badan tego niezwyklego
konstruktu psychologicznego. Réwnoczesnie warto pomysle¢ o rozbudowaniu publikacji o tresci
pokazujace kierunki pracy z uczniami i nauczycielami nad rozwijaniem u nich orientacji

pozytywne;j.

Konkludujge stwierdzam, ze praca doktorska mgr Piotra Modzelewskiego pt. wEdukacyjna
skuteczno$¢ optymizmu” stanowi nowe i oryginalne rozwigzanie problemu badawczego.
Doktorant samodzielnie przeprowadzil badania i wykazal si¢ bogatg wiedzg w zakresie
realizowanego tematu. Nalezy zatem uznaé, ze praca spelnia wymagania stawiane
rozprawom doktorskim, okreslonym w art. 31 ustawy z dnia 14 marca 2003 roku o tytule i
stopniach naukowych (Dz. U. Nr 65 poz. 595). Wnosze o jej dopuszczenie do dalszych

etapow przewodu doktorskiego.
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