KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 1-3 Naktad pracy:
Forma zajec: praktyka Liczba punktéw ECTS:
Liczba godzin: 5/5/5

- studia stacjonarne: 160/160/160 godzin Liczba godzin pracy:

- studia niestacjonarne: 160/160/160 godzin 125/125/125
Kierunek studiow: Poziom studiow: Jezyk wyktadowy:
prawo jednolite studia magisterskie polski

Rola przedmiotu w programie studiow

Celem praktyk jest poznawanie potencjalnych sfer przysztej dziatalnosci zawodowej studentdw,
dlatego studenci podczas praktyk powinni dowiedzie¢ sie jak najwiecej o instytucji, w ktorej odbywaja
praktyki, wykorzysta¢ w praktyce wiedze nabytg w toku studiéw oraz nabyé nowe umiejetnosci
przydatne w przysztej pracy zawodowej.

Efekty uczenia sie

. Kod Weryfikacja
kierunkowego . .. . .
efektu uczenia Przedmiotowe efekty uczenia sie efektow. uczenia
. sie
sie
PRJ_WO03 Student w pogtebionym stopniu zna i rozumie spoteczne Metoda 1
funkcje prawa i zawodoéw prawniczych;
PRJ_WO09 Student w pogtebionym stopniu zna i rozumie etyczne i Metoda 1
spoteczne uwarunkowania oraz deontologiczne standardy
wykonywania zawoddéw prawniczych, charakterystyke tych
zawoddw, wymagany zakres kompetencji oraz rozumie
koniecznos¢ statego doskonalenia;
PRJ_W11 Student w sposdb pogtebiony zna i rozumie wybrane Metoda 1
praktyczne aspekty wykonywania zawoddéw prawniczych, w
tym zna i rozumie uwarunkowania pracy z klientem oraz
przebieg postepowania sgdowego;
PRJ_UO7 Student potrafi identyfikowa¢ i postugiwa¢ sie normami Metoda 1
prawa regulujgcymi  poszczegdlne sfery  dziatalnosci
podmiotéw gospodarczych oraz zaproponowac zastosowanie
rozwigzan prawnych w konkretnej sytuacji;
PRJ_UO8 Student potrafi sporzadzaé¢ pisma procesowe, umowy oraz Metoda 1
inne dokumenty tworzone w procesie s$wiadczenia
profesjonalnej pomocy prawnej;




PRJ_U12 Student potrafi pracowa¢ w zespole, kierujac jego pracami Metoda 1
badZ wykonujgc przekazane zadania, planowa¢ prace swojg i
innych;

PRJ_KO02 Student poddaje krytycznej ocenie swoje kompetencje, Metoda 1
réwniez zawodowe oraz postawy i zachowania, jest gotowy
do doskonalenia siebie i ksztatcenia sie przez cate zycie;

PRJ_KO3 Student poddaje krytycznej ocenie wytyczane cele oraz Metoda 1
sposdb ich realizacji, takze pod wzgledem standardéw
etycznych i deontologicznych;

PRJ_KO7 Student jest gotowy do rzetelnego i odpowiedzialnego Metoda 1
wykonywania zawodu prawnika, podtrzymywania jego etosu,
rozwijania dorobku oraz przestrzegania zasad etyki
zawodowej;

Opis i tresci programowe

Opis:

Praktyka ma na celu w szczegdlnosci: utrwalenie i poszerzenie wiedzy oraz rozwijanie umiejetnosci
nabytych na zajeciach dydaktycznych; doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy
zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone
zadania; ksztattowanie odpowiedniego stosunku do zawodu i obowigzkéw z nimi zwigzanych;
ksztattowanie = umiejetnosci  skutecznego  komunikowania i nabywania  umiejetnosci
interpersonalnych.

Praktyka zawodowa roztozona jest na trzy réine semestry, aby umozliwi¢ studentom realizacje
praktyki w réznych instytucjach. Student ma mozliwos¢ zapoznac sie z funkcjonowaniem urzedéw,
sgdéw, prokuratury czy kancelarii adwokackich. Dzieki mozliwosci samodzielnego roztozenia
akcentéw student zyskuje szanse indywidualizacji $Sciezki ksztatcenia w sposéb zgodny z planowang
karierg zawodowag. Szczegdty dotyczace realizacji praktyki zawodowej zawiera Regulamin praktyk
zawodowych.

Tresci:

e Celinstytucji (podmiotu).
Podstawy prawne funkcjonowania instytucji (podmiotu).
Struktura organizacyjna instytucji (podmiotu).
Tryb dziatania instytucji (podmiotu).
Procedury i zasady podejmowania merytorycznych rozstrzygniec.
Wykonywanie zadan wskazanych przez organizatora praktyki.




Weryfikacja efektow uczenia sie

Forma weryfikacji Warunek zaliczenia

Metoda 1 Dziennik praktyk, Warunki zaliczenia praktyki zawodowej okresla Regulamin

zaswiadczenie i praktyki zawodowej. W ramach rozliczenia praktyki zawodowej
opinia weryfikacji podlega realizacja nastepujacych elementéw:

e zachowanie tgcznego czasu trwania praktyki;

® zgodnos¢ realizowanych przez studenta zadan z
tresciami praktyki;

® merytoryczny zakres zadan/czynnosci wykonywanych w
ramach praktyki;

e rzetelno$¢ wypetniania zadan praktyki i wypetnienia
dziennika.

Ocena koncowa

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu jest terminowe dostarczenie prawidtowo
uzupetnionych: dziennika praktyk, zaswiadczenia i opinii.

Ocena z przedmiotu wystawiana jest zgodnie z ponizszg skalg:

5 (bardzo dobry)
4+ (dobry plus)

4 (dobry)

3+ (dostateczny plus)
3 (dostateczny)

2 (niedostateczny)




