Zatqcznik nr 1

do Zasad, warunkow i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych i Humanistycznych
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

w roku akademickim 2022/2023

Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym

i szczegotowe kryteria oceny kandydatow

[Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym]

81

Kandydat zobowigzany jest zatgczy¢ w elektronicznym systemie rekrutacyjnym nastepujgce

dokumenty w formie dokumentowej (w formacie pdf lub jpg):

1) podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce okreslenie dyscypliny naukowej, w

2)

ktérej kandydat aplikuje do Szkoty Doktorskiej oraz list motywacyjny skierowany do wtasciwej

Komisji Rekrutacyjnej w danej dyscyplinie;

dyplom ukonczenia studidw, uprawniajgcy do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, przez

co nalezy rozumiec:

a)

b)

c)

dyplom potwierdzajacy kwalifikacje drugiego stopnia w przypadku ukornczenia jednolitych
studidw magisterskich albo dyplom potwierdzajacy kwalifikacje pierwszego i drugiego
stopnia w przypadku ukoriczenia studidw pierwszego stopnia i drugiego stopnia lub

inny dokument potwierdzajacy ukorczenie uczelni za granicg uprawniajgcy do podjecia
ksztatcenia na poziomie szkoty doktorskiej w panstwie, w ktérym zostat wydany lub uznany
za réwnowazny z odpowiednim polskim dyplomem ukorniczenia studidw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich - wraz z suplementem przedstawiajgcym liste
przedmiotéw zaliczconych w czasie jednolitych studiow magisterskich albo studiéw
pierwszego stopnia wraz z ich oceng lub oficjalny transkrypt ocen, a w przypadku ich braku
— kserokopia indeksu zawierajgca informacje o $redniej ocen lub inny dokument
zawierajgcy nazwy kursow, otrzymane oceny oraz informacje o $redniej ocen. W
przypadku braku informacji o Sredniej ocen w suplemencie do dyplomu niezbedne jest
dostarczenie oddzielnego zaswiadczenia;

w przypadkach, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 Uchwaty Rekrutacyjnej, nieuregulowanych w
lit. b — dokumentacja uzasadniajgca spetnienie przestanek, o ktérych mowa w § 8 ust. 2
pkt 1 Uchwaty Rekrutacyjnej, zaswiadczenie o ukoniczeniu studiéw w roku akademickim
2021/2022, zaswiadczenie wydane po przeprowadzeniu postepowania nostryfikacyjnego
albo zaswiadczenie po przeprowadzeniu postepowania w sprawie potwierdzenia

ukoniczenia studidw na okreslonym poziomie wraz z oswiadczeniem, w ktérym kandydat



3)

4)

5)

zobowigzuje sie do przedtozenia okreslonego zaswiadczenia w terminie nie dtuzszym niz
do konca pazdziernika 2022 roku bgdZ w innym terminie ustalonym decyzjg Dyrektora ISD;

w przypadku wykazywania dodatkowych umiejetnosci lub osiggnie¢ - dokumenty

potwierdzajgce:

a) znajomosc¢ jezykdw obcych - uzyskane certyfikaty jezykowe;

b) udziatw projektach badawczych - decyzja o przyznaniu grantu lub kopia umowy grantowej
lub zaswiadczenie okreslajgce charakter udziatu w grancie;

¢) udziat w stazach i praktykach w osrodkach naukowych i klinicznych niebedace praktykami
zawodowymi — opinia opiekuna praktyk wraz z informacjg o rodzaju wykonywanej pracy;

d) czynny udziat w konferencjach (wraz z abstraktem doniesien konferencyjnych kandydata i
dokumentem lub certyfikatem potwierdzajgcym czynny udziat);

e) publikacje naukowe przyjete do druku lub opublikowane (artykut w czasopismie: pierwsza
strona artykutu, ksigzka: strona tytutowa i strona wydawnicza, rozdziat w ksigzce: spis
tresci i pierwsza strona artykutu);

f) czynne uczestnictwo w pracach kot naukowych — zaswiadczenie wydane przez opiekuna
kota naukowego;

g) Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych lub inne dokumenty poswiadczajgce
dokonania kandydata w zakresie dyscypliny naukowej, w ktérej kandydat aplikuje do
Szkoty Doktorskiej, tj. dokumenty poswiadczajgce uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym
nagrody Dziekana, Rektora, Ministra, Towarzystw Naukowych;

konspekt rozprawy doktorskiej, w jezyku polskim lub angielskim, przygotowany zgodnie z
kryteriami okreslonymi § 3 ust. 1 pkt 1 ponizej;

formalng akceptacje potencjalnego promotora oraz kierownika centrum badawczego lub
zespotu badawczego, z ktérym kandydat bedzie wspotpracowat, jesli zostanie przyjety do

Szkoty Doktorskiej - na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 5 do Uchwaty Rekrutacyjnej.

Brak dokumentow poswiadczajgcych w sposdb jednoznaczny osiggniecia lub umiejetnosci

kandydata moze skutkowac nieprzyznaniem punktéw w danej kategorii.

W przypadku, gdy kandydat do Szkoty Doktorskiej w procesie rekrutacji przedktada dokumenty

sporzadzone w jezyku obcym (z wytgczeniem dokumentdw sporzadzonych w jezyku angielskim),

konieczne jest dostarczenie ich ttumaczenia na jezyk polski dokonanego przez:

1)
2)
3)

ttumacza przysiegtego wpisanego na liste Ministra Sprawiedliwosci lub;
ttumacza przysiegtego zarejestrowanego w UE, EFTA, OECD lub;
konsula Rzeczypospolitej Polskiej, wtasciwego dla panstwa, na ktérego terytorium lub w

ktorego systemie edukacji wydano mature zagraniczng lub;



4) akredytowane w Polsce przedstawicielstwo dyplomatyczne lub urzad konsularny panstwa,

na ktorego terytorium lub w ktérego systemie edukacji wydano mature zagraniczng lub;

5) ttumacza zwyktego niespetniajgcego wymogow zawartych w pkt 1-4, przy czym ttumaczenie

musi by¢ opatrzone pieczecia i podpisem ttumacza.

Dyplomy ukonczenia studiéw uzyskane za granicg powinny by¢:

1) opatrzone apostille, gdy kraj wydajacy dokument jest objety Konwencjg znoszgcg wymog
legalizacji zagranicznych dokumentéw urzedowych sporzgdzong w Hadze dnia 5
pazdziernika 1961 roku albo

2) poddane legalizacji, w pozostatych przypadkach.

Jezeli na dyplomie ukoniczenia studiéw uzyskanym za granicg brak jest adnotacji stwierdzajace;j
uprawnienie do kontynuacji ksztatcenia w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego
dziata uczelnia, ktéra ten dyplom wydata, nalezy dotgczy¢ potwierdzenie tego uprawnienia.

Jezeli w dniu rejestracji kandydat nie posiada jeszcze dyplomu ukonczenia studiéw wraz z
suplementem — oprécz zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, dotgcza pisemne
oswiadczenie, w ktérym zobowigzuje sie do doreczenia kserokopii dyplomu wraz z

suplementem oraz ich oryginatami do wglagdu w terminie do korica pazdziernika 2022 roku.

§2

Po dokonaniu elektronicznej rejestracji i zatgczeniu wymaganych dokumentow, kandydat sktada do

wtasciwego Biura ISD w Warszawie lub we Wroctawiu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

kopie dokumentéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-5 (oryginaty do wgladu po przyjeciu do
Szkoty Doktorskiej);

jedna kolorowg fotografie (zgodnie z wymogami obowigzujgcymi do dowodu osobistego) w
formie dokumentowe] (w formacie pdf lub jpg);

kopie podania zawierajgcego list motywacyjny;

kopie konspektu rozprawy doktorskiej, przygotowany zgodnie z kryteriami okreslonymi w § 3 ust.
1 pkt 1;

wydrukowang i podpisang ankiete osobowg — wydruk z elektronicznego formularza w
elektronicznym systemie rekrutacyjnym;

dowdd dokonania optaty rekrutacyjnej w wysokosci okreslonej przez Dyrektora Generalnego.
Optata ta powinna zosta¢ dokonana najpdzniej w dniu uptywu terminu sktadania dokumentow,
czyli do dnia 15 czerwca 2022 roku. Z optaty rekrutacyjnej zwolnieni sg absolwenci studiow
ukoniczonych na Uniwersytecie SWPS (tj. absolwenci studidw pierwszego stopnia, studiéw

drugiego stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich). Optata rekrutacyjna nie podlega



7)

8)

zwrotowi po przeprowadzeniu przez Uczelnie postepowania rekrutacyjnego, niezaleznie od jego
wynikow;

formalng akceptacje centrum badawczego lub zespotu badawczego, z ktérym kandydat bedzie
wspotpracowat, jesli zostanie przyjety do Szkoty Doktorskiej, ktdra jest wyrazona w oswiadczeniu
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 5 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

oswiadczenie dotyczace pozostawania w stosunku pracy na stanowisku nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego (wzdr os$wiadczenia stanowi zatacznik do
Dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym i szczegétowych kryteriow oceny

kandydatow).

[Szczegotowe kryteria oceny]
§3

Komisje Rekrutacyjne dokonujg oceny kandydatéw, bioragc pod uwage nastepujgce kryteria,

istotne z punktu widzenia dyscypliny naukowej, ktérg kandydat wskazat w postepowaniu

rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej:

1) zarys konspektu rozprawy doktorskiej (maksymalnie 2 strony A4, pojedyncza interlinia)
zawierajgcy: tytut pracy; dane promotora naukowego: tytut, stopien naukowy, imie i
nazwisko; zarys zagadnienia, a w szczegdlnosci: stan wiedzy, uzasadnienie wyboru
problematyki badawczej, co bedzie przedmiotem badania, cel badania, opis materiatu
badawczego i metodyki, ktdra bedzie stuzyta do uzyskania wynikéw, spdjnos¢ argumentacji,
przejrzysto$¢ wywodu, opis aktualnego stanu badan wraz z bibliografig istotng dla
osiggniecia celu badan, informacje o spodziewanych wynikach (mozliwe jest dotgczenie
posiadanych wynikéw wstepnych w formie aneksu jako informacje dodatkowe). Opis zawiera
bibliografie, ktérej nie wlicza sie do limitu znakdéw. Punktacja: 0 do 60 pkt bedzie
uwzgledniata:

a) naukowy charakter projektu rozprawy doktorskiej;

b) mozliwos$¢ realizacji projektu rozprawy doktorskiej (biorgc pod uwage czas trwania
ksztatcenia, koszty badan, itp.);

c) kryterium badan podstawowych - badania podstawowe rozumiane jako prace empiryczne
lub teoretyczne majgce przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy o
podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na bezposrednie
zastosowanie komercyjne;

d) nowatorski charakter projektu oraz wptyw jego realizacji na rozwdj dyscypliny naukowej.

2) dorobek kandydata - punktacja bedzie uwzgledniata:



a)

b)

d)

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce list motywacyjny uwzgledniajgcy
motywy kandydata do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, krotki opis wtasnych
kompetencji do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, uzasadnienie wyboru
dyscypliny. Punktacja: 0 do 5 pkt;

ocene wynikow dotychczasowe] edukacji kandydata, w tym ukoriczonych studidw (biorgc
pod uwage srednig ocen uzyskanych w czasie studiéw), lub innych form ksztatcenia (np.
studidow podyplomowych) oraz odbytych kurséw. Najwyisza ocene punktowg moga
uzyska¢ kandydaci, ktérych dotychczasowa edukacja jest powigzana z tematyka
doktoratu. Punktacja: 0 do 5 pkt;

dorobek publikacyjny i udziat w konferencjach naukowych. Punktacja bedzie uwzgledniata
tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata (prezentacja w postaci referatu lub
plakatu). W przypadku materiatow potwierdzajgcych aktywnos$é naukowg odnoszacych
sie do publikacji naukowych, nie wiecej niz dwie publikacje w catosci — uznanych przez
siebie za najwazniejsze — artykutéw Ilub rozdziatdw w pracach zbiorowych;
potwierdzeniem pozostatych publikacji kandydata sg skany stron tytutowych. W
przypadku osiggnie¢ wieloautorskich konieczne jest okreslenie procentowego udziatu
kandydata w osiggnieciu. Najwyzszg wartos¢ przypisuje sie publikacjom
skategoryzowanym na podstawie rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 7 listopada 2018 roku w sprawie sporzgdzania wykazéw wydawnictw monografii
naukowych oraz czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji
miedzynarodowych, ktére okresla sposéb sporzadzania wykazéw wydawnictw
publikujgcych recenzowane monografie naukowe, o ktédrych mowa w art. 265 ust. 9 pkt 1
Ustawy oraz czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji
miedzynarodowych, o ktérych mowa w art. 265 ust. 9 pkt 2 Ustawy, zwanego dalej:
»Wykazem czasopism” — oraz ustalania i przypisywania im liczby punktéw. Punktacja: 0
do 10 pkt;

praktyke i staze w osrodkach naukowych, klinicznych (niebedace praktykami
zawodowymi), udziat w realizacji projektéw grantowych, opracowanie narzedzi
badawczych, dziatalnos¢ dydaktyczna, aktywnos¢ w kotach naukowych itp. oraz istotne
osiggniecia zawodowe majgce warto$¢ dla podejmowanego ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej. Niezbedne jest podanie w dokumencie potwierdzajacym, jakiego okresu
dotyczyt staz, oraz jaki byt zakres obowigzkéw/aktywnosci kandydata. Najwyzszg

punktacje kandydat moze otrzymac¢ za udziat w grantach badawczych i stazach



finansowanych z krajowych i miedzynarodowych zrédet finansowania nauki (NCN, NCBIR,
FNP, MEiIN, NAWA). Punktacja: 0 do 10 pkt;

3) uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra, Towarzystw
Naukowych. Punktacja: 0 do 5 pkt;

4) wynik rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej w szczegdlnosci bierze sie pod uwage
kompetencje kandydata istotne z perspektywy prowadzonych badan, uzasadnienie trafnosci
wyboru dyscypliny oraz metodologii dla zaproponowanych probleméw badawczych, a takze
motywacje i przygotowanie merytoryczne kandydata do podjecia ksztatcenia. Rozmowa jest
prowadzona w jezyku polskim lub angielskim. Rozmowa moze zawiera¢ nastepujace
elementy: rozmowa na temat pracy dyplomowe]j kandydata (zrozumienie tematu, hipotez
badawczych i ich realizacji, otrzymanych wynikéw i wnioskow); pytania dotyczace dorobku
naukowego i przebiegu studiéw pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, w tym przedmiotdw zwigzanych z tematyka rozprawy doktorskiej; pytania
dotyczace projektu doktorskiego i innych informacji zawartych w dokumentacji zatgczonej
przez kandydata, prezentacje majgcg zwigzek z projektem badawczym, ktdra nie stanowi
jednak powtérzenia tego, co zostato zapisane w projekcie. Jej celem jest przedstawienie
zagadnienia badawczego, osadzenia go w szerszym kontekscie itd. w potaczeniu z oceng
predyspozycji badawczych kandydata. Jezeli Komisja Rekrutacyjna uzna, ze kandydat, o
ktérym mowa w § 8 ust. 6 Uchwaty Rekrutacyjnej, podczas rozmowy kwalifikacyjnej w sposdb
niewystarczajgcy przygotowat i przedstawit konspekt rozprawy doktorskiej w jezyku
angielskim, moze nie przyznac punktéw w tej kategorii bez wzgledu na pozostaty przebieg
rozmowy kwalifikacyjnej. W przypadku rozmowy kwalifikacyjnej z cudzoziemcami
sprawdzana jest dodatkowo znajomos¢ jezyka polskiego. Punktacja: 0 do 20 pkt;

5) ocena punktowa kandydata dokonana przez potencjalnego promotora zawierajgca w
szczegdblnosci: ocene dotychczasowych osiggnie¢, w tym wynik ukonczenia studiow,
wystgpienia konferencyjne, publikacje, znajomos¢ jezykédw obcych, ocene konspektu
rozprawy doktorskiej (zakres, metodologie, innowacyjnosc), ocene predyspozycji kandydata
w perspektywie zdolnosci naukowej do pracy zespotowej i prowadzenia zajeé, ocene
zbieznosci tematyki przedstawionego projektu badawczego w odniesieniu do agendy
badawczej centrum badawczego lub zespotu badawczego, ktérych promotor/promotorzy sg
cztonkami. Punktacja: od 0 do 25 pkt.

2. Komisje Rekrutacyjne ocenig kandydatéw rekrutujgcych sie do Szkoty Doktorskiej w danej

dyscyplinie, biorgc pod uwage range osiggniec oraz ich znaczenie z punktu widzenia dyscypliny,



ktérg kandydat wybrat rekrutujgc sie do Szkoty Doktorskiej, jak réwniez aktualnos¢ dorobku
naukowego (najwyzej oceniane beda osiggniecia z ostatnich 5 lat).

Lista rankingowa zostaje sporzadzona malejgco wedtug sumy uzyskanych punktéw w
postepowaniu rekrutacyjnym. Pozycja kandydata na liscie rankingowej wynika z sumowania
Srednich arytmetycznych ocen w poszczegdlnych kategoriach przyznanych przez cztonkédw Komisji

Rekrutacyjnych oraz srednich arytmetycznych ocen potencjalnych promotoréw.



Zatqcznik nr 2

do Zasad, warunkow i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych i Humanistycznych
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

w roku akademickim 2022/2022

Szczegoétowe zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej kandydatow, ktérych stypendia doktoranckie
beda finansowane ze srodkéw zewnetrznych, w tym z projektéw badawczych (grantéw) krajowych

i miedzynarodowych

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejsze szczegdtowe zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej (dalej jako: ,Szczegétowe zasady
rekrutacji”’) okreslajg odrebne zasady rekrutacji oséb, o ktérych mowa w § 11 ust. 6 Uchwaty
Rekrutacyjnej, tj.:

1) o0sdb, ktére sg laureatami konkurséw na realizacje projektéw lub grantéw badawczych (w
szczegblnosci NCN, Programy Ramowe UE, ,Doktorat wdrozeniowy” MEiN) jako wykonawcy
lub osoby zrekrutowane do realizacji projektéw w ramach programoéw badawczych, pod
warunkiem zapewnienia finansowania stypendium doktoranckiego z projektu w Szkole
Doktorskiej przez 48 miesiecy;

2) oséb, dla ktérych finansowanie stypendium doktoranckiego zostato zapewnione przez
jednostki organizacyjne Uniwersytetu SWPS, przez caty okres ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej;

3) innych oséb niz wskazane w pkt 1 i 2 powyzej, na podstawie uméw zawartych pomiedzy
Uniwersytetem SWPS a innymi podmiotami, pod warunkiem zapewnienia finansowania
stypendium doktoranckiego, w tym w ramach umow, o ktérych mowa w art. 185 ust. 2
Ustawy

-z zastosowaniem odrebnych zasad wynikajgcych ze Szczegétowych zasad rekrutacji, a w
zakresie nieuregulowanym Szczegétowymi zasadami rekrutacji — z odpowiednim
zastosowaniem postanowien Uchwaty Rekrutacyjnej.

2. Do os6b, o ktéorych mowa w ust. 1, ma zastosowanie reguta warunku przyjecia do Szkoty
Doktorskiej, ktérym jest znalezienie sie na pierwszym miejscu listy rankingowej w postepowaniu
konkursowym.

3. Na podstawie opinii Komisji Konkursowej, o ktérej mowa w § 5 ust. 3, Dyrektor ISD moze odmodwic
zastosowania wobec kandydata Szczegétowych zasad rekrutacji, jezeli udziat kandydata w
realizacji programu badawczego jest nieznaczny. W takim przypadku kandydat moze wzig¢ udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej na zasadach ogdlnych - na podstawie

postanowien Uchwaty Rekrutacyjne;j.



4. W przypadku, gdy kandydat do Szkoty Doktorskiej uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym
wylacznie na podstawie postanowien Uchwaty Rekrutacyjnej, a spetnione sg warunki pozwalajgce
na refundacje jego stypendium doktoranckiego w sposdb okreslony w ust. 1, moze zostac przyjety
poza limitami miejsc, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 Uchwaty Rekrutacyjne;.

5. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ przeprowadzone w trybie
konkursowym wtasciwym do wyboru osoby, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1i 2.

6. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej i wybdr osoby, o ktérej mowa w ust. 1, ktorej
finansuje sie stypendium doktoranckie, przeprowadza sie w ramach jednego postepowania.

7. Doktorant moze otrzymywa¢ w Szkole Doktorskiej tylko jedno stypendium doktoranckie,

niezaleznie od zrédet jego finansowania.

§2
1. Warunkiem niezbednym przyjecia do Szkoty Doktorskiej oséb, o ktédrych mowa w § 1 ust. 1, jest
potwierdzenie znajomosci jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2-4 ponizej.
2. W przypadku kandydatéw rekrutujgcych sie w ramach dyscyplin naukowych:

1) psychologia lub nauki socjologiczne - wymagane jest posiadanie waznego certyfikatu lub
innego dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie biegtosci
jezykowej co najmniej B2,

2) literaturoznawstwo lub nauki o kulturze i religii - wymagane jest posiadanie waznego
certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢é nowozytnego jezyka obcego
na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2

- zzastrzezeniem ust. 3 i 4 ponizej.

3. Lista certyfikatow i dokumentéw potwierdzajacych znajomosé nowozytnego jezyka obcego
stanowi zatgcznik nr 4 do Uchwaty Rekrutacyjne;j.

4. W przypadku oséb nieposiadajgcych certyfikatu lub dokumentu, o ktérych mowa w ust. 3,
kandydat zobowigzany jest do samodzielnego przygotowania i przedstawienia w jezyku
angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej konspektu rozprawy doktorskiej przygotowanego

zgodnie z kryteriami okreslonymi w § 3 ust. 1 pkt 1 zatgcznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej.

Projekty badawcze (granty)
§3
Rektor moze okresli¢ liste programoéow badawczych, o ktédrych mowa w § 11 ust. 6 pkt 1 Uchwaty

Rekrutacyjnej, majgc na uwadze wiodgce programy zewnetrzne i adekwatne uregulowania prawne.



§4

Kierownik projektu badawczego powinien uzgodnié szczegoty procedury naboru stypendystéw do

tego projektu z Dyrektorem ISD przed rozpoczeciem postepowania konkursowego.

Kierownicy projektéw badawczych przedstawiajg na pismie Dyrektorowi ISD zapotrzebowanie na

liczbe oséb, informacje o profilu pozgdanego kandydata oraz zaktadany czas udziatu w projekcie

zgodnie z zatwierdzonymi warunkami projektu, a takze wysokos$¢é stypendium doktoranckiego

przewidzianego w projekcie oraz czas jego wypftacania. Przewidywany udziat kandydata w

projekcie nie moze by¢ krétszy niz 48 miesiecy od momentu rozpoczecia ksztatcenia w Szkole

Doktorskiej. Dopuszcza sie rowniez udziat w postepowaniu konkursowym oséb wykonujacych

zadania w juz realizowanych na Uniwersytecie SWPS projektach badawczych pod warunkiem

uzyskania indywidualnej zgody Dyrektora ISD, wydawanej po zasiegnieciu opinii Prorektora ds.
nauki.

Dokumenty wymagane od kierownika projektu badawczego:

1) lista dokumentéw wymaganych od kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym;

2) dane osobowe kierownika projektu badawczego: imie i nazwisko, stopien lub tytut naukowy,
miejsce zatrudnienia, adres mailowy, telefon kontaktowy;

3) dane osobowe kierownika projektu badawczego, jesli kandydat do Szkoty Doktorskiej jest
wykonawcy projektu badawczego: imie i nazwisko, stopien lub tytut naukowy, miejsce
zatrudnienia, adres mailowy, telefon kontaktowy;

4) dane osobowe kandydata na promotora, jesli taki zostat okreslony w umowie grantu: imie i
nazwisko, stopien lub tytut naukowy, miejsce zatrudnienia, adres mailowy, telefon
kontaktowy;

5) tytut projektu badawczego, numer umowy, nazwa wnioskodawcy;

6) okreslenie dyscypliny naukowej projektu badawczego;

7) termin rozpoczecia projektu, jego czas trwania i czas udziatu kandydata w projekcie;

8) wysokosc¢ stypendium doktoranckiego oraz czas jego wyptacania.

Na podstawie informacji, o ktdorych mowa w ust. 2 i 3, ogtasza sie konkurs w ramach postepowania

rekrutacyjnego do Szkoty Doktorskiej okreslajgc zasady konkursu, w tym wymagania konkursowe

oraz tryb i termin sktadania zgtoszen, nie krétszy niz 14 dni od dnia opublikowania ogtoszenia o

konkursie na stronie internetowej Uniwersytetu SWPS. Na podane zasady konkursu przystuguje

skarga do Rektora, przy czym nie dalej niz do dnia uptywu terminu sktadania zgtoszen. Rektor
moze uniewazni¢ konkurs i nakaza¢ jego powtdérne przeprowadzenie wedtug poprawionych

zasad.
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W terminie 30 dni od uptywu terminu sktadania zgtoszen przeprowadza sie postepowanie
konkursowe w zwigzku z konkursem, o ktérym mowa w ust. 4. Kandydaci wpisani na liste
doktorantéw w ramach tego postepowania konkursowego, rozpoczynajg ksztatcenie od
najblizszego semestru po zakonczeniu tego postepowania, chyba ze Dyrektor ISD w
uzasadnionych przypadkach okresli wczesniejszg date rozpoczecia ksztatcenia. W przypadku
nieztozenia we wskazanym terminie zadnego wniosku Komisja Konkursowa ogtasza zamkniecie
postepowania konkursowego.

Postepowanie konkursowe rozpoczyna zgtoszenie kandydata udziatu w rekrutacji poprzez
prawidtowg rejestracje w formularzu dostepnym na stronie internetowej Uczelni i ztozenie
dokumentédw wymaganych w postepowaniu konkursowym.

Pozostate postanowienia dotyczgce dokumentacji sktadanej przez kandydatdéw, o ktérych mowa

w § 1 ust. 1 pkt 1, okreslone w Uchwale Rekrutacyjnej sg zachowane i stosuje sie je odpowiednio.

§5

Dla rozstrzygniecia konkursu, o ktérym mowa w § 4 ust. 4, Dyrektor ISD powotuje Komisje
Konkursowg, w sktad ktorej wchodzi kierownik projektu badawczego oraz inni cztonkowie
powotani przez Dyrektora ISD. W posiedzeniu Komisji Konkursowej z gtosem doradczym
uczestniczy takze przedstawiciel Dziatu Personalnego Uczelni.
Posiedzenia Komisji Konkursowej mogg by¢ przeprowadzane, a uchwaty podejmowane przy
uzyciu srodkédw komunikacji elektronicznej, zapewniajacych w szczegdlnosci:
1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami,
2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdérej uczestnicy posiedzenia

moga wypowiadac sie w jego toku
—z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.
Na podstawie materiatéw i wynikéw postepowania konkursowego przeprowadzonego w trybie
zgodnym z § 1 ust. 5i § 4, Komisja Konkursowa podejmuje uchwate w przedmiocie wyrazenia
opinii w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej i sporzgdza liste
rankingowa z przeprowadzonego konkursu, ktora jest przekazywana do Dyrektora ISD. Dyrektor
ISD moze zwrdci¢ sie do przewodniczgcego Komisji Konkursowej o uzupetnienie uzasadnienia
przez Komisje Konkursowg w wyznaczonym terminie.
W przypadku niemoznosci spetnienia wymagan okreslonych w § 1 ust. 5-6, § 2, § 4 i ust. 1-3
powyzej, w szczegblnosci w zwigzku z wymogami projektu badawczego, w ktérym prowadzony
jest konkurs, Dyrektor ISD moze okresli¢ inng procedure konkursowg, przy zachowaniu wymagan

poréwnywalnych do wymagan okreslonych w Uchwale Rekrutacyjnej.
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§6

Kandydat zakwalifikowany do Szkoty Doktorskiej w danej dyscyplinie naukowej na zasadach

okreslonych powyzej, zostaje wpisany na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej po dostarczeniu do

Biura ISD, w terminie 7 od otrzymania informacji o pozytywnym wyniku konkursu, kopii

dokumentdéw zamieszczonych w systemie rekrutacyjnym oraz oryginatow:

1) wydrukowanego i podpisanego s$lubowania bedacego potwierdzeniem os$wiadczenia o
podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, do ktdrej zostat przyjety;

2) formalnej akceptacji centrum badawczego lub zespotu badawczego, z ktérym kandydat
bedzie wspétpracowat, jesli zostanie przyjety do Szkoty Doktorskiej, ktdra jest wyrazona w
oswiadczeniu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 5 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

3) os$wiadczenia dotyczgcego pozostawania w stosunku pracy na stanowisku nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego (wzoér oswiadczenia stanowi zatacznik do
Dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym i szczegétowych kryteriéw oceny
kandydatow);

4) potwierdzenia wniesienia optaty rekrutacyjnej w petnej wysokosci z zastrzezeniem § 2 pkt 6
zatacznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

5) wydrukowanej i podpisanej ankiety osobowej — wydruk z elektronicznego formularza w
elektronicznym systemie rekrutacyjnym.

Kandydaci w terminie 7 od dnia otrzymania informacji o pozytywnym wyniku postepowania

konkursowego majg obowigzek zarejestrowac sie w elektronicznym systemie rekrutacyjnym. Link

do systemu zostanie udostepniony kandydatowi na wskazany przez niego adres poczty
elektroniczne;j.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor ISD moze wydtuzy¢ termin na ztozenie

dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1.

Warunkiem wpisania na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej kandydata rekomendowanego

przez Komisje Konkursowg jest spetnienie pozostatych wymagan okreslonych w Uchwale

Rekrutacyjnej oraz podpisanie umowy okreslajgcej zasady realizacji badan i wyptacania

stypendium doktoranckiego ze srodkéw otrzymanych przez Uniwersytet SWPS w ramach

konkretnego projektu.

Program , Doktorat wdrozeniowy”
§7
Aby wzig¢ udziat w programie ,Doktoratdw wdrozeniowych”, kandydat powinien by¢ osobg

zatrudniong w oparciu o0 umowe o prace w petnym wymiarze czasu przez caty okres trwania
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programu przez podmiot, ktéry wyrazi zgode na jego ksztatcenie w Szkole Doktorskiej w ramach
programu i zapewni opiekuna pomocniczego sposréd swoich pracownikow.

2. Osoba, ktdra chciataby aplikowac do programu ,,Doktoraty wdrozeniowe” powinna skontaktowacé
sie z Ekspertem ISD ds. doktoratu wdrozeniowego (dalej jako: ,,Ekspert”), w celu oceny wstepnego
potencjatu pomystu na wdrozenie. Ekspert, przy wspotpracy z kandydatem, uzupetnia potrzebne
dokumenty, ktére bedg oceniane przez MEiN w ramach konkursu.

3. Zgtoszenie do programu nastepuje poprzez przestanie do Biura ISD formularza zgtoszeniowego na
adres mailowy Eksperta, w terminie do dnia 30 marca 2022 roku. Wzér formularza stanowi
zafacznik do Szczegdétowych zasad rekrutacji. Zatgczniki do formularza zgtoszeniowego stanowig
skany lub kopie dokumentédw okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 1-5 zatacznika nr 1 do Uchwaty
Rekrutacyjnej.

4. Po zapoznaniu sie zakresem dziatalnosci danego centrum lub zespotu badawczego, ich
zainteresowaniami naukowymi oraz wymaganiami wobec doktorantéw, kandydat powinien
skontaktowac sie z wybranym centrum lub zespotem badawczym i przedstawic zakres tematyczny
swojego projektu badawczego oraz wskaza¢ naukowca, pod opiekg ktdrego -chciatby
przygotowywac wdrozeniowg prace doktorska.

5. Po uzyskaniu wstepnej akceptacji od potencjalnego promotora kandydat powinien wypetni¢ i
ztozy¢ formularz, o ktérym mowa w ust. 3.

6. Ekspert, po zapoznaniu sie z przestanymi zgtoszeniami, dokonuje ich weryfikacji pod wzgledem
spetnienia formalnych wymogdw przystgpienia do programu , Doktoratéw wdrozeniowych”, a
nastepnie przekazuje do dalszej oceny zgtoszenia kandydatéw, ktdrzy te wymogi spetniaja, do

Komisji Programu Wdrozeniowego, o ktérej mowa w § 9 ust. 1.

§8
Rekrutacja kandydatow zakwalifikowanych do programu , Doktorat wdrozeniowy” odbywa sie w
drodze odrebnego konkursu w oparciu o postanowienia § 7-9 i obejmuije:
1) postepowanie kwalifikacyjne do programu , Doktorat wdrozeniowy” sktadajgce sie z:

a) obowigzku uzyskania przez kandydata poparcia potencjalnego promotora i ztozenia
formularza zgtoszeniowego do Eksperta;

b) ogdlnej oceny kandydata oraz jego dorobku naukowego i praktycznego, jakosci naukowej
projektu doktorskiego, a takze jego jakosci wdrozeniowej i oceny szans na realizacje zatozen
projektu wdrozeniowego w instytucji/organizacji zatrudnienia;

c) rozmowy kwalifikacyjnej;

d) zakwalifikowania do programu , Doktorat wdrozeniowy” w celu ztozenia wniosku do MEiN;
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2)

postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej wszczynane po zakwalifikowaniu kandydata do

programu , Doktorat wdrozeniowy” sktadajace sie z:

a) zarejestrowania kandydata w elektronicznym systemie rekrutacji - osoby, ktére biorg udziat

w postepowaniu kwalifikacyjnym do programu , Doktorat wdrozeniowy”, rejestrujg sie w

systemie rekrutacyjnym dopiero po opublikowaniu wynikow konkursu i w terminie

wskazanym przez MEiN. Link do systemu zostanie udostepniony kandydatowi na wskazany

przez niego adres poczty elektronicznej;

b) ztozenia dokumentéw:

wydrukowanego i podpisanego slubowania bedgcego potwierdzeniem oswiadczenia o
podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

oryginatu formalnej akceptacji centrum badawczego lub zespotu badawczego, z ktérym
kandydat bedzie wspdtpracowat jesli zostanie przyjety do Szkoty Doktorskiej, ktora jest
wyrazona w os$wiadczeniu ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do Uchwaty Rekrutacyjnej;
oryginatu oswiadczenia dotyczacego pozostawania w stosunku pracy na stanowisku
nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego (zatacznik do Dokumentéw
wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym i szczegétowych kryteriow oceny
kandydatow);

wydrukowanej i podpisanej ankiety osobowej — wydruk z elektronicznego formularza w
elektronicznym systemie rekrutacyjnym;

oryginatu formularza zgtoszeniowego do programu doktoratéw wdrozeniowych, o ktérym
mowaw § 7 ust. 3;

umowe okreslajgcg zasady wspotpracy pomiedzy pracodawcg a Uczelnig w ramach
programu , Doktorat wdrozeniowy” okres$lajagcg w szczegdlnosci zasady podziatu praw
majatkowych oraz zasady przenoszenia praw majgtkowych do wynikdw badan
(dopuszczalne jest rdwniez zawarcie umowy trojstronnej z kandydatem), przy czym
Dyrektor ISD moze wydtuzy¢ termin na ztozenie umowy, jednak nie pdzniej niz do konca
roku akademickiego, w ktérym kandydat rozpoczat ksztatcenie w Szkole Doktorskiej;
kopii pozostatych dokumentow zamieszczonych w systemie rekrutacyjnym;
potwierdzenia wniesienia optaty rekrutacyjnej w petnej wysokosci z zastrzezeniem § 2 pkt

6 zatacznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

c) ustalenia i ogtoszenia listy oséb przyjetych do Szkoty Doktorskiej w ramach programu

,Doktorat wdrozeniowy”.
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§9

Do rozstrzygniecia konkursu Dyrektor ISD powotuje Komisje Programu Wdrozeniowego, w skfad

ktérej wchodzi w szczegdlnosci przedstawiciel Centrum Transferu Wiedzy oraz cztonkowie Rady

Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej.

Komisja Programu Wdrozeniowego dokonuje oceny kandydatéw, biorgc pod uwage nastepujace

kryteria, istotne z punktu widzenia dyscypliny, ktorg kandydat wskazat rekrutujgc sie do Szkoty

Doktorskiej:

1) jako$¢ naukowa projektu doktorskiego, w szczegdlnosci zarys konspektu rozprawy

doktorskiej (maksymalnie 2 strony A4, pojedyncza interlinia) zawierajacy: tytut pracy; dane

promotora naukowego: tytuf, stopien naukowy, imie i nazwisko; zarys zagadnienia, a w

szczegblnosci: stan wiedzy, uzasadnienie wyboru problematyki badawczej, co bedzie

przedmiotem badania, cel badania, opis materiatu badawczego i metodyki, ktéra bedzie

stuzyta do uzyskania wynikow, spdjnos¢ argumentacji, przejrzystos¢ wywodu, opis

aktualnego stanu badan wraz z bibliografig istotng dla osiggniecia celu badan, informacje o

spodziewanych wynikach (mozliwe jest dotgczenie posiadanych wynikow wstepnych w

formie aneksu jako informacje dodatkowe). Opis zawiera bibliografie, ktdrej nie wlicza sie do

limitu znakéw. Punktacja (w skali 1-5) bedzie uwzgledniata:

a)

b)

c)

d)

naukowy charakter projektu rozprawy doktorskiej;

mozliwos$¢ realizacji projektu rozprawy doktorskiej (bioragc pod uwage czas trwania
ksztatcenia, koszty badan, itp.);

kryterium badan podstawowych - badania podstawowe rozumiane jako prace
empiryczne lub teoretyczne majace przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy
o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na bezposrednie
zastosowanie komercyjne;

nowatorski charakter projektu oraz wptyw jego realizacji na rozwdj dyscypliny

naukowej;

2) sylwetka kandydata, w tym dorobek badawczy i praktyczny. Punktacja (w skali 1-5) bedzie

uwzgledniata:

a)

b)

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce list motywacyjny uwzgledniajgcy
motywy kandydata do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, krotki opis wtasnych
kompetencji do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, uzasadnienie wyboru
dyscypliny;

ocene wynikéow dotychczasowej edukacji kandydata - w tym ukoriczonych studiow

(biorgc pod uwage srednig ocen uzyskanych w czasie studiéw), innych form ksztatcenia
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3)
4)

5)

d)

e)

(np. studiéw podyplomowych) oraz odbytych kursow. Najwyzszg ocene punktowg mogg
uzyskaé¢ kandydaci, ktérych dotychczasowa edukacja jest powigzana z tematyka
doktoratu;

dorobek publikacyjny i udziat w konferencjach naukowych. Punktacja bedzie
uwzgledniata tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata (prezentacja w postaci
referatu lub plakatu). W przypadku materiatéw potwierdzajgcych aktywnos¢ naukowg
odnoszacych sie do publikacji naukowych nie wiecej niz dwie publikacje w catosci —
uznanych przez siebie za najwazniejsze — artykutéw lub rozdziatdw w pracach
zbiorowych; potwierdzeniem pozostatych publikacji kandydata sg skany stron
tytutowych. W przypadku osiggnie¢ wieloautorskich konieczne jest okreslenie
procentowego udziatu kandydata w osiggnieciu. Najwyzszg wartos¢ przypisuje sie
publikacjom skategoryzowanym na podstawie rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 listopada 2018 roku w sprawie sporzadzania wykazéw
wydawnictw monografii naukowych oraz czasopism naukowych i recenzowanych
materiatdw z konferencji miedzynarodowych, ktére okresla sposdb sporzadzania
wykazow wydawnictw publikujacych recenzowane monografie naukowe, o ktérych
mowa w art. 265 ust. 9 pkt 1 Ustawy oraz Wykazu czasopism — oraz ustalania i
przypisywania im liczby punktow;

praktyka i staze w osrodkach naukowych, klinicznych (niebedace praktykami
zawodowymi), udziat w realizacji projektéw grantowych, opracowanie narzedzi
badawczych, dziatalnos¢ dydaktyczna, aktywnosé w kotach naukowych itp. oraz istotne
osiggniecia zawodowe majgce wartosé¢ dla podejmowanego ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej. Niezbedne jest podanie w dokumencie potwierdzajgcym, jakiego okresu
dotyczyt staz, oraz jaki byt zakres obowigzkéw/aktywnosci kandydata. Najwyzszg
punktacje kandydat moze otrzymaé za udziat w grantach badawczych i stazach
finansowanych z krajowych i miedzynarodowych Zrddet finansowania nauki (NCN,
NCBiR, FNP, MEIN, NAWA);

uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra,

Towarzystw Naukowych;

jakos¢ wdrozeniowg projektu doktorskiego (w skali 1-5);

szanse na realizacje zatozen projektu wdrozeniowego w instytucji/organizacji zatrudniajacej

kandydata (w skali 1-5);

ogblng ocene kandydata - bierze sie pod uwage kompetencje kandydata istotne z

perspektywy prowadzonych badan, uzasadnienie trafnosci wyboru dyscypliny oraz
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metodologii dla zaproponowanych probleméw badawczych oraz motywacje i przygotowanie

merytoryczne kandydata do podjecia ksztatcenia (w skali 1-5).

3. Na rozmowy kwalifikacyjne zostang zaproszone osoby, ktére uzyskaty najwyzszg punktacje na

liscie rankingowe] powstatej na podstawie kryteriow wskazanych w ust. 2.

1)

2)

rozmowa kwalifikacyjna moze sktadac sie z:

a) rozmowy na temat pracy dyplomowej kandydata (zrozumienie tematu, hipotez
badawczych i ich realizacji, otrzymanych wynikéw i wnioskdéw);

b) pytan dotyczacych dorobku naukowego i przebiegu studidw pierwszego i drugiego
stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, w tym przedmiotédw zwigzanych z
tematyka rozprawy doktorskiej;

c) pytan dotyczacych konspektu rozprawy doktorskiej i innych informacji zawartych w
dokumentacji zataczonej przez kandydata, prezentacjg majgcg zwigzek z projektem
badawczym, ktdra nie stanowi jednak powtodrzenia tego, co zostato zapisane w
projekcie;

celem rozmowy kwalifikacyjnej jest w szczegdlnosci przedstawienie zagadnienia badawczego

przez kandydata oraz ustalenie ogdlnego poziomu wiedzy kandydata z zakresu danej

dyscypliny nauki, jak i jego stopnia przygotowania do realizacji projektu badawczego oraz
mozliwosci realizacji tego projektu przez kandydata w potaczeniu z oceng predyspozycji

badawczych kandydata i znajomosci jezyka angielskiego;

3) jezeli Komisja Programu Wdrozeniowego uzna, ze kandydat, o ktérym mowa w § 2 ust. 4 w

4)

sposOb niewystarczajgcy przygotowat i przedstawit w jezyku angielskim podczas rozmowy
kwalifikacyjnej konspekt rozprawy doktorskiej, moze wydaé uchwate w przedmiocie
wyrazenia negatywnej opinii w sprawie przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej (o ktérej
mowa w § 10 ust. 1) bez wzgledu na pozostaty przebieg rozmowy kwalifikacyjnej i liczbe
punktéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym;

rozmowy kwalifikacyjne mogg by¢ prowadzone za posrednictwem S$rodkéw komunikacji
elektronicznej i bedg zorganizowane w okresie od dnia 15 kwietnia 2022 roku do dnia 30

kwietnia 2022 roku.

4. Przy ocenie kandydata Komisja Programu Wdrozeniowego uwzglednia opinie potencjalnego

promotora, ktéra zawiera ocene predyspozycji kandydata w perspektywie zdolnosci naukowej do

pracy zespotowej i prowadzenia zajec oraz ocene zbieznosci tematyki przedstawionego projektu

badawczego w odniesieniu do agendy badawczej centrum badawczego lub zespotu badawczego,

ktérych promotor jest cztonkiem.
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5. Posiedzenia Komisji Programu Wdrozeniowego mogg by¢ przeprowadzane, a uchwaty
podejmowane przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajgcych w szczegdlnosci:
1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami,
2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy posiedzenia
mogay wypowiadac sie w jego toku

—z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa.

§10

1. Na podstawie materiatdw i wynikdw postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego w trybie
okreslonym w § 9 ust. 2-4 oraz § 2, Komisja Programu Wdrozeniowego podejmuje uchwate w
przedmiocie wyrazenia opinii w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia kandydata do Szkoty
Doktorskiej i sporzadza liste rankingowga z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego,
ktora jest przekazywana do Dyrektora ISD. Dyrektor ISD moze zwrdcié sie do przewodniczgcego
Komisji Programu Wdrozeniowego o uzupetnienie uzasadnienia przez Komisje Programu
Wdrozeniowego w wyznaczonym terminie.

2. Na podstawie listy rankingowej sporzadzonej przez Komisje Programu Wdrozeniowego, Dyrektor
ISD wskazuje liczbe i liste oséb zakwalifikowanych do programu ,,Doktoratéw Wdrozeniowych” w
celu ztozenia wniosku do MEiN.

3. Kandydat zakwalifikowany do programu ,Doktoratow wdrozeniowych”, po ogtoszeniu wynikéw
konkursu przez MEiN i spetnieniu warunkéw opisanych w § 8 pkt 2, zostaje wpisany na liste
doktorantéw Szkoty Doktorskiej po dostarczeniu do wtasciwego Biura ISD oraz dokumentéw
uzupetniajgcych wymaganych przez Ministerstwo w zwigzku z ubieganiem sie o przyjecie do
Szkoty Doktorskiej w trybie programu , Doktoratéw wdrozeniowych”. Termin na dostarczenie
dokumentdéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim oraz dokumentéw, o ktérych mowa w § 8
pkt 2 lit. b) uptywa w dniu 15 pazdziernika 2022 roku.

4. Potwierdzeniem oswiadczenia o podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest dostarczenie
wydrukowanego i podpisanego Slubowania w terminie do dnia 15 pazdziernika 2022 roku.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor ISD moze wydtuzy¢ termin na ztozenie
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 oraz § 8 pkt 2 lit. b).

6. Kandydat moze zosta¢ wpisany na liste doktorantow Szkoty Doktorskiej w ramach programu
,Doktoraty wdrozeniowe” pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku w konkursie MEiN.

7. Ujawnienie okolicznosci zwigzanych z ubieganiem sie przez kandydata o réwnolegte przyjecie do
Szkoty Doktorskiej oraz innego podmiotu prowadzgcego ksztatcenie doktorantéw w ramach
programu ,Doktorat wdrozeniowy” moze stanowi¢ podstawe odmowy przyjecia do Szkoty

Doktorskie;j.
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Zatgcznik nr 3

do Zasad, warunkow i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych i Humanistycznych
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

w roku akademickim 2022/2023

Zasady podejmowania i odbywania ksztatcenia przez cudzoziemcéw w Szkole Doktorskiej

§1
Rekrutacja cudzoziemcéw
1. Cudzoziemiec moze byé¢ przyjety do Szkoty Doktorskiej w Uniwersytecie SWPS po spetnieniu
ponizszych wymogéw:

1) w formularzu rekrutacyjnym wskazat adres do doreczenn w kraju, a w braku adresu do
doreczen w kraju — wskazat petnomocnika do doreczen w kraju;

2) posiada polise ubezpieczeniowg na wypadek choroby lub nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw na okres ksztatcenia w Rzeczypospolitej Polskiej albo Europejska Karte
Ubezpieczenia Zdrowotnego lub przystagpi do ubezpieczenia w Narodowym Funduszu
Zdrowia niezwtocznie po rozpoczeciu ksztatcenia;

3) spetnia pozostate wymogi rekrutacyjne okreslone w Uchwale Rekrutacyjnej.

§2

1. Rekrutacja cudzoziemcéw do Szkoty Doktorskiej w przypadku uméw zawieranych przez
Uniwersytet SWPS z podmiotami zagranicznymi, odbywa sie na zasadach okreslonych w tych
umowach.

2. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach decyzja o przyjeciu cudzoziemca do Szkoty Doktorskiej
moze byé wydana z zastrzezeniem warunku dostarczenia oryginatéw dokumentéw w okreslonym
terminie pod rygorem uchylenia decyzji ze skutkiem ex nunc.

3. Cudzoziemiec zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie o nostryfikacji zagranicznego dyplomu
lub zaswiadczenie o rownowaznosci przedstawionego dyplomu z polskimi dyplomem, wydanego
odpowiednio do obowigzujgcego stanu prawnego w terminie nie dtuzszym niz do konca
pazdziernika roku akademickiego 2022/2023 a w uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od

cudzoziemca, réwniez w terminie pdzniejszym ustalonym przez Rektora.
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