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Cele zrównoważonego rozwoju stanowią plan działania na rzecz
lepszej przyszłości dla wszystkich. Niniejszy raport dokumentuje
wkład Uniwersytetu SWPS w realizację Agendy 2030, poprzez
zebranie inicjatyw integrujących działalność naukową, artystyczną,
dydaktyczną i społeczną z 17 celami zrównoważonego rozwoju ONZ. 

Wierzymy, że zebrane w tym materiale przykłady pokazują, że
zrównoważony rozwój jest wpleciony w tkankę kultury
organizacyjnej naszej społeczności. Uniwersytet SWPS istnieje po to,
by poprzez edukację, naukę, sztukę i działalność publiczną służyć
człowiekowi, społeczeństwu i środowisku, dlatego nasza  misja jest
w swej istocie zgodna z Agendą 2030.
 
W okresie objętym raportem realizujemy Strategię Uniwersytetu
SWPS na lata 2024–2029. To dokument, który wzmacnia nasze
zobowiązanie do tworzenia przestrzeni zrównoważonej, czyli
uważnej na potrzeby ludzi i przyrody, otwartej na współpracę i
gotowej odpowiadać na wyzwania współczesności dla dobra
przyszłości. W 2025 roku tworzyliśmy również Plan
zrównoważonego rozwoju USWPS, który rozwinął zobowiązania ze
strategii w konkretne 41 zadań w ramach 6 obszarów wpływu
naszej działalności.

Raport zrównoważonego rozwoju to publikacja łącząca różnorodne
działania  naszej społeczności w spójną całość. Niniejszy materiał
obejmuje inicjatywy, publikacje i projekty podjęte w 2025* roku.
Został on przygotowany i współredagowany przez Zespół Biura
Zrównoważonego Rozwoju.

*Ze względu na specyfikę instytucji szkolnictwa wyższego,  prezentowane
są informacje za rok kalendarzowy 2025 lub rok akademicki 2024/2025.

WPROWADZENIE 
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https://swps.pl/my-uniwersytet/kim-jestesmy/misja-i-
https://swps.pl/my-uniwersytet/kim-jestesmy/misja-i-
https://swps.pl/my-uniwersytet/kim-jestesmy/misja-i-
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
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SDG 1
Postrzegamy dostęp do wysokiej
jakości edukacji jako jeden ze
znaczących czynników
przeciwdziałania wykluczeniu
społecznemu oraz ograniczania
nierówności ekonomicznych. 

W 2025 kontynuowaliśmy strategię
wsparcia finansowego,
ukierunkowaną na wyrównywanie
szans edukacyjnych. Prowadzimy
zintegrowany model stypendialny,
aby redukować bariery
ekonomiczne na każdym etapie
cyklu kształcenia oraz budować
włączające środowisko
akademickie. 

W minionym roku rozwijaliśmy
również ofertę darmowej pomocy
psychologicznej i doradczej przez
Centrum Wsparcia i Aktywności
(CWiA).

W roku 2025 Uniwersytet SWPS nadal oferował szeroki wachlarz stypendiów – pochodzących
zarówno z budżetu państwa, jak i z funduszy własnych uczelni czy wspierających ją organizacji. 

POKONAJMY UBÓSTWO WE WSZYSTKICH JEGO FORMACH NA CAŁYM ŚWIECIE
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Koniec z ubóstwem

Programy wsparcia

Oferujemy wsparcie finansowe
mitygujące ryzyko wykluczenia z
procesu kształcenia z przyczyn
materialnych. 

Stypendia socjalne i zapomogi dla
osób studiujących i doktoranckich»

Stypendium Rektora»
Wyróżniającym się osobom studenckim
przysługuje stypendium Rektora,
przyznawane za wysokie wyniki,
osiągnięcia naukowe, artystyczne lub
sportowe. Obejmuje maksymalnie 10%
danego kierunku.

Posiadamy dedykowane instrumenty
finansowe ukierunkowane na wsparcie
osób z niepełnosprawnościami oraz
studentów zagranicznych znajdujących
się w trudnej sytuacji życiowej lub
wyróżniających się wybitnymi
osiągnięciami sportowymi,
zaangażowaniem społecznym lub
inicjatywami artystycznymi. 

Włączanie grup wrażliwych»

 W 2024 i 2025 wypłaciliśmy
łącznie

 
(rektorskie, socjalne, specjalne,
zapomogi) na kwotę ponad 20

mln zł. 

1 452 stypendia» 

https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/stypendia
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/stypendia
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/stypendia
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/stypendia
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf?_gl=1*1jpf000*_up*MQ..*_ga*MTEzMDEyNDgwMy4xNzg0NTcwOTQy*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ1NzA5NDEkbzEkZzEkdDE3ODQ1NzA5NDckajU0JGwwJGgxMzgzMTM1NDUy
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf?_gl=1*1jpf000*_up*MQ..*_ga*MTEzMDEyNDgwMy4xNzg0NTcwOTQy*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ1NzA5NDEkbzEkZzEkdDE3ODQ1NzA5NDckajU0JGwwJGgxMzgzMTM1NDUy
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Stypendia Fundacji
Pro Akademika
W ramach Studenckiego Funduszu
Wsparcia» Fundacja przyznaje
stypendia osobom znajdującym się
w trudnej sytuacji, rozwijającym się
na polu naukowym, artystycznym lub
zaangażowanym społecznie. 

Dodatkowo, Fundacja przyznaje
Stypendia Twórcze im. prof.
Zbigniewa Pietrasińskiego» osobom
studiującym i doktoryzującym się,
które swoją wiedzę przekładają na
praktyczne rozwiązania w działalności
społecznej czy artystycznej. 
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Programy dla kandydatów
Posiadamy autorskie fundusze stypendialne znoszące bariery finansowe przed
kandydatami i kandydatkami o wysokim potencjale naukowym, społecznym i sportowym.
Realizujemy 4 konkursy:

przyznanych
stypendiów
kandydatom i
kandydatkom
 na rok 2025/26

Głowa się rusza» 
na kierunku grafika we Wrocławiu, polega na
przygotowaniu autorskiej pracy twórczej w
formie plakatu.

Zmieniam Świat» 
dla osób aktywnych społecznie, z
osiągnięciami artystycznymi, sportowymi  
oraz z dobrym wynikiem maturalnym.

Mistrzowski Start» 
wspiera utalentowane osoby kandydujące
na studia z wysokimi wynikami maturalnymi.

Scholarship» 
stypendia dla kandydatów i kandydatek
międzynarodowych na studia w j. angielskim;
podstawą oceny jest esej.

https://fundacjaproakademika.pl/?gad_source=1&gad_campaignid=22170043337&gbraid=0AAAAAppZHCYXUSv4-RNvnQ_vizAyh_375&gclid=CjwKCAjwgeLHBhBuEiwAL5gNEa9LUbrmd6F1hJzcSSG8psRDRBZiH80hIafNm1RWe63KnxRFXMKJEBoCXKwQAvD_BwE
https://fundacjaproakademika.pl/nasze-programy/14-ambasadorzy/11-studencki-fundusz-wsparcia
https://fundacjaproakademika.pl/nasze-programy/14-ambasadorzy/11-studencki-fundusz-wsparcia
https://fundacjaproakademika.pl/nasze-programy/16-stypendia-tworcze-im-prof-pietrasinskiego
https://fundacjaproakademika.pl/nasze-programy/16-stypendia-tworcze-im-prof-pietrasinskiego
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/stypendia
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/programy-dla-kandydatow/glowa-sie-rusza
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/programy-dla-kandydatow/glowa-sie-rusza
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/programy-dla-kandydatow/zmieniam-swiat
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/programy-dla-kandydatow/mistrzowski-start
https://english.swps.pl/programs/apply-for-scholarships/study-for-free-scholarships-for-candidates/scholarships-for-international-candidates
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W marcu zoorganizowana została dyskusja z udziałem ekspertek (m.in. prof. Agaty Gąsiorowskiej,
psycholożki USWPS, współautorki książki) i publiczności poświęcona relacji między systemem
ekonomicznym, pracą a jakością życia. Wydarzenie promowało refleksję nad zrównoważonym
stylem życia, sprawiedliwością społeczną i przewartościowaniem  podejścia do
konsumpcjonistycznego stylu życia.

Działania dla otoczenia

USWPS prowadzi Studencką Poradnię Prawną, w której studenci prawa, pod nadzorem
wykładowczyń, wykładowców, praktyczek i praktyków, oferują bezpłatne porady prawne osobom,
których sytuacja materialna nie pozwala na opłacenie profesjonalnej pomocy. Poradnia prowadzi
działalność pro bono, a pomoc można uzyskać z zakresu prawa cywilnego, rodzinnego,
spadkowego, pracy, umów, alimentów czy najmu. Działalność stanowi realne wsparcie dla osób
zagrożonych wykluczeniem prawnym oraz włącza osoby studenckie w społeczną odpowiedzialność
zawodów związanych z prawem.

6

Centrum Wsparcia i Aktywności  - wsparcie prawne i
psychologiczne»
Centrum we współpracy z Kliniką Uniwersytetu SWPS i innymi poradniami zapewniło osobom
studiującym 426 sesji psychoterapeutycznych oraz przeprowadziło 11 interwencji kryzysowych.
Udzieliliśmy 27 porad prawnych ws. legalizacji pobytu. W roku 2024/25 zapewniliśmy również
bezpłatne wsparcie psychologiczne 66 osobom pracującym (423 wizyty) oraz 6 członkom rodzin
(51 wizyt).

Studencka Poradnia Prawna» 

Wydarzenie otwarte: Spotkanie autorskie wokół książki
„Pieniądze albo życie”»

https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/SWPS-raport25-27pl_-_FINAL.pdf
https://swps.pl/sz19/tagi/107
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/zdobadz-wsparcie-finansowe/programy-dla-kandydatow/mistrzowski-start
https://swps.pl/sz19/tagi/107
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/36653-pieniadze-albo-zycie-spotkanie-autorskie-marzec-2025?_gl=1*1c0dcxd*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY5NjYkajYwJGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/36653-pieniadze-albo-zycie-spotkanie-autorskie-marzec-2025?_gl=1*1c0dcxd*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY5NjYkajYwJGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
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Jadłodzielnia»SDG 2
Angażujemy się w promowanie
zrównoważonych rozwiązań w zakresie
bezpieczeństwa żywnościowego i
zdrowego odżywiania, wspierając
realizację celu SDG 2. 

Poprzez badania naukowe, innowacje,
programy edukacyjne oraz współpracę
ze społecznością lokalną Uniwersytet
SWPS chcemy przyczyniać się do
lepszego adresowania problemów
związanych z dostępnością, jakością,
zrównoważonym pozyskiwaniem oraz
dystrybucją żywności. Nasze inicjatywy
mają na celu podnoszenie
świadomości, wywieranie wpływu na
politykę publiczną oraz wspieranie
innowacji w systemach żywnościowych
z korzyścią dla społeczeństwa.

W październiku 2025 roku na kampusie w
Warszawie uruchomiliśmy pierwszą uczelnianą
Jadłodzielnię.  W tym miejscu jedzenie, zamiast
trafić do kosza na śmieci, zostaje przekazane
dalej. 

To praktyczna odpowiedź na globalny problem
marnowania jedzenia, który dotyka nas
wszystkich. Inicjatywa powstała we współpracy
osób studiujących i pracujących. Połączyliśmy
ją z działaniami edukacyjnymi, które dotyczyły
odpowiedzialnej konsumpcji. Projekt wspiera
budowanie bardziej zrównoważonego kampusu
oraz promuje współdzielenie zasobów,
solidarność i ograniczanie odpadów
żywnościowych.
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WYELIMINOWANIE GŁODU, ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA ŻYWNOŚCIOWEGO I LEPSZEGO ODŻYWIANIA ORAZ
PROMOWANIE ZRÓWNOWAŻONEGO ROLNICTWA

Zero głodu

Dalsze plany operacyjne
W ramach opublikowanego w 2026 r. planu zrównoważonego rozwoju» mamy zamiar utworzyć
jadłodzielnie również na innych kampusach, a w każdej filii planujemy przeprowadzić interwencję lub
akcję edukacyjną dotyczącą ograniczenia marnowania żywności na stołówkach. 

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37708-nowa-jadlodzielnia-na-warszawskim-kampusie-uniwersytetu-swps-dla-planety-i-spolecznosci?_gl=1*1pn34nh*_up*MQ..*_ga*NDM0NzQ3MjkuMTc4NDYzMTQyNw..*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ2MzYwMzckbzIkZzEkdDE3ODQ2MzYwOTQkajMkbDAkaDE3OTk4Mjg5NTM.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*2qm71e*_up*MQ..*_ga*ODA0NzQ4MTc5LjE3OTMwMjU4ODg.*_ga_WD92PFT6KH*czE3OTMwMjU4ODgkbzEkZzEkdDE3OTMwMjU4OTQkajU0JGwwJGg0NTI5NjQ5NjE.
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Publikacje 
Projekty naukowe
Mapping moral judgments of food
waste: Moving beyond truisms» (z
ramienia USWPS: Paulina Idziak) 

Międzynarodowe badanie psychologiczne
nad moralnymi uwarunkowaniami
marnowania żywności. Wyniki publikacji
pokazują, jak intuicje moralne (m.in.
poczucie sprawiedliwości społecznej oraz
wrażliwość na problem głodu na świecie)
wpływają na ograniczenie marnotrawstwa
jedzenia, tworząc naukowe fundamenty pod
skuteczniejsze kampanie edukacyjne i
prośrodowiskowe.

LIKE-A-PRO
od niszy do głównego nurtu:
alternatywne źródła białka»

W 2025 r. Uniwersytet SWPS kontynuował
realizację międzynarodowego projektu LIKE-
A-PRO („From niche to mainstream:
alternative proteins”), finansowanego z
programu Horizon Europe. Celem inicjatywy
jest popularyzacja i zwiększenie
przystępności alternatywnych źródeł białka
(roślinnych, grzybowych, mikrobiologicznych,
z owadów oraz zasobów morskich) w
środowisku miejskim i wiejskim. 

Zespół badawczy Uniwersytetu SWPS pod
kierunkiem prof. dr hab. Aleksandry
Łuszczyńskiej odpowiada za kluczowy obszar
psychologiczno-społeczny: badanie postaw
i akceptacji konsumenckiej oraz
współprojektowanie interwencji
wdrożeniowych z udziałem interesariuszy
(detalistów, sektora gastronomicznego i
specjalistów edukacji żywieniowej).

Warsaw Food Lab» 

Projekt Warsaw Food Lab, realizowany przez
Uniwersytet SWPS we współpracy z
Urzędem m.st. Warszawy, w latach 2024–
2025 przeszedł z fazy pilotażowej do
dojrzałego wdrożenia operacyjnego. W
2024 r. uruchomiono system przekazywania
nadwyżek żywności z sektora
gastronomicznego do organizacji
pozarządowych i Banków Żywności,
promowany w ramach miejskiej kampanii
„Warszawa nie marnuje”. 

W 2025 r. działania te skalowano,
obejmując monitoringiem i logistyką
odbiorów także duże targowiska i rynki
hurtowe, co pozwoliło na uratowanie
kolejnych ton pełnowartościowej żywności
przed zniszczeniem. Inicjatywa stanowi
trwały model partnerstwa nauki,
samorządu i biznesu na rzecz miejskiej
polityki żywnościowej.

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0191886925001461
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0191886925001461
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e6c26a81-ade8-4cd4-b9bd-f45dc49889db
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e6c26a81-ade8-4cd4-b9bd-f45dc49889db
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
https://www.like-a-pro.eu/
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Klinika prowadzi specjalistyczne
konsultacje i terapię psychologiczną,
zapewnia szeroki dostęp do pomocy
psychoterapeutycznej oraz działań z
zakresu edukacji zdrowotnej. Stanowi
zaplecze dydaktyczne dla studentów
kierunków psychologicznych i
psychoterapeutycznych, wspierając
kształcenie przyszłych specjalistów w
nurcie terapii poznawczo-
behawioralnej. 

W 2025 roku Uczelnia rozwijała i promowała profilaktykę prozdrowotną skierowaną do osób
studenckich, doktoryzujących się oraz pracujących.  Przykładowe działanie to m.in. wyzwanie
Activy 2025, czyli przeprowadzenie inicjatywy mobilizującej całą społeczność akademicką do
codziennego ruchu.

Utrzymaliśmy również system natychmiastowego wsparcia w sytuacjach kryzysowych, oferując
bezpłatne konsultacje psychologiczne oraz doraźną opiekę psychoterapeutyczną dla osób
uczących się i pracujących na Uczelni.

Wsparcie zdrowia psychicznego
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ZAPEWNIENIE WSZYSTKIM LUDZIOM W KAŻDYM WIEKU ZDROWE ŻYCIE ORAZ PROMOWAĆ DOBROBYT

Dobre zdrowie i jakość życia

SDG 3
Realizujemy Cel 3. poprzez holistyczne
podejście do zdrowia psychicznego,
fizycznego oraz społecznego
dobrostanu. Łączymy
międzynarodowe badania naukowe,
eksperckie wydawnictwa i projekty
wdrożeniowe z bezpośrednią pomocą
społeczną i zaangażowaniem
studenckim. Działania naszej uczelni
obejmują profilaktykę zdrowotną,
psychologię relacji, czy wsparcie przy
doświadczaniu chorób przewlekłych.

W roku 2024/2025 współpracowaliśmy
również z instytucjami publicznymi –
m.in. przygotowaliśmy rekomendacje
dla Ministerstwa Zdrowia,
opiniowaliśmy program leczenia
depresji dla Urzędu Marszałkowskiego
Województwa Mazowieckiego,
prowadziliśmy działania wspólnie z
Krajowymi Konsultantami psychiatrii i
psychoterapii dzieci i młodzieży.

426 bezpłatnych sesji
psychoteraputycznych
dla osób studiujących

bezpłatnych sesji
psychoteraputycznych
dla osób pracujących

423

2024/2025

źródło: Raport Roczny USPWS
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„Lekcje bez tabu” z Fundacją
SEXEDPL»  
Uniwersytet SWPS oraz Klinika Terapii
Poznawczo-Behawioralnej SWPS wsparły
Fundację SEXEDPL w projekcie „Lekcje
bez tabu”. Celem inicjatywy jest
dostarczenie nauczycielom i
edukatorom bezpłatnych, rzetelnych
scenariuszy lekcji dotyczących ciała,
emocji i relacji, a także podniesienie
świadomości społecznej w zakresie
edukacji seksualnej. 
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Działania dla otoczenia

Wsparcie edukacji

Wsparcie powodziowe
Bajka terapeutyczna i poradnik od USWPS » 

Jak zadbać o dobrostan psychiczny dzieci, które
przeżyły powódź? Eksperci z Uniwersytetu SWPS
oraz Uniwersytetu Wrocławskiego przygotowali
publikacje, które pomogą najmłodszym w
kryzysie powodziowym. Chorągiew Opolska ZHP
rozda egzemplarze książek potrzebującym.

Zdrowie psychiczne, dobrostan i
wsparcie w kryzysie

„Podręcznik o dobrym życiu”» 
 – wzmacniamy dobrostan w szkole
„Podręcznik o dobrym życiu” powstał w
ramach realizacji międzynarodowego
projektu „Nauka & Społeczeństwo
bilateralna inicjatywa w zakresie nauk
społecznych, sztuki i nauk
humanistycznych”. Badaczki z Uniwersytetu
SWPS przeprowadziły warsztaty z
nauczycielami z całej Polski, efektem czego
jest publikacja, która pomoże skutecznie
wesprzeć młode osoby w budowaniu
zdrowego poczucia własnej wartości oraz
spełnionego życia.

Studentki i studenci
Uniwersytetu SWPS stworzyli
spot reklamowy dla Fundacji
Mam Marzenie, która
pomaga spełniać marzenia
dzieci cierpiących na
poważne choroby. Klip
będzie emitowany w TVP
oraz na billboardach wideo
w Warszawie.

Charytatywny spot studentów USWPS dla
Fundacji Mam Marzenie w Telewizji Polskiej»
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Wybrane publikacje

Digital Health: 
Meta Self-Efficacy Internet Intervention to Support
Occupational Health in Young Employees: Protocol for
Co-Creation and a Randomized Controlled Trial.
Maciejewski, J., Cieślak, R., Carlbring, P., & Smoktunowicz, E. 

Badanie nad opracowaniem i wdrożeniem
internetowej interwencji wspierającej zdrowie
psychiczne i dobrostan zawodowy młodych
pracowników poprzez wzmacnianie tzw. meta-
samoefektywności. Projekt wpisuje się w
nowoczesne, łatwo dostępne metody profilaktyki
zaburzeń psychicznych (np. depresji i lęku) w
miejscu pracy.

11

72nowe publikacje w
tematyce SDG3 w

2025 roku»*

*Wg oznaczeń w scienceshare

Przeciwdziałanie wypaleniu rodzicielskiemu: 
Effectiveness of online group interventions in reducing parental
burnout in mother.
Piotrowski, K., Sanna, K., Szramka, B., Kamza, A., Michałowski, J., Gutkowska-
Maciejuk, A., Roskam, I., & Mikolajczak, M. 

Badanie wykazujące skuteczność grupowych interwencji online
(opartych na uważności oraz budowaniu równowagi rodzicielskiej)
w długofalowej redukcji wypalenia rodzicielskiego i objawów
depresyjnych u matek.

Psychoonkologia i zarządzanie bólem: 
Coping styles and pain level in lung cancer patients: The mediating
role of stress level and the moderating role of place of residence and
gender.
Poręba-Chabros, P., & Kolańska-Stronka, M.
Wyniki wskazują na kluczowe znaczenie interwencji
psychoonkologicznych w redukcji bólu, ze szczególnym
uwzględnieniem potrzeb pacjentów z terenów wiejskich.

Profilaktyka zachowań samobójczych i samookaleczeń
Monitorowanie samouszkodzeń jako narzędzie profilaktyki 
z uwzględnieniem sytuacji w Polsce.
Biechowska, D., Baran, A., & Hołyst, B.

Monografie poświęcone nowym rozwiązaniom w obszarze zdrowia
publicznego i psychiatrii, skoncentrowane na systemowym
monitorowaniu zachowań autoagresywnych oraz wdrażaniu
nowoczesnych strategii zapobiegania samobójstwom.

https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
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The Process of Restoring
Meaning in Cancer. The Role of
Psychological Resilience:
Intensive Longitudinal and
Experimental Studies
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LONELY-EU» 
Izolacja społeczna i samotność
w Europie: przyczyny, skutki,
monitorowanie i rekomendacje»

Wybrane projekty badawcze

Projekt LONELY-EU, w który
zaangażowało się 6 europejskich
uczelni, ma na celu dostarczenie
decydentom politycznym listy
skutecznych praktyk redukujących
samotność i poczucie izolacji,
stworzenie narzędzia
kwestionariuszowego do pomiaru i
monitorowania samotności oraz
kompleksową ocenę przyczyn i
konsekwencji samotności w każdym z
krajów Unii Europejskiej.

Celem badań jest zrozumienie, w jaki
sposób osoby zmagające się z
chorobą nowotworową odzyskują
poczucie sensu i dobrostan
psychiczny.  

Projekt, oparty na podejściach
podłużnych i eksperymentalnych,
koncentruje się na roli elastyczności
psychologicznej jako kluczowego
mechanizmu adaptacji. Uzyskane
wyniki posłużą do opracowania
interwencji wspierających pacjentów
onkologicznych w procesie leczenia i
przystosowania do choroby.

Diadyczna wymiana wsparcia,
dobrostan afektywny i stygmat
HIV/AIDS: codzienne badanie
dzienniczkowe par romantycznych
współtworzonych przez osoby
żyjące z HIV»

Głównym celem projektu, którym z
ramienia USWPS kieruje prof. Ewa
Gruszczyńska, jest zbadanie relacji
między codziennym udzielanym i
otrzymywanym wsparciem
społecznym, codziennym
samopoczuciem emocjonalnym i
codziennym doświadczeniem
stygmatyzacji w związkach osób
żyjących z HIV. Projekt realizowany jest
przez konsorcjum, w którego skład
wchodzą naukowcy z Uniwersytetu
SWPS i Uniwersytetu Warszawskiego.

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36228034
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36228034
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36228034
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36228034
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36228034
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34433-lonely-eu
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34433-lonely-eu
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https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/35929-diadyczna-wymiana-wsparcia-dobrostan-afektywny-i-stygmat-hiv-aids?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/35929-diadyczna-wymiana-wsparcia-dobrostan-afektywny-i-stygmat-hiv-aids?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/35929-diadyczna-wymiana-wsparcia-dobrostan-afektywny-i-stygmat-hiv-aids?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/35929-diadyczna-wymiana-wsparcia-dobrostan-afektywny-i-stygmat-hiv-aids?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/35929-diadyczna-wymiana-wsparcia-dobrostan-afektywny-i-stygmat-hiv-aids?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
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https://www.swps.pl/ewa-gruszczynska
https://www.swps.pl/ewa-gruszczynska
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Centra badawcze
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Behawioralna profilaktyka zdrowia: Centrum Badań
Stosowanych nad Zdrowiem i Zachowaniami Zdrowotnymi
(CARE-BEH) bada uwarunkowania zdrowego stylu życia – od
diety i aktywności fizycznej młodzieży po wsparcie seniorów –
dostarczając danych do ewaluacji polityk prozdrowotnych.

Centrum Badań Stosowanych nad Zdrowiem
i Zachowaniami Zdrowotnymi (CARE-BEH)»

Interwencja kryzysowa i wsparcie w traumie: Eksperci z
Centrum Badań nad Traumą, Kryzysem i Wzrostem
opracowują i wdrażają skuteczne techniki
psychoterapeutyczne dla osób po doświadczeniach
krytycznych (katastrofy, utrata bliskich, choroby przewlekłe).

Centrum Badań nad Traumą, Kryzysem i
Wzrostem»

Innowacja i badanie stresu: Centrum specjalizuje się w
badaniu stresu związanego z pracą oraz wydarzeniami
traumatycznymi. Wiedza z badań wykorzystywana jest,
projektując i testując skuteczność rozwiązań przez interaktywne
programy dostępne online, aplikacje na urządzenia mobilne
oraz w rzeczywistości wirtualnej.

Laboratorium StresLab»

Rezyliencja i mechanizmy adaptacji: Zespół Health & Coping
Research Group analizuje zasoby psychiczne sprzyjające
radzeniu sobie ze stresem, tworząc solidne podstawy pod
programy budowania odporności psychicznej.

 Health & Coping Research Group(Centrum
Badań nad Zdrowiem i Radzeniem Sobie)»

https://care-beh.eu/
https://care-beh.eu/
https://english.swps.pl/3138-center-for-trauma-crisis-and-growth
https://english.swps.pl/3138-center-for-trauma-crisis-and-growth
https://researchportal.erua-eui.eu/research-units/streslab-stress-research-center
https://swps.pl/nauka-i-badania/poznaj-nasz-potencjal/centra-badawcze/874-instytuty-naukowe/instytut-psychologii/centra-i-laboratoria/31757-health-coping-research-group
https://swps.pl/nauka-i-badania/poznaj-nasz-potencjal/centra-badawcze/874-instytuty-naukowe/instytut-psychologii/centra-i-laboratoria/31757-health-coping-research-group
https://swps.pl/nauka-i-badania/poznaj-nasz-potencjal/centra-badawcze/874-instytuty-naukowe/instytut-psychologii/centra-i-laboratoria/31757-health-coping-research-group
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Bezpieczna szkoła. Jak
skutecznie przeciwdziałać
przemocy rówieśniczej»

W Sopocie w maju 2025 roku
odbyła się bezpłatna
konferencja, w której
przedstawiono skuteczne
strategie  przeciwdziałania
przemocy wśród dzieci i
młodzieży. Konferencja
zintegrowała
praktyków/praktyczki oraz
osoby zajmujące się
badaniami nt. bullyingu,
edukacji, czy innowacyjnymi
metodami pracy z osobami
uczniowskimi.

Bezpieczne dorastanie. Od
profilaktyki cyfrowej po
wsparcie w kryzysie
psychicznym»

Wydarzenie stanowiło szóstą
odsłonę uznanego cyklu
konferencyjnego „Dziecko –
Nastolatek – Dorosły”.
Kontynuowaliśmy
merytoryczną debatę nad
prawami i podmiotowością
dziecka oraz
przeciwdziałaniem przemocy
domowej. Tym razem
przeniesiono środek ciężkości
na wielowymiarowe
bezpieczeństwo psychiczne
młodego pokolenia w obliczu
gwałtownych zmian
cywilizacyjnych.

Codzienność pod presją
Wypalenie w pracy, w
rodzinie, w edukacji – jak
reagować i zapobiegać?»

Spotkanie poświęcone refleksji
nad szybkim tempem życia i i
wysoką presją na wyniki.
Konferencja przyjrzała się
wpływowi takich warunków na
zjawisko wypalania w różnych
obszarach życia: pracy,
rodzicielstwie oraz szkolnej
rzeczywistości. Zachęcamy do
obejrzenia wykładu:
“Zrównoważone zarządzanie
obciążeniem pracą”. Dowiesz
się, co się dzieje gdy presja
rośnie, a rutynowy styl
działania może nie wystarczyć. 
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Wydarzenia
Konferencje

I Ogólnopolska
Studencka Konferencja
Seksuologiczna»
Na I edycji konferencji
osoby uczestniczące
miały okazję zdobyć
rzetelne, aktualne
informacje na temat
seksualności, zdrowia
seksualnego i
profilaktyki w tym
zakresie. Celem
wydarzenia było
stworzenie otwartej
przestrzeni do rozmowy
o seksualności, dlatego
tegoroczna edycja
nosiła tytuł
„Seksualność bez tabu”. 

https://strefawiedzy.swps.pl/artykuly/zrownowazone-zarzadzanie-obciazeniem-praca?utm_source=chatgpt.com
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36907-bezpieczna-szkola-sopot
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37051-codziennosc-pod-presja?_gl=1*10fbpy3*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3MTY3ODEkbzEkZzEkdDE3ODQ3MTY3OTYkajQ1JGwwJGg4NzcwNzAzMDU.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37485-i-ogolnopolska-studencka-konferencja-seksuologiczna?_gl=1*cxpemk*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3NTYwMDEkbzIkZzAkdDE3ODQ3NTYwMDEkajYwJGwwJGgxNDkzMjMwMTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37485-i-ogolnopolska-studencka-konferencja-seksuologiczna?_gl=1*cxpemk*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3NTYwMDEkbzIkZzAkdDE3ODQ3NTYwMDEkajYwJGwwJGgxNDkzMjMwMTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37485-i-ogolnopolska-studencka-konferencja-seksuologiczna?_gl=1*cxpemk*_up*MQ..*_ga*MTc0NjU1NjkyOC4xNzg0NzE2Nzgx*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODQ3NTYwMDEkbzIkZzAkdDE3ODQ3NTYwMDEkajYwJGwwJGgxNDkzMjMwMTE.


W ramach Strefy Wiedzy poruszamy tematy
z 8 kluczowych obszarów:

Psychologii»
Prawa»
Designu»
Biznesu»
Kultury i sztuki»
Społeczeństwa»
Technologii»
Gamingu»

Nowa odsłona ogólnopolskiego projektu
Uniwersytetu SWPS, którego celem jest
dostarczanie rzetelnej, eksperckiej wiedzy
w przystępnej formie. Pomagamy w
interpretowaniu współczesnego świata, bo
jako Uniwersytet mamy przywilej
korzystania z potencjału wybitnych
specjalistów i specjalistek wielu dziedzin.
Udostępniamy przestrzeń, w której nauka
spotyka się z praktyką, a doświadczenie ze
świeżym, innowacyjnym spojrzeniem. 
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ZAPEWNIENIE WSZYSTKIM RÓWNEJ I INKLUZYWNEJ EDUKACJI WYSOKIEJ JAKOŚCI ORAZ PROMOWANIE UCZENIA
SIĘ PRZEZ CAŁE ŻYCIE. 

Otwarte Zasoby Edukacyjne»
Platforma Otwartych Zasobów
Edukacyjnych Uniwersytetu SWPS promuje
demokratyzacje nauki poprzez
udostępnianie otwartych kursów
psychologicznych, społecznych, czy i
rozwojowych. Serwis wspiera budowanie
świadomości społecznej oraz rozwój
kompetencji przyszłości.

Science Share»
Repozytorium Science Share służy do
gromadzenia, archiwizacji oraz otwartego
udostępniania dorobku naukowego i
surowych danych badawczych osób
pracujących oraz doktoranckich
Uniwersytetu SWPS.  Platforma wspiera
rozwój otwartej nauki, transparentność
badań oraz cyfrową infrastrukturę wiedzy.
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Dobra jakość edukacji

SDG 4
Dobra edukacja to dla Uniwersytetu
SWPS to poza przekazywaniem
wiedzy, również tworzenie warunków,
w których każda osoba może rozwijać
swój potencjał, zdobywać potrzebne
kompetencje i uczestniczyć w życiu
społecznym.

Rozwijamy edukację dostępną,
inkluzywną i odpowiadającą na
realne wyzwania społeczne.
Włączamy zagadnienia
zrównoważonego rozwoju do
programów kształcenia, ograniczamy
bariery w studiowaniu, rozwijamy
kompetencje kadry. Istotnym
elementem naszego podejścia jest
otwarty dostęp do wiedzy - tworzymy
zasoby, które pozwalają korzystać z
materiałów dydaktycznych, wiedzy
eksperckiej i rezultatów badań
niezależnie od miejsca zamieszkania
czy formalnego związku z uczelnią.

Strefa Wiedzy 
Uniwersytetu SWPS»

https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/psychologia
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/prawo
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/design
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/biznes
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/kultura-i-sztuka
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/spoleczenstwo
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/technologia
https://strefawiedzy.swps.pl/obszary-tematyczne/gaming
https://popularyzacja.swps.edu.pl/
https://strefawiedzy.swps.pl/o-projekcie
https://share.swps.edu.pl/home
https://strefawiedzy.swps.pl/o-projekcie
https://share.swps.edu.pl/home
https://strefawiedzy.swps.pl/o-projekcie
https://strefawiedzy.swps.pl/o-projekcie
https://strefawiedzy.swps.pl/o-projekcie


Dostępna edukacja
cyfrowa
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Dostępność do edukacji zależy również od jakości środowiska
cyfrowego, dlatego rozwijamy rozwiązania, które ułatwiają
dostęp do informacji, komunikację z uczelnią oraz
samodzielne załatwianie spraw związanych ze studiowaniem.

16 733
osób korzystających z aplikacji Wirtualnej Uczelni

133 tys.+
wejść rocznie do Bazy Wiedzy

Jednym z kierunków dalszego rozwoju jest zwiększanie
dostępności komunikacyjnej poprzez wdrażanie standardów
prostego języka i komunikacji inkluzywnej.

Planowane działania obejmują audyty komunikacji,
uproszczenie kluczowych dokumentów, opracowanie
wytycznych oraz szkolenia i kursy e-learningowe dla osób
pracujących. Uczelnia rozwija również dostępność stron
internetowych zgodnie ze standardami WCAG. 

W ramach działań na rzecz dostępności wdrożono m.in.
system online do składania podań i pytań, aplikację mobilną
Wirtualnej Uczelni oraz Bazę Wiedzy. Z aplikacji Wirtualnej
Uczelni korzysta 16733 osób studiujących. Baza Wiedzy
generuje ponad 133 tys. wejść rocznie, przy wskaźniku
przydatności treści wynoszącym około 80%. 

Te rozwiązania technologiczne pozwalają przekazywać
spersonalizowane informacje, automatyzować procesy oraz
szybciej reagować na potrzeby osób studiujących. Ponad 4
tys. nowo rekrutowanych osób rocznie jest obejmowanych
wsparciem na kolejnych etapach studiowania. 

80% wskaźniku przydatności
treści w uczelnianych
aplikacjach mobilnych

Prosty język i komunikacja inkluzywna

Wirtualna uczelnia i baza wiedzy
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W ramach projektu „Uczelnia dostępna”
przygotowano kurs e-learningowy obejmujący
m.in.: przeciwdziałanie dyskryminacji, wrażliwość
międzykulturową, dostępność i potrzeby osób z
niepełnosprawnościami, przeciwdziałanie
mobbingowi i molestowaniu, współpracę z
osobami o indywidualnych potrzebach oraz
praktyczne narzędzia budowania dostępnego
środowiska akademickiego.

Kurs ukończyło 77,7 proc. osób zatrudnionych
na uczelni na podstawie umowy o pracę i
pozostających w stałej współpracy. Program
jest dalej rozwijany, a kolejne moduły dotyczą
m.in. interwencji kryzysowych oraz dostosowań
dla osób ze szczególnymi potrzebami, m.in.
osób neuroróżnorodnych.  Docelowo szkolenie
obejmie co najmniej 1 282 osoby.

17

Dobra jakość edukacji zależy nie tylko od
programów i technologii, ale także od
kompetencji osób tworzących środowisko
akademickie. Z tego powodu, Uniwersytet SWPS
rozwija wiedzę i umiejętności osób pracujących
w zakresie dostępności, różnorodności i
tworzenia warunków sprzyjających uczeniu się
osób o różnych potrzebach.

Edukacja dla SDG
USWPS realizuje edukację na rzecz Celów Zrównoważonego
Rozwoju poprzez włączanie treści związanych z SDG do
programów nauczania na wszystkich kierunkach studiów. 

Obecnie wiedza o zrównoważonym rozwoju jest włączana  w
ramach przedmiotów, a wybrane kierunki oferują także
pojedyncze przedmioty fakultatywne  lub obowiązkowe
poświęcone tematyce SDG w sposób bezpośredni. Podejście
to pozwala osobom studenckim z różnych dziedzin uczyć się o
globalnych wyzwaniach i pokazywać narzędzia do ich
rozwiązywania.

Uczelnia rozwija również działania w ramach European Reform
University Alliance (ERUA), prowadząc mapowanie dydaktyki
pod kątem realizacji SDG, co stanowi krok w stronę bardziej
systemowego włączenia edukacji o zrównoważonym rozwoju w
całą ofertę programową.

Uczymy się, jak tworzyć
dostępną edukację

Kurs dotyczący dostępności

Dzień Dostępności
W celu zwiększania świadomości całej społeczności akademickiej zaplanowano
także cztery edycje cyklicznego Dnia Dostępności.  Wydarzenie ma wspierać
wymianę wiedzy i dobrych praktyk dotyczących potrzeb osób z
niepełnosprawnościami i szczególnymi potrzebami.
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Mapowanie treści
kształcenia
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W roku akademickim 2024/2025 Uniwersytet SWPS
przeprowadził kompleksowe mapowanie treści kształcenia
w odniesieniu do 17 Celów Zrównoważonego Rozwoju ONZ.
Analiza objęła 5497 sylabusów ze wszystkich wydziałów i
kierunków uczelni. Do analizy wykorzystano narzędzie SDG
Classifier, pozwalające identyfikować powiązania treści
dydaktycznych z poszczególnymi SDG. 

Zidentyfikowano 1213 przedmiotów związanych z etyką i
społeczną odpowiedzialnością, zrównoważonym
rozwojem lub innowacjami społecznymi, w tym 780 na
studiach I stopnia, 374 na studiach II stopnia i jednolitych
magisterskich oraz 55 na studiach podyplomowych. 

Wśród nich znalazły się m.in. przedmioty: Społeczna
odpowiedzialność biznesu, Społeczna psychologia
zrównoważonego rozwoju, Zmiana klimatu a życie
publiczne, Psychologia środowiskowa, Zielone innowacje,
Przedsiębiorczość społeczna oraz Zarządzanie innowacją. 

5497 tyle sylabusów
przeanalizowaliśmy pod
kątem 17 celów
zrównowazonego rozowoju
ONZ

3 obszary edukacyjne

ZRÓWNOWAŻONY
ROZWÓJ

INNOWACJE
SPOŁECZNE

ODPOWIEDZIALNOŚĆ

1213 tyle przedmiotów prowadzimy
związanych z etyką i społeczną
odpowiedzialnością,
zrównoważonym rozwojem lub
innowacjami społecznymi.
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Wybrane publikacje
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Badania wspierają rozwój wiedzy potrzebnej do tworzenia
bezpiecznego, włączającego i odpowiedzialnego środowiska
edukacyjnego. Wśród publikacji o istotnym wpływie
społecznym znajdują się prace dotyczące m.in. dobrostanu
młodzieży, przemocy rówieśniczej, kompetencji medialnych i
funkcjonowania w środowisku informacyjnym. 

„Just shut out the world”: Bullied adolescents’ structured
recreational and sports activities and their relationship to
wellbeing and friendship»
Wójcik, M.

Publikacja Moniki Wójcik i współautorów dotyczy doświadczeń
nastolatków doświadczających przemocy rówieśniczej oraz
znaczenia zorganizowanych aktywności rekreacyjnych i
sportowych dla ich dobrostanu i relacji przyjacielskich. Artykuł
ukazał się w 2025 roku w Journal of Leisure Research. 

The penetration of Russian disinformation related to the
war in Ukraine: Evidence from Poland, the Czech Republic
and Slovakia»
Wenzel, M., Stasiuk-Krajewska, K., Mackowa, V., Turkova, K.

Publikacja Marka Wenzla, Kariny Stasiuk-Krajewskiej, Veroniki
Mackovej i Kláry Turkovej analizuje przenikanie rosyjskiej
dezinformacji związanej z wojną w Ukrainie w Polsce,
Czechach i Słowacji. Badanie dostarcza wiedzy istotnej dla
rozwijania krytycznego podejścia do informacji i edukacji
medialnej.

Projekty badawcze

Międzynarodowy projekt realizowany w ramach programu
Horyzont Europa łączy edukację doktorancką z
poszukiwaniem rozwiązań dla społecznych wyzwań
związanych z transformacją klimatyczną. W projekcie
uczestniczy 19 instytucji z 9 krajów, a interdyscyplinarnym
kształceniem objęto 10 doktorantek i doktorantów. Program
rozwija kompetencje m.in. w zakresie projektowania
partycypacyjnego, współprojektowania, projektowania usług
i systemów oraz innowacji demokratycznych. Istotnym
elementem jest współpraca z instytucjami ,
przedsiębiorstwami i organizacjami społecznymi przy
tworzeniu oraz testowaniu nowych rozwiązań.

JustMOBI – cyfrowa edukacja na rzecz sprawiedliwej
transformacji mobilności»

CoDesign4Transitions – demokratyczne projektowanie dla
zrównoważonego rozwoju»

Celem projektu, którym kierują David Sypniewski i Izabela
Bołoz, jest dostępna i sprawiedliwa edukacja wyższa w
zakresie kompetencji cyfrowych i projektowania systemów
transportowych. Projekt rozwija model kształcenia
przygotowujący osoby studiujące do cyfrowych zawodów
przyszłości w sektorze mobilności oraz uwzględniający
przeciwdziałanie uprzedzeniom płciowym w projektowaniu
transportu.

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00222216.2024.2396471?af=R
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00222216.2024.2396471?af=R
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00222216.2024.2396471?af=R
https://www.researchgate.net/publication/375701685_The_penetration_of_Russian_disinformation_related_to_the_war_in_Ukraine_Evidence_from_Poland_the_Czech_Republic_and_Slovakia
https://www.researchgate.net/publication/375701685_The_penetration_of_Russian_disinformation_related_to_the_war_in_Ukraine_Evidence_from_Poland_the_Czech_Republic_and_Slovakia
https://www.researchgate.net/publication/375701685_The_penetration_of_Russian_disinformation_related_to_the_war_in_Ukraine_Evidence_from_Poland_the_Czech_Republic_and_Slovakia
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37440-nowoczesna-edukacja-dla-sprawiedliwej-mobilnosci-uswps-z-grantem-erasmus
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37440-nowoczesna-edukacja-dla-sprawiedliwej-mobilnosci-uswps-z-grantem-erasmus
https://codesign4transitions.eu/
https://codesign4transitions.eu/


Pozostałe działania
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Kompetencje dla zrównoważonej 
i cyfrowej transformacji

Uniwersytet SWPS realizuje projekty rozwojowe finansowane
ze środków publicznych, które wspierają rozwój kompetencji
potrzebnych we współczesnym środowisku pracy i uczenia
się. Od 2023 roku działania te obejmują m.in. rozwój
kompetencji w zakresie zrównoważonego rozwoju i
kompetencji cyfrowych, cyfryzację procesów uczelni oraz
zwiększanie dostępności infrastruktury i usług. Łączna
wartość działań edukacyjnych w projektach rozwojowych
wynosi ok. 2 mln zł. 

Edukacja na rzecz zrównoważonego
rozwoju

W 2025 roku uczelnia zrealizowała cykl webinarów
poświęconych zrównoważonemu rozwojowi, w
szczególności zagadnieniom środowiskowym. Kadra
zarządzająca uczestniczyła również w warsztatach Mozaika
Klimatyczna, rozwijających wiedzę o przyczynach i
konsekwencjach zmiany klimatu. W działaniach
edukacyjnych wzięło udział blisko 100 osób.

Głosy Humanistyki:  Seria podcastów o
użyteczności nauk społecznych i
humanistycznych»

Grupa naukowców i studentów z Uniwersytetu SWPS nagrała 24
odcinki podcastu promującego nauki humanistyczne i społeczne.
Profesor Karina Stasiuk-Krajewska oraz red. Tomasz Wołodźko wraz
zespołem podjęli próbę „odczarowania” tego obszaru nauki za
pomocą innowacyjnego, atrakcyjnego medialnie formatu.
Zaproszeni goście – autorytety ze świata polskiej nauki i sztuki –
udowodnili, że medialny obraz humanistyki i humanistów często
bywa krzywdzący, mylący i nieprawdziwy.

https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://www.youtube.com/@Glosy_Humanistyki
https://swps.pl/karina-stasiuk-krajewska
https://swps.pl/tomasz-wolodzko
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Uczenie się nie kończy się wraz z uzyskaniem
dyplomu. Tworzymy możliwości rozwijania
wiedzy i kompetencji na różnych etapach życia
– poprzez studia podyplomowe, kursy,
szkolenia, webinary i otwarte zasoby
edukacyjne, kierowane do szerokiego grona
odbiorców i odbiorczyń. 

Dobrym przykładem jest projekt
„Przedsiębiorczość społeczna. Kurs
podstawowy”, w ramach którego opracowano
program nauczania i materiały dydaktyczne
rozwijające kompetencje z zakresu
przedsiębiorczości społecznej. 

Program był adresowany nie tylko do osób
studiujących, lecz także do przedsiębiorców i
pracowników sektora edukacji społecznej.
Zakładano podniesienie kompetencji 40
uczestników programu oraz rozwój
kompetencji pięciu osób z kadry.

Wydarzenia
Konferencje

IV Ogólnopolska Interdyscyplinarna
Konferencja „ATENA:” Psychologia w
kontekście współczesnych wyzwań
społecznych

Tegoroczna edycja wydarzenia skupiła się na roli psychologii w analizie i
łagodzeniu skutków wyzwań społecznych. Porozmawialiśmy o tym, w jaki
sposób nowe technologie mogą wpływać na naszą tożsamość i relacje z
innymi osobami, a kryzys klimatyczny – na nasze zdrowie psychiczne.
Przedyskutowaliśmy także, jak budować odporność psychiczną w obliczu
globalnych zmian.

Zdrowie psychiczne i jakość życia
w środowisku akademickim
specyfika grup i wyzwania
metodologiczne

Konferencja organizowana przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego
oraz Uniwersytet SWPS podjęła temat kondycji psychicznej i jakości życia w 4
podstawowych grupach tworzących środowisko akademickie w Polsce:
studentów i studentek, doktorantów i doktorantek, kadry administracyjnej i
kadry akademickiej, z odniesieniem do szerszego, globalnego kontekstu.

Uczenie się
przez całe życie

https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36310-iv-ogolnopolska-interdyscyplinarna-konferencja-atena
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36310-iv-ogolnopolska-interdyscyplinarna-konferencja-atena
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36310-iv-ogolnopolska-interdyscyplinarna-konferencja-atena
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36310-iv-ogolnopolska-interdyscyplinarna-konferencja-atena
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36310-iv-ogolnopolska-interdyscyplinarna-konferencja-atena
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36427-zdrowie-psychiczne-i-jakosc-zycia-w-srodowisku-akademickim-specyfika-grup-i-wyzwania-metodologiczne
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36427-zdrowie-psychiczne-i-jakosc-zycia-w-srodowisku-akademickim-specyfika-grup-i-wyzwania-metodologiczne
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36427-zdrowie-psychiczne-i-jakosc-zycia-w-srodowisku-akademickim-specyfika-grup-i-wyzwania-metodologiczne
https://www.swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36427-zdrowie-psychiczne-i-jakosc-zycia-w-srodowisku-akademickim-specyfika-grup-i-wyzwania-metodologiczne
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Plan Równości Płci»
Plan Równości Płci  to dokument opracowany w 2022 roku, zaktualizowany w 2025 roku, którego celem
jest zapewnienie, aby Uniwersytet SWPS był miejscem bezpiecznym dla wszystkich, funkcjonującym w
poszanowaniu równości i różnorodności. Zawiera diagnozę, cele oraz działania ku przeciwdziałaniu
nierównemu traktowaniu kobiet i mężczyzn na rynku pracy oraz zajmowanych stanowiskach,
zapobieganiu wszelkim przejawom przemocy oraz przeciwdziałaniu wszelkim uprzedzeniom, w tym na
tle płciowym.
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OSIĄGNIĘCIE RÓWNOŚCI PŁCI I WZMOCNIENIU POZYCJI KOBIET  WE WSZYSTKICH OBSZARACH ŻYCIA. 
Równość płci

SDG 5
W ramach realizacji
strategii na USWPS
podejmujemy działania
wspierające różnorodność,
równość i dostępność, w
tym rozwój polityk
równościowych,
programów
mentoringowych oraz
inicjatyw zwiększających
udział kobiet w nauce i
zarządzaniu. Weryfikujemy
nasze wskaźniki i istniejące
różnice nie tylko ilościowo,
ale i jakościowo.

Uniwersytet SWPS
osiągnęła pozycję w
przedziale 101–200 w
rankingu THE Impact
Rankings 2025 w kategorii
SDG 5 (Równość płci)» -
drugie miejsce w Polsce.

Źródło: Plan Równości»

Zatrudnienie w Uniwerystecie SWPS z podziałem na płeć. 

Kobiety Mężczyźni

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Łącznie zatrudnionych

w pionie akademickim

w pionie organizacyjnym

Plan realizuje swoje cele poprzez
działania w 5 kluczowych
obszarach:
Równowaga między życiem
zawodowym a prywatnym oraz
kultura organizacyjna; Rozkład płci
w przywództwie i podejmowaniu
decyzji na poziomie uczelnianym;  
Równość płci w rekrutacji i rozwoju
kariery pracowników oraz
studentów; Włączenie wymiaru
równości płci w treści badawcze i
dydaktyczne; Środki zapobiegające
przemocy ze względu na płeć, w
tym molestowaniu seksualnemu.

Aktualny stan realizacji przeczytasz
w Raporcie ze statusu zadań 2022 -
2025. »

https://www.swps.pl/images/HR/plan_rownosci_2025.pdf
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/rankings/35312-swps-university-in-the-sustainability-impact-ratings-2026
https://www.swps.pl/images/HR/plan_rownosci_2025.pdf
https://www.swps.pl/images/HR/plan_rownosci_2025.pdf
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Plan_R%C3%B3wno%C5%9Bci__raport_statusu_zada%C5%84_2022_-_2025.docx_-_Dokumenty_Google.pdf?_gl=1*mmpmxd*_up*MQ..*_ga*NDIyNjg0NjUuMTc4NTMyOTI0OQ..*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjkyNDgkbzEkZzEkdDE3ODUzMjk0NjAkajEyJGwwJGgxMDg1OTQyMDkx
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Plan_R%C3%B3wno%C5%9Bci__raport_statusu_zada%C5%84_2022_-_2025.docx_-_Dokumenty_Google.pdf?_gl=1*mmpmxd*_up*MQ..*_ga*NDIyNjg0NjUuMTc4NTMyOTI0OQ..*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjkyNDgkbzEkZzEkdDE3ODUzMjk0NjAkajEyJGwwJGgxMDg1OTQyMDkx
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Plan_R%C3%B3wno%C5%9Bci__raport_statusu_zada%C5%84_2022_-_2025.docx_-_Dokumenty_Google.pdf?_gl=1*mmpmxd*_up*MQ..*_ga*NDIyNjg0NjUuMTc4NTMyOTI0OQ..*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjkyNDgkbzEkZzEkdDE3ODUzMjk0NjAkajEyJGwwJGgxMDg1OTQyMDkx
https://www.swps.pl/images/HR/plan_rownosci_2025.pdf
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Cykl „Kino kobiet” z udziałem
ekspertów z USWPS»

W ramach Malta Festival podczas cyklu
„Kino kobiet” mogliśmy zaprosić do
dialogu i wymiany myśli. Prawie
wszystkie pokazy kończyły  się
rozmowami, do których zaproszone
zostały nie tylko twórczynie filmów, ale
również gościnie i goście specjalni:
osoby eksperckie z Uniwersytetu SWPS z
zakresu psychologii, kulturoznawstwa
czy praktyki społecznej. 

Trauma a poród: o nieświadomym
wpływie przeszłości i możliwości
psychicznej integracji

Kobieta w mediach. Media o kobiecie
Ogólnopolska Konferencja Naukowa»

Konferencja przeznaczona dla osób eksperckich,
poświęcona kwestii przedstawiania kobiet w
mediach, stereotypom płciowym, równości oraz
widoczności kobiet w przestrzeni publicznej.
Wspierała ona społeczną debatę na temat
równości płci, poruszając między innymi kwestię
przedstawiania kobiet w kulturze medialnej.
Konferencja poruszyła także złożoność
paradygmatu opartego na opozycji, w którym
kobiety są jednocześnie redukowane wyłącznie
do macierzyństwa, czy ich relacji z mężczyznami
i zderzenia go z modelem egalitarnym, w którym
kobiety są przedstawiane jako niezależne,
autonomiczne i zawsze świadomie kształtujące
swoją podmiotowość

Webinar poświęcony był wpływowi
doświadczeń traumatycznych na
przebieg porodu oraz znaczeniu
podejścia uwzględniającego traumę w
opiece okołoporodowej. Wydarzenie
popularyzowało wiedzę z zakresu
zdrowia psychicznego kobiet oraz
wspierało rozwój kompetencji
specjalistów pracujących z kobietami
w ciąży i po porodzie.

Wydarzenia
Konferencje

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/37317-cykl-kino-kobiet-z-udzialem-ekspertow-z-uswps
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/37317-cykl-kino-kobiet-z-udzialem-ekspertow-z-uswps
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36098-kobieta-w-mediach-media-o-kobiecie?_gl=1*zm6a0k*_up*MQ..*_ga*NjUyMzcxOTA1LjE3ODUyNzMzNDE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUyNzMzNDEkbzEkZzAkdDE3ODUyNzMzNDEkajYwJGwwJGg4MzMwMTIwMjg.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36098-kobieta-w-mediach-media-o-kobiecie?_gl=1*zm6a0k*_up*MQ..*_ga*NjUyMzcxOTA1LjE3ODUyNzMzNDE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUyNzMzNDEkbzEkZzAkdDE3ODUyNzMzNDEkajYwJGwwJGg4MzMwMTIwMjg.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/37317-cykl-kino-kobiet-z-udzialem-ekspertow-z-uswps
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Projekty naukowe i badawcze
Ocena recepcji i potencjału świadomości o cyklu
menstruacyjnym w procesie twórczym osób
menstruujących w obszarze sektorów kultury i
kreatywnych»

Women interACT. Teatr partycypacyjny przeciwko
podwójnemu wykluczeniu kobiet»

W 2024–2025 Uniwersytet SWPS
pod kierownictwem dr Emilii
Cholewickiej realizował projekt
poświęcony świadomości cyklu
menstruacyjnego i jego
znaczeniu dla procesu
twórczego osób
menstruujących pracujących w
sektorach kultury i kreatywnych.
Badania koncentrują się na
przełamywaniu tabu wokół
menstruacji, identyfikacji
potrzeb osób menstruujących
oraz ocenie wpływu
świadomości cyklu na
dobrostan, kreatywność i
organizację pracy. Wyniki
projektu mają stanowić
podstawę do opracowania
rekomendacji dotyczących
polityk troski i bardziej
inkluzyjnych praktyk w sektorze
kultury. 

Tematem przewodnim projektu „Women
InterACT” kierowanego po stronie USWPS przez
dr Agnieszkę Młodzińską-Granek jest teatr
partycypacyjny jako narzędzie
przeciwdziałania podwójnemu wykluczeniu
kobiet. Projekt ten to platforma wymiany
dobrych praktyk pomiędzy trzema
europejskimi organizacjami teatralnymi, które
za główny cel stawiają sobie integrację przez
sztukę. 

Zwieńczeniem pracy będą spektakle teatralne,
powstałe odpowiednio w Polsce, w Słowenii i w
Grecji (premiery — pierwszy i drugi kwartał
2026 r.
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Zdjęcie Stowarzyszenia Kolektyw
Kobietostan

Granty Narodowego Centrum Nauki dla naukowczyń
Uniwersytetu SWPS»

W 2025 roku naukowczynie Uniwersytetu SWPS otrzymały granty Narodowego
Centrum Nauki na realizację projektów badawczych, wzmacniając pozycję
kobiet w polskiej nauce oraz rozwijając badania odpowiadające na istotne
wyzwania społeczne. Pozyskane finansowanie stanowi potwierdzenie wysokiej
jakości prowadzonych badań oraz wspiera rozwój niezależnych ścieżek
naukowych kobiet – od etapu prowadzenia własnych projektów po budowanie
zespołów badawczych i rozwój międzynarodowej współpracy. 

https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34290-assessing-the-reception-and-potential-of-menstrual-cycle-awareness-in-the-creative-process-of-menstruating-people-within-the-cultural-and-creative-sectors
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34290-assessing-the-reception-and-potential-of-menstrual-cycle-awareness-in-the-creative-process-of-menstruating-people-within-the-cultural-and-creative-sectors
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34290-assessing-the-reception-and-potential-of-menstrual-cycle-awareness-in-the-creative-process-of-menstruating-people-within-the-cultural-and-creative-sectors
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34290-assessing-the-reception-and-potential-of-menstrual-cycle-awareness-in-the-creative-process-of-menstruating-people-within-the-cultural-and-creative-sectors
https://english.swps.pl/42-research/research-project-database/research-projects/34290-assessing-the-reception-and-potential-of-menstrual-cycle-awareness-in-the-creative-process-of-menstruating-people-within-the-cultural-and-creative-sectors
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/37317-cykl-kino-kobiet-z-udzialem-ekspertow-z-uswps
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36335-women-interact-teatr-partycypacyjny-przeciwko-podwojnemu-wykluczeniu-kobiet?_gl=1*1hhxch2*_up*MQ..*_ga*NjUyMzcxOTA1LjE3ODUyNzMzNDE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUyNzMzNDEkbzEkZzAkdDE3ODUyNzMzNDEkajYwJGwwJGg4MzMwMTIwMjg.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36335-women-interact-teatr-partycypacyjny-przeciwko-podwojnemu-wykluczeniu-kobiet?_gl=1*1hhxch2*_up*MQ..*_ga*NjUyMzcxOTA1LjE3ODUyNzMzNDE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUyNzMzNDEkbzEkZzAkdDE3ODUyNzMzNDEkajYwJGwwJGg4MzMwMTIwMjg.
https://swps.pl/agnieszka-mlodzinska-granek
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37319-granty-narodowego-centrum-nauki-dla-naukowczyn-z-uswps
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37319-granty-narodowego-centrum-nauki-dla-naukowczyn-z-uswps
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36335-women-interact-teatr-partycypacyjny-przeciwko-podwojnemu-wykluczeniu-kobiet?_gl=1*1hhxch2*_up*MQ..*_ga*NjUyMzcxOTA1LjE3ODUyNzMzNDE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUyNzMzNDEkbzEkZzAkdDE3ODUyNzMzNDEkajYwJGwwJGg4MzMwMTIwMjg.
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Dostęp do wody pitnej»

Wszystkie kampusy USWPS są w pełni
podłączone do miejskich sieci wodnociągowo-
kanalizacyjnych, co gwarantuje dostęp do
bezpiecznej wody z kranu spełniającej
obowiązujące standardy sanitarne.
 
Zapewniamy  swobodny dostęp do filtrowanej
wody pitnej (tzw.  poidełka) w miejscach
dostępnych dla osób z niepełnosprawnością
ruchu.

W 2025 roku uczelnia zakończyła wdrażanie
bezpłatnego dostępu na wszystkich
kampusach, jednocześnie przyczyniając się do
ograniczenia zużycia jednorazowych butelek
plastikowych. Inicjatywa ta pozwala na bardziej
zrównoważone funkcjonowanie kampusu i
promuje zachowania odpowiedzialne wobec
środowiska.

SDG 6
Z perspektywy uczelni wyższej, cel
zrównoważonego rozwoju nr 6
(SDG 6) koncentruje się na
zapewnieniu odpowiedzialnego
gospodarowania wodą na
terenie kampusów
uniwersyteckich. 

Jako uczelnia wyższa o
stosunkowo niskim bezpośrednim
śladzie wodnym Uniwersytet
SWPS skupia się na poprawie
dostępu do wody pitnej,
zwiększaniu efektywności
wykorzystania wody w
infrastrukturze kampusu oraz
włączaniu działań
oszczędzających wodę do swoich
długoterminowych planów
rozwoju kampusu.
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ZAPEWNIENIE DOSTĘPNOŚCI WODY I WARUNKÓW SANITARNYCH DLA WSZYSTKICH ORAZ ZRÓWNOWAŻONE
GOSPODAROWANIE ZASOBAMI WODNYMI. 

Czysta woda i warunki sanitarne

Systemy oszczędzania
wody i dalsze plany»
W 2026 roku stworzyliśmy dla naszej uczelni
Planu Zrównoważonego Rozwoju, który
obejmuje stopniowe wdrażanie systemów
oszczędzania wody na terenie wszystkich
kampusów w celu poprawy efektywności
wykorzystania wody i ograniczenia zużycia
zasobów.

W planach jest:
kontynuacja przygotowań do wdrożenia
systemu odzysku wody, 
wielokampusowe monitorowanie
wskaźników gospodarki wodnej w
ramach działalności sojuszu ERUA.

https://bip.swps.pl/declaration/download
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*1ynuhy3*_up*MQ..*_ga*MTA3ODE3Mjc0LjE3ODUzMTkzNjE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjM1NTgkbzIkZzAkdDE3ODUzMjM1NTgkajYwJGwwJGgzOTgzODQ2ODU.
https://swps.pl/images/landing-strategia/Plan_zrownowazonego_rozwoju_USWPS_Wersja_skrocona.pdf?_gl=1*1ynuhy3*_up*MQ..*_ga*MTA3ODE3Mjc0LjE3ODUzMTkzNjE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjM1NTgkbzIkZzAkdDE3ODUzMjM1NTgkajYwJGwwJGgzOTgzODQ2ODU.
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ZAPEWNIENIE WSZYSTKIM DOSTĘP DO STABILNEJ, ZRÓWNOWAŻONEJ I NOWOCZESNEJ ENERGII PO PRZYSTĘPNEJ CENIE

Realizujemy program pozyskiwania
energii elektrycznej ze źródeł
odnawialnych (OZE). 

Jednocześnie wymieniamy
oświetlenia na LED, stosujemy
czujniki ruchu i natężenia światła w
strefach o dużym przepływie osób
oraz modernizacje podnoszące
parametry termiczne budynków.
Wdrażamy systemy inteligentnego
sterowania temperaturą z
możliwością zarządzania warunkami
w poszczególnych pomieszczeniach.
Zintegrowane podejście ogranicza
zużycie energii i straty ciepła.

KampusSDG 7
Przechodzimy na odnawialne
źródła energii, systematycznie
podnosząc efektywność
energetyczną naszych kampusów
oraz integrując zasady
niskoemisyjności z planami
rozbudowy i modernizacji uczelni. 

Poddajemy naszej analizie nie
tylko ogólny bilans zużycia energii,
ale i wskaźniki jakościowe – w tym
udział OZE w miksie
poszczególnych obiektów oraz
rzeczywisty wpływ inwestycji na
ślad węglowy. Efektem tych
działań jest m.in. redukcja
emisyjności zakupywanej energii
elektrycznej o ok. 95% względem
średniej krajowej (metoda
market-based) oraz sukcesywne
wdrażanie własnych instalacji OZE.
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Czysta i dostępna energia

Zakup energii z gwarancjami
pochodzenia OZE»

Mikroinstalacje OZE»
W 2025 roku 6% skonsumowanej energii elektrycznej
pochodziło bezpośrednio z własnych mikroinstalacji OZE
Uniwersytetu SWPS. 

Z sieci OZE
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Energia elektryczna

Wykres 2: Udział OZE w ograniczeniu emisji energii elektrycznej.
Źródło: Raport Śladu Węglowego USWPS 2025

https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lgmdw5*_up*MQ..*_ga*MTA3ODE3Mjc0LjE3ODUzMTkzNjE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjM2NjEkbzIkZzAkdDE3ODUzMjM2NjEkajYwJGwwJGgxNjI0MTEwMjk4
https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lgmdw5*_up*MQ..*_ga*MTA3ODE3Mjc0LjE3ODUzMTkzNjE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjM2NjEkbzIkZzAkdDE3ODUzMjM2NjEkajYwJGwwJGgxNjI0MTEwMjk4
https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lgmdw5*_up*MQ..*_ga*MTA3ODE3Mjc0LjE3ODUzMTkzNjE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMjM2NjEkbzIkZzAkdDE3ODUzMjM2NjEkajYwJGwwJGgxNjI0MTEwMjk4
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W 2025, przeprowadziliśmy kompleksową
termomodernizację i adaptację historycznego gmachu
dawnego Seminarium Śląskiego w Krakowie, który stał
się nową siedzibą Filii im. ks. Józefa Tischnera. 

Prace, realizowane zgodnie z zaleceniami konserwatora
zabytków, połączyły szacunek dla zabytkowej tkanki z
wymogami nowoczesnego kampusu XXI wieku. 

Wprowadzono system ogrzewania i wentylacji z
odzyskiem ciepła, energooszczędne oświetlenie LED
oraz klimatyzację, a termomodernizacja została
dofinansowana przez NFOŚiGW. W ramach inwestycji
wdrożono instalacje OZE, systemy rekuperacji oraz
zbiorniki retencyjne. 

Wyremontowany obiekt stał się również w pełni
dostępny dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym z
niepełnosprawnościami. Zamontowano m.in.
nowoczesne windy oraz rampy. 

Montaż dwóch wind został dofinansowany ze środków
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach
programu: FERS.03.01-IP.08-001/24. 

Modernizacja kampusu w Krakowie»

https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/38710-uniwersytet-swps-przywraca-blask-budynkowi-dawnego-seminarium-slaskiego-i-zaprasza-mieszkancow-na-otwarcie


SDG 8
HR Excellence in
Research»
W 2025 roku Uniwersytet SWPS
kontynuował realizację standardów HR
Excellence in Research,
potwierdzających zaangażowanie
uczelni w tworzenie przyjaznego i
transparentnego środowiska pracy.
Wyróżnienie przyznawane przez Komisję
Europejską stanowi potwierdzenie
zgodności polityki kadrowej uczelni z
Europejską Kartą Naukowca oraz
Kodeksem Postępowania przy
Rekrutacji Pracowników Naukowych. W
ramach tych działań wspieramy rozwój
kariery akademickiej, zapewniamy
równe szanse, promujemy przejrzyste
zasady rekrutacji oraz tworzymy
warunki sprzyjające prowadzeniu
wysokiej jakości badań.

Działania antymobbingowe i
antydyskryminacyjne

Prowadzimy badania
odpowiadających na wyzwania
społeczne i gospodarcze oraz
budujemy naszą kulturę
organizacyjną opartej na szacunku,
współpracy i równych szansach.
Wspieramy osoby studenckie w
zdobywaniu wiedzy oraz
umiejętności potrzebnych do
świadomego kształtowania ścieżki
zawodowej, a osobom
zatrudnionym zapewniamy warunki
sprzyjające rozwojowi zawodowemu
i naukowemu.

Realizacja SDG 8 jest dla
Uniwersytetu SWPS elementem
szerszej misji odpowiedzialnej
uczelni – takiej, która zarówno
przekazuje wiedzę, jak i współtworzy
warunki dla bardziej sprawiedliwego
i zrównoważonego rynku pracy.

W 2025 roku kontynuowaliśmy działania na rzecz
przeciwdziałania mobbingowi i dyskryminacji, wspierając
budowanie bezpiecznego i inkluzywnego środowiska
pracy. Funkcjonowanie Komisji antymobbingowej i
antydyskryminacyjnej oraz Zespołu Rzecznika
Akademickiego» wzmacniało możliwość reagowania na
zachowania niepożądane i rozwiązywania konfliktów w
duchu dialogu i szacunku.
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Wzrost gospodarczy i godna praca
PROMOWANIE STABILNEGO, ZRÓWNOWAŻONEGO I INKLUZYWNEGO WZROSTU GOSPODARCZEGO, PEŁNEGO I
PRODUKTYWNEGO ZATRUDNIENIA ORAZ GODNEJ PRACY DLA WSZYSTKICH

Benefity dla osób
zatrudnionych»
W 2025 r. Uczelnia wspierała dobrostan osób pracujących
m.in. poprzez dofinansowanie prywatnej opieki
medycznej dla pracownika/pracowniczki i rodziny,  a także:

kartę MultiSport, 
dostęp do platformy benefitowej,
możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia, 
zniżki na studia i kursy językowe w USWPS,
darmowe wsparcie psychologiczne, w tym dostęp do
terapii,
rozwój zawodowy, obejmujący szkolenia, warsztaty
oraz możliwość udziału w programach wymiany
międzynarodowej, takich jak Erasmus+.

https://english.swps.pl/we-the-university/join-us/hr-excellence-in-research?utm_source=chatgpt.com
https://english.swps.pl/we-the-university/join-us/hr-excellence-in-research?utm_source=chatgpt.com
https://bip.swps.pl/attachments/2953/download
https://bip.swps.pl/attachments/2953/download
https://bip.swps.pl/attachments/2953/download
https://swps.pl/my-uniwersytet/dolacz-do-nas/pion-organizacyjny
https://swps.pl/my-uniwersytet/dolacz-do-nas/pion-organizacyjny
https://swps.pl/my-uniwersytet/dolacz-do-nas/wsparcie-psychologiczne-dla-pracownikow
https://swps.pl/my-uniwersytet/dolacz-do-nas/wsparcie-psychologiczne-dla-pracownikow
https://swps.pl/my-uniwersytet/dolacz-do-nas/wsparcie-psychologiczne-dla-pracownikow
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/praktyki/886-studia/vademecum/studiuj-komfortowo/30918-program-erasmus
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/praktyki/886-studia/vademecum/studiuj-komfortowo/30918-program-erasmus
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 wystawców oceniło wydarzenie
dobrze lub bardzo dobrze

Wspieramy studentów i studentki w świadomym kształtowaniu
ścieżki zawodowej oraz rozwijaniu kompetencji odpowiadających
na potrzeby współczesnego rynku pracy.

 Działania Biura Karier łączą doświadczenie akademickie z praktyką
zawodową poprzez wsparcie w zakresie praktyk, staży, doradztwa
zawodowego, przygotowania do procesów rekrutacyjnych oraz
budowania relacji z pracodawcami.

Osoby studiujące i absolwenckie miały dostęp do 1 408 ofert
pracy, praktyk i staży w bazie Biura Karier. W 2025 roku 3 581 osób
studiujących zakończyło praktyki zawodowe, w tym 1 182 w
semestrze zimowym oraz 2 399 w semestrze letnim.

Rozwój kompetencji zawodowych wspierały także warsztaty
realizowane we współpracy z partnerami zewnętrznymi oraz przez
zespół Biura Karier. W 17 spotkaniach z udziałem zewnętrznych
ekspertów uczestniczyło 1 021 osób, a w 11 warsztatach Biura Karier —
436 osób. Tematyka obejmowała m.in. planowanie ścieżki kariery
oraz diagnozę i rozwój kompetencji.
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Biuro Karier USWPS

 95%
Wspieramy cel 8 rozwijając współpracę pomiędzy
uczelnią a pracodawcami, tworzymy przestrzeń do
wymiany doświadczeń i bezpośredniego kontaktu osób
studenckich oraz absolwenckich z różnymi sektorami
gospodarki.

Jednym z kluczowych wydarzeń były Targi Pracy i
Praktyk 2025, które umożliwiły osobom uczestniczącym
zapoznanie się z ofertami zatrudnienia, praktyk i staży
oraz nawiązanie kontaktów z firmami. Wydarzenie
stanowiło platformę dialogu między środowiskiem
akademickim a rynkiem pracy, wspierając rozwój
kompetencji zawodowych oraz zwiększając możliwości
aktywnego wejścia studentów na rynek pracy.

Targi Pracy i Praktyk 2025»

Targi Pracy i
Praktyk 2025 we
Wrocławiu.

indywidualne konsultacje kariery 643
osób studenckich.*418dla

Rozwój kompetencji i przygotowanie do kariery
zawodowej

*Źródło: Raport roczny USWPS za 2024/25

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/targi-pracy-i-praktyk-2025/firmy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/targi-pracy-i-praktyk-2025/firmy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/targi-pracy-i-praktyk-2025/firmy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/targi-pracy-i-praktyk-2025/firmy


Wybrane publikacje

Rozdział ukazuje ekonomiczny wymiar kultury i sektora
kreatywnego (CCIs) jako kluczowego motoru innowacji,
dywersyfikacji gospodarczej i tworzenia nowych miejsc pracy.
Autorki argumentują, że włączenie kultury do agendy
zrównoważonego rozwoju stymuluje spójność społeczną oraz
trwały rozwój gospodarczy, stanowiąc istotny wkład badawczy
w zrozumienie nowoczesnych mechanizmów wzrostu
gospodarczego.

18 nowych publikacji w
tematyce SDG8 w

2025 roku»*

*Wg oznaczeń w scienceshare

Tytuł: Work Design and Mental Health: Mediating Role of Job
Satisfaction»
Kolańska-Stronka, M., Poręba-Chabros, A., Krzykawska, J., Malina-
Tyda, B.
Badanie analizuje wpływ projektowania środowiska pracy
(autonomia, ergonomia, sprzężenie zwrotne) na
satysfakcję z pracy oraz zdrowie psychiczne pracowników
w kontekście modelu JD-R (Wymagania–Zasoby w Pracy).
Wyniki wskazują, że odpowiednie warunki i wspierające
otoczenie pracy odgrywają kluczową rolę w łagodzeniu
objawów depresyjnych i bólowych u pracowników.
Publikacja dostarcza praktycznych wytycznych
dotyczących tworzenia bezpiecznych, zdrowych i
stymulujących miejsc pracy.

Dobrostan psychiczny i ergonomia pracy 

Tytuł: Kultura organizacyjna w procesach akulturacji:
doświadczenia profesjonalistów z Ukrainy i Ameryki Łacińskiej
na polskim rynku pracy»
Golińska, A.
Praca dotyka problematyki integracji i akulturacji
zagranicznych profesjonalistów na polskim rynku pracy.
Analizuje rolę kultury organizacyjnej we wspieraniu
równości szans, zapobieganiu wykluczeniu oraz adaptacji
pracowników z różnych kręgów kulturowych (m.in. z Ukrainy
i Ameryki Łacińskiej). Wyniki wpisują się w działania na rzecz
sprawiedliwego, inkluzywnego rynku pracy i pełnego
zatrudnienia z poszanowaniem różnorodności.

Inkluzywność rynku pracy i integracja 

Tytuł: Enabling an inclusive and sustainable cultural ecosystem and
driving economic development»
Ilczuk, D., Karpińska, A.

Wzrost gospodarczy, przemysły kreatywne i
zrównoważony rozwój 
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Publikacja podejmuje tematykę budowania zaufania wewnątrz
organizacji oraz jego wpływu na dobrostan pracowników.
Badanie podkreśla znaczenie pozytywnego kontekstu
organizacyjnego dla zdrowia psychicznego i efektywności kadr,
wpisując się w nurt badań nad tworzeniem wspierających i
stabilnych miejsc pracy.

Tytuł: Trust in the organization as a mediator in the relationship of
good organizational context with employee well-being»
Czerw, A., Grabowski, D. Chudzicka-Czupała, A., Stąpor, K.

Relacje pracownicze i stabilność środowiska pracy

https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
https://share.swps.edu.pl/search?query=&f.sdg=GoodHealthAndWellBeing,equals&spc.page=1&f.dateIssued.min=2025&f.dateIssued.max=2025
https://share.swps.edu.pl/entities/article/a9e15625-5d7a-45a8-9e9a-053127be8452
https://share.swps.edu.pl/entities/article/a9e15625-5d7a-45a8-9e9a-053127be8452
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/38710-uniwersytet-swps-przywraca-blask-budynkowi-dawnego-seminarium-slaskiego-i-zaprasza-mieszkancow-na-otwarcie
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://share.swps.edu.pl/entities/article/ef739776-2d1f-45f4-8138-50bfaec15727
https://share.swps.edu.pl/entities/article/ef739776-2d1f-45f4-8138-50bfaec15727
https://share.swps.edu.pl/entities/article/ef739776-2d1f-45f4-8138-50bfaec15727
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Ewaluacja wpływu społecznego i dyskurs
akademicki: podejście porównawcze
(Polska, Wielka Brytania, Norwegia)»

Dr Marta Wróblewska z Uniwersytetu SWPS
bada nową akademicką praktykę
ewaluacyjną, czyli ocenę „wpływu badań”.
Naukowczyni z naszej uczelni przygląda się
procesowi wprowadzania „wpływu” jako
kryterium oceny nauki w trzech krajach:
Wielkiej Brytanii, Norwegii i Polsce. Projekt
opiera się na metodach i teoriach
językoznawstwa, socjologii i filozofii.

Raport z badania Czym pracodawca
może przyciągnąć młodych?»

Badanie analizuje oczekiwania postaw,
wartości oraz potrzeb przedstawicieli
pokolenia wchodzącego na rynek
pracy. Raport dostarcza
pracodawcom praktycznych
wskazówek, jak budować atrakcyjne,
elastyczne i godne warunki
zatrudnienia, sprzyjające efektywnej
aktywizacji zawodowej młodych
pracowników.

Raporty
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Projekt naukowy

Raport Indeks Zdrowych Firm»

Projekt skupia się na wdrażaniu
dobrych praktyk w zakresie zdrowia
organizacyjnego, ergonomii oraz
dobrostanu psychicznego i fizycznego
w miejscu pracy. Jest to bezpośrednie
przełożenie SDG 8.8 (promowanie
bezpiecznych i stabilnych środowisk
pracy).

https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/34353-ewaluacja-wplywu-spolecznego-i-dyskurs-akademicki-podejscie-porownawcze-polska-wielka-brytania-norwegia
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/34353-ewaluacja-wplywu-spolecznego-i-dyskurs-akademicki-podejscie-porownawcze-polska-wielka-brytania-norwegia
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/34353-ewaluacja-wplywu-spolecznego-i-dyskurs-akademicki-podejscie-porownawcze-polska-wielka-brytania-norwegia
https://swps.pl/marta-wroblewska
https://swps.pl/marta-wroblewska
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37694-czym-pracodawca-moze-przyciagnac-mlodych-pobierz-raport-z-badania
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37694-czym-pracodawca-moze-przyciagnac-mlodych-pobierz-raport-z-badania
https://zdrowemiasta.pl/wp-content/uploads/2025/09/Indeks-Zdrowych-Firm-2025.pdf


W 2025 roku  nasza uczelnia
promowała odpowiedzialną
przedsiębiorczość i innowacje
społeczne poprzez program
akceleracyjny „Startup Booster
for Social Impact” oraz
partnerstwa w hackathonach
(m.in. Hack4Change, ERUA 2025). 

Eksperci USWPS angażowali się
również w edukację biznesu w
zakresie standardów ESG i
warunków pozyskiwania
finansowania oraz współtworzyli
debatę o transformacji cyfrowej i
zrównoważonym rozwoju jako  
osoby eksperckie i partnerzy
merytoryczni kluczowych
wydarzeń gospodarczych, w tym
kongresu Impact’25.

Wspieranie innowacji i
przedsiębiorczości społecznej
Wspieramy rozwój innowacyjnych
rozwiązań odpowiadających na
wyzwania społeczne i środowiskowe,
wzmacniając kompetencje osób
tworzących nowe produkty, usługi i
modele działania. W 2025 roku uczelnia
realizowała działania edukacyjne i
mentoringowe w ramach programu
Startup Booster for Social Impact,
wspierającego rozwój startupów
impaktowych oraz przygotowanie ich
do procesu akceleracji.

W ramach programu zorganizowano
bezpłatne szkolenia, webinary i
konsultacje dotyczące m.in.
zarządzania własnością intelektualną,
prezentacji projektów, tworzenia
produktów impaktowych oraz rozwoju
innowacyjnych rozwiązań

Artykuł analizuje rolę sztucznej inteligencji w
raportowaniu ESG oraz możliwości
wykorzystania AI do zwiększania efektywności,
transparentności i jakości procesów
zarządzania zrównoważonym rozwojem.
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Innowacyjność, przemysł, infrastruktura
BUDOWANIE STABILNEJ INFRASTRUKTURY, PROMOWANIE ZRÓWNOWAŻONEGO UPRZEMYSŁOWIENIA ORAZ
WSPIERANIE INNOWACYJNOŚCI

SDG 9 Wybrane publikacje

Tytuł: The role of AI in ESG and sustainability
reporting: a bibliometric study»
Berniak-Woźny,J.

Autorzy przedstawiają narzędzie umożliwiające
identyfikację kompetencji osób
zaangażowanych w ocenę ryzyka i realizację
projektów innowacyjnych, wskazując na rolę
otwartości poznawczej, gotowości do pracy z
niepewnością oraz zdolności do tworzenia
nowych rozwiązań.

Tytuł: Expert-innovator behaviour questionnaire as
a new tool for selecting potential experts»
Deptuła, A.M., Nosal, C. 

Badania na rzecz innowacji i transformacji
organizacji

https://share.swps.edu.pl/entities/article/77e5f6c7-1932-40d8-87d1-17d23eeb7f2f
https://share.swps.edu.pl/entities/article/77e5f6c7-1932-40d8-87d1-17d23eeb7f2f
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/38710-uniwersytet-swps-przywraca-blask-budynkowi-dawnego-seminarium-slaskiego-i-zaprasza-mieszkancow-na-otwarcie
https://share.swps.edu.pl/entities/article/7cfa461d-36a9-424f-a66c-ad5acf65d3cd
https://share.swps.edu.pl/entities/article/7cfa461d-36a9-424f-a66c-ad5acf65d3cd


Projekty
W kierunku pozytywnego
wpływu” – podcast»

W serii „W kierunku
pozytywnego wpływu”
badaczki i badacze z USWPS
oraz przedsiębiorczynie i
przedsiębiorcy opowiadają o
tym, jak łączyć biznes z misją –
czyli jak budować startup
impaktowy. Rozmowy dotyczą
tego jak rozwijać startup, aby
zmieniał świat: od pozyskiwania
finansowania, budowania
zespołów, przez mierzenie
wpływu społecznego i
środowiskowego, aż po
świadome szukanie partnerów.

Co dwie (ruszające się)
głowy to nie jedna»

Badania dotyczące wpływu
wspólnego ruchu i
synchronizacji ruchowej na
procesy poznawcze oraz
efektywność współpracy między
ludźmi. Przeanalizowano, w jaki
sposób koordynacja ruchowa
wspiera innowacyjne myślenie,
rozwiązywanie problemów oraz
budowanie relacji w zespołach.
W publikacji przedstawiono
wnioski wskazujące, że fizyczna
aktywność i współdziałanie
ruchowe mogą stanowić istotne
narzędzie wspierające
kreatywność oraz efektywność
procesów grupowych.
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Startup Booster for Social
Impact” na konferencji
SOCIN 2025»

Zaprezentowaliśmy nasz
program akceleracyjny „Startup
Booster for Social Impact” w
trakcie międzynarodowej
konferencji naukowej SOCIN
2025. 

Podczas prezentacji, dr
Agnieszka Młodzińska-Granek i
dr Patrycja Radek, mówiły o
startupach oraz innowacjach
impaktowych, czyli
doświadczeniach z zakresu
wspierania innowacyjnych
przedsiębiorstw
ukierunkowanych na
generowanie pozytywnego
wpływu społecznego i
ekologicznego. 

Centrum Transferu
Wiedzy»

W 2025 roku Centrum Transferu
Wiedzy pełniło kluczową rolę w
łączeniu potencjału naukowo-
badawczego uczelni z sektorem
gospodarczym i społecznym.
Jednostka odpowiadała za
komercjalizację wyników badań,
zarządzanie własnością
intelektualną oraz wspieranie
kadry naukowej i osób
studenckich w przekształcaniu
innowacyjnych pomysłów w
rynkowe rozwiązania. 

Konferencja SOCIN
2025

Podcast: Po ca nam ten impakt?

https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37673-w-kierunku-pozytywnego-wplywu-posluchaj-podcastu?_gl=1*1939tkf*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37673-w-kierunku-pozytywnego-wplywu-posluchaj-podcastu?_gl=1*1939tkf*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37246-co-dwie-ruszajace-sie-glowy-to-nie-jedna?_gl=1*878x30*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37246-co-dwie-ruszajace-sie-glowy-to-nie-jedna?_gl=1*878x30*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://www.youtube.com/watch?v=A5ilHQBWwIQ
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37769-program-uswps-startup-booster-for-social-impact-na-konferencji-socin-2025#:~:text=Konferencja%20naukowa%20SOCIN%202025%2C%20kt%C3%B3ra%20odby%C5%82a%20si%C4%99,Wiedzy%2C%20m%C3%B3wi%C5%82y%20o%20startupach%20oraz%20innowacjach%20impaktowych.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37769-program-uswps-startup-booster-for-social-impact-na-konferencji-socin-2025#:~:text=Konferencja%20naukowa%20SOCIN%202025%2C%20kt%C3%B3ra%20odby%C5%82a%20si%C4%99,Wiedzy%2C%20m%C3%B3wi%C5%82y%20o%20startupach%20oraz%20innowacjach%20impaktowych.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37769-program-uswps-startup-booster-for-social-impact-na-konferencji-socin-2025#:~:text=Konferencja%20naukowa%20SOCIN%202025%2C%20kt%C3%B3ra%20odby%C5%82a%20si%C4%99,Wiedzy%2C%20m%C3%B3wi%C5%82y%20o%20startupach%20oraz%20innowacjach%20impaktowych.
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://swps.pl/kontakt/nauka-i-badania/centrum-transferu-wiedzy
https://swps.pl/kontakt/nauka-i-badania/centrum-transferu-wiedzy


Kongres Impact’25»
Po raz kolejny uczestniczyliśmy w jednym z
najważniejszych wydarzeń gospodarczo-
technologicznych w regionie CEE –
kongresie Impact’25. Eksperci oraz
ekspertki uczelni wzięli czynny udział w
dyskusjach panelowych, wystąpieniach
oraz warsztatach poświęconych
wyzwaniom współczesności.

Podczas wydarzenia dzieliliśmy się wiedzą
z zakresu innowacji społecznych, wpływu
nowych technologii na psychikę
człowieka, sztucznej inteligencji oraz
zrównoważonego rozwoju. Prelekcje i
dyskusje z udziałem osób eksperckich
USWPS spotkały się z dużym
zainteresowaniem, stanowiąc ważny głos
środowiska akademickiego w debacie o
przyszłości gospodarki, nauki i
społeczeństwa.

Hack4Change 2025»
Wydział Psychologii USWPS w Sopocie
został partnerem ogólnopolskiego
wydarzenia Hack4Change 2025. W
ramach współpracy osoby eksperckie
wspierały projektujących innowacje
technologiczne.

Podczas hackathonu uczestnicy
zmierzyli się z następującymi
wyzwaniami:

Budowanie przyszłej gospodarki
talentów wypełniającej regionalne
luki umiejętności;
Lepsze zarządzanie sektorem
publicznym poprzez inkluzywne
reformy cyfrowe;
Inkluzywny i zrównoważony rozwój
dzięki wdrożeniu programu
doskonałości akademickiej.
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Wydarzenia
Konferencje

Konferencja „Kryzys klimatyczny a
społeczne wyzwania biznesu”
Podczas konferencji przeaanalizowano
wpływ zmian klimatycznych na
funkcjonowanie rynku pracy, stabilność
gospodarczą oraz odpowiedzialność
społeczną przedsiębiorstw. W trakcie
dyskusji zaprezentowano podejście, w
którym odpowiedzialny wzrost
gospodarczy musi uwzględniać
sprawiedliwą transformację ekologiczną,
tworzenie godnych miejsc pracy oraz
ograniczenie negatywnego wpływu sektora
prywatnego na środowisko.

Wydarzenie stanowiło platformę wymiany
wiedzy na temat wdrażania strategii ESG i
budowania odporności organizacji w
obliczu globalnych wyzwań klimatycznych.

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37289-za-nami-kongres-impact-2025-z-udzialem-ekspertow-i-ekspertek-z-uswps?_gl=1*dlsya0*_up*MQ..*_ga*NjE4NjI0NjE1LjE3ODUzMzIxMTM.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzIxMTMkbzEkZzAkdDE3ODUzMzIxMTMkajYwJGwwJGg3ODI1NzkzNDk.
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://funduszeuedlamazowsza.eu/14-forum-rozwoju-mazowsza-20-lat-polski-w-unii-europejskiej/
https://share.swps.edu.pl/entities/article/e285d1bc-35e1-418d-a510-d90f084b9178
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36649-kryzys-klimatyczny-a-spoleczne-wyzwania-biznesu?_gl=1*rnc1tp*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36649-kryzys-klimatyczny-a-spoleczne-wyzwania-biznesu?_gl=1*rnc1tp*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI.


Budowanie otwartej i
włączającej społeczności
akademickiej stanowi jeden z
fundamentów działalności
Uniwersytetu SWPS. Tworzymy
warunki, w których każda osoba
– niezależnie od pochodzenia,
wieku, płci, stanu zdrowia,
sytuacji ekonomicznej – ma
możliwość pełnego
uczestnictwa w życiu
akademickim, rozwoju
naukowego i zawodowego oraz
korzystania z dostępnych form
wsparcia.

Rozwijamy rozwiązania
wzmacniające równość szans i
dostępność, łącząc działania
systemowe z inicjatywami
odpowiadającymi na konkretne
potrzeby społeczności. 
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Mniej nierówności
ZMNIEJSZENIE NIERÓWNOŚCI W KRAJACH I MIĘDZY KRAJAMI

Dostępne kampusy» Równość szans w edukacji»
Nasza uczelnia oferuje osobom studiującym
szereg programów stypendialnych, w tym
stypendium specjalne (dla osób z
niepełnosprawnościami), stypendium socjalne,
czy stypendium rektora. Więcej o stypendiach
przeczytasz w tym raporcie pod SDG 1.

W ramach programu Aktywny Samorząd – Moduł
II, realizowanego przez PFRON - osoby posiadające
orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepełnosprawności mogą ubiegać się o
dofinansowanie kosztów kształcenia na studiach
wyższych, podyplomowych i doktoranckich.
Uczelnia zapewnia wsparcie w zakresie procesu
aplikowania oraz dostępu do informacji.

Wspieramy osoby z
niepełnosprawnościami oraz osoby
mające specjalne potrzeby. Nasze
kampusy przeszły audyty dostępności i są
dostosowane do potrzeb osób z
ograniczoną mobilnością - posiadamy
podjazdy, windy, platformy przyschodowe,
toalety przystosowane do potrzeb osób  z
niepełnosprawnościami oraz systemy
informacji wizualnej i dotykowej (tj.
oznaczenia w alfabecie Braille’a i
kontrastowe tabliczki informacyjne).
Inwestycje te sprzyjają włączeniu
społecznemu oraz eliminacji dyskryminacji
wynikającej z barier architektonicznych. 

Wyremontowany w 2025r. obiekt w
Krakowie stał się również w pełni dostępny
dla osób ze specjalnymi potrzebami.
Zamontowano m.in. nowoczesne windy
oraz rampy. 

O obecnych rozwiązaniach przeczytasz
więcej na: Uczelnia bez barier».

Wsparcie w procesie dydaktycznym»

W ramach programu „Uczelnia bez barier”
zapewniamy m.in. wsparcie asystentów, tłumaczy
języka migowego, stenotypistów i instruktorów
orientacji przestrzennej, a także możliwość
dostosowania organizacji studiów i form zaliczeń
oraz dostęp do specjalistycznego sprzętu i
pomocy psychologicznej. 

SDG 10

https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30924-dostosowanie-budynkow
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30922-dofinansowanie-nauki?_gl=1*v9u4tz*_up*MQ..*_ga*NDIyMTY5NjE5LjE3ODUzNDYwMTA.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzNDYwMTAkbzEkZzAkdDE3ODUzNDYwMTAkajYwJGwwJGgyMDgyNjcyNTQ.
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30924-dostosowanie-budynkow
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30921-wsparcie-w-procesie-dydaktycznym?_gl=1*1myb9bc*_up*MQ..*_ga*NDIyMTY5NjE5LjE3ODUzNDYwMTA.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzNDYwMTAkbzEkZzEkdDE3ODUzNDY0MjIkajYwJGwwJGgyMDgyNjcyNTQ.
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30921-wsparcie-w-procesie-dydaktycznym?_gl=1*1myb9bc*_up*MQ..*_ga*NDIyMTY5NjE5LjE3ODUzNDYwMTA.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzNDYwMTAkbzEkZzEkdDE3ODUzNDY0MjIkajYwJGwwJGgyMDgyNjcyNTQ.
https://swps.pl/studia-i-szkolenia/studiuj-komfortowo/uczelnia-bez-barier/926-studia/vademecum/uczelnia-bez-barier/30921-wsparcie-w-procesie-dydaktycznym?_gl=1*1myb9bc*_up*MQ..*_ga*NDIyMTY5NjE5LjE3ODUzNDYwMTA.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzNDYwMTAkbzEkZzEkdDE3ODUzNDY0MjIkajYwJGwwJGgyMDgyNjcyNTQ.
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Wybrane projekty badawcze

Mój USWPS - Uczelnia coraz bardziej
dostępna
Kierowniczka projektu: dr Ewa Ger

W 2025 roku Uniwersytet SWPS kontynuował
realizację projektu „Mój USWPS – Uczelnia coraz
bardziej dostępna”, współfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
Projekt obejmuje działania zwiększające
dostępność uczelni w 8 obszarach, m.in.
infrastruktury, komunikacji, technologii, procedur
i usług wspierających edukację. Celem jest
stworzenie środowiska akademickiego
odpowiadającego na potrzeby osób z
niepełnosprawnościami i osób ze szczególnymi
potrzebami oraz wdrażanie zasad projektowania
uniwersalnego.

DEMRES – Skuteczność
dyskursywnych strategii
regresu demokratycznego i
odporności demokratycznej
Kierowniczka projektu: dr Agnieszka
Kwiatkowska

Projekt bada wpływ narracji politycznych
na procesy demokratyczne oraz
odporność społeczeństw na zjawiska
prowadzące do pogłębiania podziałów
społecznych. Wyniki badań mają wspierać
lepsze rozumienie mechanizmów
budowania spójności społecznej i
demokracji.

EMPOWER – Aktywizacja
zmiany

Kierowniczka projektu: dr Anzhela
Popyk

Projekt poświęcony jest
zaangażowaniu obywatelskiemu
młodzieży ukraińskiej dotkniętej
doświadczeniem uchodźstwa lub
przymusowych przesiedleń.  
Badania koncentrują się na
wzmacnianiu uczestnictwa
społecznego i obywatelskiego
młodych ludzi funkcjonujących w
warunkach migracji.

Fot. dr Agnieszka Kwiatkowska, Uniwersytet SWPS

https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/96-projekty-strukturalne/36207-moj-uswps-uczelnia-coraz-bardziej-dostepna
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/96-projekty-strukturalne/36207-moj-uswps-uczelnia-coraz-bardziej-dostepna
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36135-empower-aktywizacja-zmiany-wzmacnianie-zaangazowania-obywatelskiego-ukrainskiej-mlodziezy-uchodzczej-i-wewnetrznie-przesiedlonej-w-polsce-i-w-ukrainie
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Wydarzenie zrealizowane
w formule „Żywej
Biblioteki” umożliwiło
uczestnikom poznanie
doświadczeń osób z
niepełnosprawnościami
oraz budowanie postaw
opartych na empatii,
otwartości i
przeciwdziałaniu
stereotypom.

Współobecni – sesja dialogu

Inicjatywy
społeczne
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Artykuł analizuje mechanizmy, za pomocą
których polska klasa średnia tworzy i legitymizuje
podziały symboliczne wpływające na
wykluczenie społeczne i utrwalanie nierówności.
Badanie wykazuje, że dystans społeczny oraz
zasady przynależności zależą od posiadanego
kapitału i kontekstu lokalnego, ujawniając
subiektywne bariery utrudniające spójność
społeczną.

Raport przygotowany przez Pomagam.pl i SWPS
Innowacje analizuje bariery ekonomiczne w
dostępie do psychoterapii i opieki
psychiatrycznej oraz wpływ sytuacji finansowej
na korzystanie z pomocy psychologicznej.
Publikacja zwraca uwagę na nierówności w
dostępie do wsparcia zdrowia psychicznego.

Monografia przedstawia przemiany ruchów
społecznych na polskiej wsi w latach 1980–2024,
analizując ich rolę w reprezentowaniu interesów
mieszkańców obszarów wiejskich oraz wpływ na
uczestnictwo obywatelskie i debatę publiczną.

Publikacje
Tytuł: „Ważne słowa na P. O pieniądzach,
psychoterapii i psychiatrii w Polsce”»

Tytuł: Od Samoobrony do Agrounii. Wiejskie
ruchy społeczne po 1989 r.»
Autor: Wenzel, M.

Tytuł: „My i Oni” – granice symboliczne klasy
średniej w Polsce
Autor: Leśniewicz, K.

Otwarte spotkanie z dr.
Janem Śpiewakiem
poświęcone było aktywności
obywatelskiej oraz
wyzwaniom, z jakimi mierzą
się osoby angażujące się w
działania społeczne.
Inicjatywa promowała dialog
obywatelski i społeczne
zaangażowanie studentów.

Jak to jest działać społecznie
w Warszawie?

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/wyklady-i-spotkania/37799-sesja-dialogu-wspolobecni?_gl=1*sevprr*_up*MQ..*_ga*MjgwMDk0NTQ4LjE3ODUzMzE5ODU.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODUzMzE5ODQkbzEkZzAkdDE3ODUzMzE5ODQkajYwJGwwJGg5MDk0ODAyNjI
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/36295-wazne-slowa-na-p-kondycja-i-finansowanie-zdrowia-psychicznego-pobierz-raport-pomagam-pl-i-swps-innowacje
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/36295-wazne-slowa-na-p-kondycja-i-finansowanie-zdrowia-psychicznego-pobierz-raport-pomagam-pl-i-swps-innowacje
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/38710-uniwersytet-swps-przywraca-blask-budynkowi-dawnego-seminarium-slaskiego-i-zaprasza-mieszkancow-na-otwarcie
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/38710-uniwersytet-swps-przywraca-blask-budynkowi-dawnego-seminarium-slaskiego-i-zaprasza-mieszkancow-na-otwarcie
https://share.swps.edu.pl/entities/article/9fb91053-d079-4028-af7f-6ac1ccbdde7f
https://share.swps.edu.pl/entities/article/9fb91053-d079-4028-af7f-6ac1ccbdde7f
https://journals.pan.pl/dlibra/publication/151934/edition/132617/content
https://journals.pan.pl/dlibra/publication/151934/edition/132617/content


„Moduły 2” – wernisaż w
Galerii Grafiki»
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Osoby autorskie: Marta Olszewska, Aleksandra
Tobiasz, Pola Pawlak Osoby autorskie: Julia Havrylak, Aleksandra Tobiasz

Wystawa prac studentów projektowania prezentowała
rozwiązania odpowiadające na wyzwania społeczne,
takie jak widoczność grup marginalizowanych,
dostępność, edukacja włączająca oraz współpraca z
organizacjami społecznymi. Projekt pokazał, jak
projektowanie może wspierać budowanie bardziej
inkluzywnego społeczeństwa.



Realizacja celu 11 wymaga
współpracy nauki, instytucji
publicznych, organizacji
społecznych i mieszkańców w
znajdywaniu rozwiązań na wyzwania
współczesnych miast – od
dostępności przestrzeni, przez
ochronę środowiska, po
wzmacnianie uczestnictwa.

Uniwersytet SWPS wspiera realizację
Celu 11, łącząc badania naukowe z
praktyką oraz współpracując z
samorządami, instytucjami
publicznymi i partnerami
społecznymi. Koncentrujemy się na
projektowaniu przyjaznych i
dostępnych przestrzeni, rozwoju
zrównoważonej mobilności, edukacji
ekologicznej, odpowiedzialnym
wdrażaniu innowacji oraz
wzmacnianiu zaangażowania
społeczności lokalnych.
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Zrównoważone miasta i społeczności
UCZYNIĆ MIASTA I OSIEDLA LUDZKIE BEZPIECZNYMI, STABILNYMI, ZRÓWNOWAŻONYMI ORAZ SPRZYJAJĄCYMI
WŁĄCZENIU SPOŁECZNEMU

SDG 11
Działania studenckie

w partnerstwach z miastami
Nowa Przestrzeń – metro w Krakowie
Partner»:  Miasto Kraków
Uniwersytet SWPS uczestniczy w projekcie
dotyczącym planowanej budowy metra w
Krakowie. Studenci podczas warsztatów
opracowują koncepcje stacji metra jako
nowoczesnych przestrzeni integrujących
funkcje komunikacyjne, społeczne i usługowe,
odpowiadających na potrzeby mieszkańców.

Tech for Good – smoginfo.pl»
Partnerzy: CSHARK, Politechnika
Wrocławska
Studenci Uniwersytetu SWPS współtworzyli
platformę smoginfo.pl, która stanowi bazę
wiedzy dla samorządów w zakresie działań na
rzecz poprawy jakości powietrza. Projekt
powstał w ramach praktyk studenckich i
łączy kompetencje projektowe z
odpowiedzialnością społeczną.

https://www.architekturaibiznes.pl/metro-w-krakowie-projekty-studentow-nowa-przestrzen-2025,44747.html
https://www.architekturaibiznes.pl/metro-w-krakowie-projekty-studentow-nowa-przestrzen-2025,44747.html
https://www.architekturaibiznes.pl/metro-w-krakowie-projekty-studentow-nowa-przestrzen-2025,44747.html
https://www.architekturaibiznes.pl/metro-w-krakowie-projekty-studentow-nowa-przestrzen-2025,44747.html
https://www.architekturaibiznes.pl/metro-w-krakowie-projekty-studentow-nowa-przestrzen-2025,44747.html
https://smoginfo.pl/
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Działania dla lokalnej
społeczności i otoczenia
„Miasto z naturą” – Edukacja
ekologiczna i bajkoterapia
(USWPS oraz Miasto Poznań)»

Program łączenia edukacji
ekologicznej i psychoedukacji
dla dzieci z poznańskich
przedszkoli i szkół. Obejmuje
zajęcia w terenie (miejskich
parkach i lasach), warsztaty oraz
wspólne czytanie bajek
przyrodniczych realizowane
przez edukatorów ZZM oraz
studentów i wykładowców
USWPS.

Wystawa „Lary i penaty. O budowaniu poczucia
bezpieczeństwa w architekturze”» (Pawilon Polski na Biennale
w Wenecji)

Inauguracja wystawy „Lary i penaty. O budowaniu poczucia
bezpieczeństwa w architekturze” w Pawilonie Polskim na
Biennale Architektury 2025. Fot.: Milena Liebe, Archiwum
Zachęty

Wystawa zaprezentowana na
19. Międzynarodowej Wystawie
Architektury w Wenecji,
współtworzona przez
wykładowców School of Form
(Macieja Siudę i Aleksandrę
Kędziorek). Podejmuje temat
architektury jako schronienia
przed żywiołami, katastrofami i
zagrożeniami.

Wybrane publikacje
Tytuł: Projektowanie uwzględniające
mieszkańca/użytkownika. O (po)pandemicznej szansie
na projektowanie mieszkań lepiej dostosowanych do
wykonywania w nich pracy
Autorki: Jeran, A., Basińska, A.

Wystawa zaprezentowana na 19. Międzynarodowej Wystawie
Architektury w Wenecji, współtworzona przez wykładowców
School of Form (Macieja Siudę i Aleksandrę Kędziorek).
Podejmuje temat architektury jako schronienia przed żywiołami,
katastrofami i zagrożeniami.
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https://www.lepszypoznan.pl/miasto-z-natura-ciekawa-edukacja-ekologiczna-dla-najmlodszych-17-01-2025.html
https://www.lepszypoznan.pl/miasto-z-natura-ciekawa-edukacja-ekologiczna-dla-najmlodszych-17-01-2025.html
https://www.lepszypoznan.pl/miasto-z-natura-ciekawa-edukacja-ekologiczna-dla-najmlodszych-17-01-2025.html
https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/wystawa-w-pawilonie-polskim-na-biennale-w-wenecji-czule-spojrzenie-na-uzytkownikow-architektury
https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/wystawa-w-pawilonie-polskim-na-biennale-w-wenecji-czule-spojrzenie-na-uzytkownikow-architektury
https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/wystawa-w-pawilonie-polskim-na-biennale-w-wenecji-czule-spojrzenie-na-uzytkownikow-architektury
https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/wystawa-w-pawilonie-polskim-na-biennale-w-wenecji-czule-spojrzenie-na-uzytkownikow-architektury


WydarzeniaWydarzenia

Konferencja „Odpowiedzialna AI w Urzędzie m.st.
Warszawy”»

Podsumowanie wspólnego projektu USWPS i władz stolicy
dotyczącego określenia kierunków etycznego i
odpowiedzialnego wdrażania generatywnej sztucznej
inteligencji (GenAI) w administracji publicznej. W efekcie
opracowano „Warszawski Kodeks GenAI” oraz przewodnik
dla pracowników urzędu.

Wykład dr. Wojciecha Świdra: Wokół książki
„Ekonomia. Zakazana nauka”»

Spotkanie z ekspertem z Uniwersytetu Ekonomicznego w
Poznaniu, który omówił zagadnienia związane z
inwestowaniem, oszczędnościami, zabezpieczeniem
majątku przed inflacją oraz globalnymi procesami
gospodarczymi.i odporność miejską.

Seminarium wyjazdowe ERUA w Sofii: „Jak wyciszyć
szum wizualny w miastach?”»

Międzynarodowy kurs badawczy dotyczący przeciwdziałania
chaosowi reklamowemu i nadmiarowi informacji wizualnej w
tkance miejskiej. Obejmował badania terenowe w Sofii,
wymianę doświadczeń wokół krakowskiej „Ustawy o
krajobrazie” oraz prace projektowe studentek.
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WydarzeniaKonferencje

Wykład podczas
seminarium “Szum
wizualny jako problem
współczesnej
urbanizacji” w NBU
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https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36357-odpowiedzialna-ai-w-urzedzie-m-st-warszawy-podsumowanie-wspolnego-projektu-uswps-i-wladz-stolicy
https://hack4change.tech/?utm_source=chatgpt.com
https://hack4change.tech/?utm_source=chatgpt.com
https://hack4change.tech/?utm_source=chatgpt.com
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37919-jak-wyciszyc-szum-wizualny-w-miastach-seminarium-wyjazdowe-erua-w-sofii
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37919-jak-wyciszyc-szum-wizualny-w-miastach-seminarium-wyjazdowe-erua-w-sofii
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ZAPEWNIENIE WZORÓW  ZRÓWNOWAŻONEJ KONSUMPCJI I PRODUKCJI

Kampus
Zielona infrastruktura i ograniczanie zużycia surowców na kampusach
USWPS
We wszystkich kampusach USWPS promujemy odpowiedzialną konsumpcję -
posiadamy pojemniki do zbiórki selektywnej, redukujemy zużycie papieru
(digitalizując proces), eliminację mamy zaplanowane działania ograniczające plastik
w przestrzeniach akademickich oraz wdrażamy zasady odpowiedzialnego
gospodarowania odpadami i surowcami na terenie kampusów.

Zasoby są ograniczone, a nadmierna
konsumpcja i nieodpowiedzialna
produkcja prowadzą do degradacji
środowiska. Cel 12 promuje recykling,
gospodarkę obiegu zamkniętego, a także
świadome wybory konsumenckie. 

Działania Uniwersytetu SWPS obejmują
m.in. udział osób eksperckich uczelni w
publikacjach i inicjatywach związanych z
realizacją Celów Zrównoważonego
Rozwoju, rozwój badań nad społecznymi
aspektami transformacji klimatycznej, a
także projekty wykorzystujące analizę
danych i nowe technologie do tworzenia
skuteczniejszych rozwiązań społecznych. 

Uniwersytet SWPS wspiera również biznes i
instytucje publiczne w odpowiadaniu na
wyzwania związane ze zrównoważonym
zarządzaniem zasobami.  

42

Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja

SDG 12
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WydarzeniaProjekty 

Projekt ACAD.IO – Atrybucja, analiza
danych, środki zaradcze i
interoperacyjność»

Projekt badawczy ukierunkowany na analizę
danych i opracowywanie środków
zaradczych wspierających efektywność
procesową oraz odpowiedzialne
wykorzystanie zasobów w środowisku
cyfrowym i technologicznym.

Konferencja „Kryzys klimatyczny a społeczne
wyzwania biznesu”»

Wydarzenie naukowe i gospodarcze poświęcone roli
biznesu w obliczu zmian klimatycznych. Podczas
dyskusji poruszano kwestie transformacji modeli
biznesowych w stronę zrównoważonej produkcji,
zmniejszania śladu węglowego i odpowiedzialności
społecznej przedsiębiorstw.

Wymianki uniwersyteckie»

Od 2025 rozpoczęliśmy organizowanie cyklicznych
inicjatyw propagujących gospodarkę obiegu
zamkniętego w środowisku akademickim – mamy
bezgotówkową wymianę odzieży, książek i sprzętów
(swap party), promując zrównoważoną konsumpcję i
wydłużanie cyklu życia produktów.
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Wkład ekspertów i ekspertek USWPS w
Yearbooku UN Global Compact Network
Poland (UN GCNP)»

Tekst autorstwa dr Justyny Berniak-Woźny, dr
Magdaleny Kubów, dr Agnieszki Młodzińskiej-
Granek oraz dr. hab. Mariusza Wszołka z
Uniwersytetu SWPS został opublikowany w
Yearbooku UN Global Compact Network
Poland. Publikacja naukowa/ekspercka
przygotowana przez badaczy Uniwersytetu
SWPS dla raportu UN GCNP, poświęcona
wyzwaniom zrównoważonego rozwoju,
odpowiedzialnemu biznesowi oraz wdrażaniu
zasad ESG i zrównoważonej konsumpcji w
praktyce gospodarczej.

Publikacje
Wydarzenia
Konferencje

https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36018-acad-io-atrybucja-analiza-danych-srodki-zaradcze-interoperacyjnosc
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36018-acad-io-atrybucja-analiza-danych-srodki-zaradcze-interoperacyjnosc
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/36018-acad-io-atrybucja-analiza-danych-srodki-zaradcze-interoperacyjnosc
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36649-kryzys-klimatyczny-a-spoleczne-wyzwania-biznesu
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36649-kryzys-klimatyczny-a-spoleczne-wyzwania-biznesu
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37768-tekst-ekspertow-z-uswps-w-yearbooku-un-gcnp
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37768-tekst-ekspertow-z-uswps-w-yearbooku-un-gcnp
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37768-tekst-ekspertow-z-uswps-w-yearbooku-un-gcnp
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Pomiar śladu węglowego»
W 2025 roku opublikowaliśmy pierwszy
raport śladu węglowego, oraz
koontynuowaliśmy pomiar i
raportowanie śladu węglowego
zgodnie z międzynarodowymi
standardami (GHG Protocol Corporate
Standard, GHG Protocol Scope 2
Guidance, ISO 14064-1:2018) przy użyciu
narzędzia Plan Be Eco. 

W porównaniu do roku 2024 emisje
wzrosły o 12.92%. Wynika to przede
wszystkim z emisji rozszerzenia zakres
inwentaryzacji o nową filię w Krakowie. 

Cały raport dostępny jest na stronie:
Raport śladu węglowego za 
2025r.»

Realizacja celu 13 obejmuje
promowanie czystych technologii,
zmiany w sposobie produkcji energii,
a także zwiększanie świadomości na
temat wpływu działalności ludzkiej
na zmiany klimatyczne.

USWPS posiada działania
strategiczne celowane w realizację
SDG 13 tj. modernizacja
infrastruktury, wewnątrzuczelniane
działania, projekty badawcze  i
wdrożeniowe na rzecz środowiska
oraz adaptacji do zmian
klimatycznych. Wprowadzamy także
do programów kształcenia treści
związane ze zmianami klimatu i
wspierające adaptację do ich
skutków, monitorujemy i raportujemy
nasze działania w ramach ESG,
wspieramy również społeczności i
społeczeństwo w procesie adaptacji
do zmian klimatów i ich skutków

Żródła emisji GHG włączone do obliczeń śladu węglowego
podział pomiędzy kategoriami raportowania
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PODJĄĆ PILNE DZIAŁANIA W CELU PRZECIWDZIAŁANIA ZMIANOM KLIMATU I ICH SKUTKOM

Działanie w dziedzinie klimatu

Suma emisji Zakres 1
1 925,27 341,99 

Zakres 2

1 583,28Mg CO2eMg CO2e Mg CO2e

Zakres 1 Zakres 2

0 500 1000 1500 2000

Emisje niezorganizowane
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Urządzenia stacjonarne

Energia elektryczna

Zakupione ciepło

228

12

102

63

1521 Mg CO2e

Wykres 3:  Rozkład udziału kategorii w zakresie 1  i 2 w śladzie
węglowym organizacji.

SDG 13

https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37566-slad-weglowy-uswps-jak-wypadamy-w-pierwszym-raporcie
https://supplier.planbe.eco/auth/login
https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lvy6wi*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzEkdDE3ODU0MjEzMTYkajU0JGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lvy6wi*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzEkdDE3ODU0MjEzMTYkajU0JGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/WYMIANA_MI%C4%98DZYNARODOWA/Raport_sladu_weglowego_2025.pdf?_gl=1*1lvy6wi*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzEkdDE3ODU0MjEzMTYkajU0JGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.


Odporne siostrzeństwo– rdzenne
kobiety w Indonezji i ich adaptacja
do zmian klimatu»
Celem projektu dr Katarzyny M. Głąb jest
zbadanie siostrzeńskich strategii
adaptacyjnych wobec zmian
klimatycznych wśród rdzennych
mieszkanek Indonezji. Projekt zakłada, że
kobiety z ludności rdzennej pełnią
istotną, choć często niedocenianą rolę w
adaptacji do zmian klimatycznych.
Kluczowym założeniem jest koncepcja
wielogatunkowego siostrzeństwa, które
obejmuje nie tylko relacje międzyludzkie,
lecz także więzi z nieludzkimi aktorami,
podkreślając ich wzajemną
współzależność. Projekt koncentruje się
na analizie rdzennych kosmologii,
codziennych praktyk adaptacyjnych
oraz międzypokoleniowego przekazu
wiedzy.

Uniwersytet SWPS, we współpracy z
sojuszem European Reform
University Alliance (ERUA), po raz
pierwszy otrzymał dofinansowanie w
ramach programu Erasmus Mundus
Design Measures na przygotowanie
wspólnego programu studiów –
“GREEN MUNDUS: Joint Master in the
Psychology of Climate Action".

Projekt, który w kolejnym etapie
zaowocuje uruchomieniem
wspólnego programu studiów
magisterskich z zakresu psychologii
działań na rzecz klimatu i ochrony
środowiska, będzie realizowany
przez konsorcjum pod
kierownictwem Uniwersytetu SWPS.
Pozostali partnerzy konsorcjum to
cztery instytucje należące do
sojuszu ERUA oraz dwóch partnerów
zewnętrznych:

GREEN MUNDUS Studia
magisterskie z psychologii
działań na rzecz klimatu i
ochrony środowiska»

The role of self-efficacy and emotional
stability in the relationship between
climate anxiety and well-being in young
adults»
Autorzy: Kolańska-Stronka, M., Jabłońska, K., Poręba-
Chabros, A.

Badanie skupia się na psychospołecznych
konsekwencjach zmian klimatycznych.
Przeanalizowano relacje między stabilnością
emocjonalną, poczuciem własnej
skuteczności (self-efficacy) a lękiem
klimatycznym (climate anxiety) i jego
wpływem na ogólny dobrostan psychiczny
(PWB). Zbadano również, jak postawy wobec
aktywizmu ekologicznego pośredniczą
między wartościami środowiskowymi a
lękiem klimatycznym.
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Publikacje

Projekty

https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37671-odporne-siostrzenstwo-rdzenne-kobiety-w-indonezji-i-ich-adaptacja-do-zmian-klimatu?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37671-odporne-siostrzenstwo-rdzenne-kobiety-w-indonezji-i-ich-adaptacja-do-zmian-klimatu?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37671-odporne-siostrzenstwo-rdzenne-kobiety-w-indonezji-i-ich-adaptacja-do-zmian-klimatu?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/my-uniwersytet/kim-jestesmy/wspolpracownicy/28231-katarzyna-glab
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37739-green-mundus-studia-magisterskie-z-psychologii-dzialan-na-rzecz-klimatu-i-ochrony-srodowiska?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37739-green-mundus-studia-magisterskie-z-psychologii-dzialan-na-rzecz-klimatu-i-ochrony-srodowiska?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37739-green-mundus-studia-magisterskie-z-psychologii-dzialan-na-rzecz-klimatu-i-ochrony-srodowiska?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/37739-green-mundus-studia-magisterskie-z-psychologii-dzialan-na-rzecz-klimatu-i-ochrony-srodowiska?_gl=1*1mg68m*_up*MQ..*_ga*Mjg1MTE1NTM5LjE3ODU0MjA1NjY.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MjA1NjUkbzEkZzAkdDE3ODU0MjA1NjUkajYwJGwwJGg5OTU5NTEwNzQ.
https://share.swps.edu.pl/entities/article/dc11f168-a9ad-410a-bbfe-56d0177624cd
https://share.swps.edu.pl/entities/article/dc11f168-a9ad-410a-bbfe-56d0177624cd
https://share.swps.edu.pl/entities/article/dc11f168-a9ad-410a-bbfe-56d0177624cd
https://share.swps.edu.pl/entities/article/dc11f168-a9ad-410a-bbfe-56d0177624cd
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Instalacja „BhA”
(„Blue Humanities Archive”)»
Instalacja „BhA” autorstwa dr Justyny Górowskiej,
zrealizowana we współpracy z dr. Thomasem
Hainisem (Imperial College London) w ramach
międzynarodowego programu Studiotopia 2, łączy
sztukę, naukę i nowe technologie na rzecz ochrony
ekosystemów wodnych. Blue Humanities Archive
stanowi  internetowe archiwum łączące sztukę z
edukacją ekologiczną dotyczącą wody. 

Projekt wykorzystuje innowacyjną metodę zapisu
Archiwum Błękitnej Humanistyki w kodzie DNA,
promując bardziej zrównoważone podejście do
przechowywania danych. Inicjatywa zwraca
uwagę na problem malejącej bioróżnorodności
wód słodkich i morskich.

Działania na rzecz celu 14 obejmują
ograniczenie zanieczyszczenia
oceanów plastikiem, ochronę raf
koralowych i zmniejszenie wpływu
przemysłu rybackiego na ekosystemy
morskie.

USWPS ma profil  humanistyczny i
społeczny, więc nie rozwijamy
bezpośrednio badań nad fauną
morską. Uczelnia jednak wspiera
realizację celu 14 promując artykuły,
materiały wideo i podcasty edukacyjne
dotyczących redukcji zużycia tworzyw
sztucznych, mikroplastiku oraz promuje
odpowiedzialną konsumpcję.
Zajmujemy się również psychologią
postaw proekologicznych:
podejmowaniem tematyki motywacji
do ochrony zasobów wodnych i rzek
(którymi zanieczyszczenia trafiają m.in.
do Morza Bałtyckiego) oraz
kształtowania nawyków sprzyjających
ekosystemom wodnym.
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CHRONIĆ OCEANY, MORZA I ZASOBY MORSKIE ORAZ WYKORZYSTYWAĆ JE W SPOSÓB ZRÓWNOWAŻONY
Życie pod wodą

SDG 14

Strona internetowa Archiwum

BUP - Program
uniwersytetów
bałtyckich»
Jest to międzynarodowa sieć
współpracy akademickiej,
zrzeszającego ponad 110 uczelni z
regionu Morza Bałtyckiego, w
której SWPS University aktywnie
uczestniczy, promując
współpracę, mobilność i
zrównoważony rozwój.

BUP udostępnia materiały oraz
wartościowe zasoby dotyczące
zrównoważonego rozwoju oraz
Morza Bałtyckiego. Dzięki
członkostwu USWPS ma dostęp do
bogatej oferty treści
edukacyjnych (BUP Course
Platform, BUP Educational Material
Bank). Więcej przeczytasz w
raporcie zrównoważonego
rozowju za poprzedni rok.

https://share.swps.edu.pl/entities/artistic/9fcd6603-b102-4ad4-a5ef-98dd6dd65eb9
https://share.swps.edu.pl/entities/artistic/9fcd6603-b102-4ad4-a5ef-98dd6dd65eb9
https://share.swps.edu.pl/entities/artistic/9fcd6603-b102-4ad4-a5ef-98dd6dd65eb9
https://share.swps.edu.pl/entities/artistic/9fcd6603-b102-4ad4-a5ef-98dd6dd65eb9
https://share.swps.edu.pl/entities/artistic/9fcd6603-b102-4ad4-a5ef-98dd6dd65eb9
https://www.uu.se/en/collaboration-innovation/the-baltic-university-programme
https://www.uu.se/en/collaboration-innovation/the-baltic-university-programme
https://www.uu.se/en/collaboration-innovation/the-baltic-university-programme
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Zielona infrastruktura
kampusów
W 2025 roku zazielenianie zostało wpisane jako
wskaźnik w Planie Zrównoważonego Rozwoju
Uniwersytetu SWPS. W ramach tych zobowiązań
uczelnia systematycznie rozwija i dogęszcza
infrastrukturę zieloną: powstają łąki kwietne przyjazne
zapylaczom, sadzone są nowe drzewa oraz
roślinność pnąca, a wnętrza budynków są
sukcesywnie wypełniane roślinami. Te z pozoru
drobne, ale trwałe działania realnie wzmacniają
miejską bioróżnorodność i podnoszą jakość
przestrzeni w otoczeniu kampusów.

Dla uczelni wyższych realizacja celu 15
oznacza tworzenie i rozwijanie zielonej
infrastruktury, prowadzenie działań
edukacyjnych oraz wdrażanie
rozwiązań sprzyjających ochronie
przyrody w otoczeniu i na kampusach.

Realizujemy założenia SDG 15 poprzez
rozwój terenów zielonych, zwiększanie
bioróżnorodności na kampusach oraz
inicjatywy edukacyjne i projektowe
promujące odpowiedzialne podejście
do środowiska. Działania obejmują
m.in. nasadzenia roślin, tworzenie
przestrzeni przyjaznych zapylaczom,
zazielenianie wnętrz, rozwiązania
wspierające retencję wody oraz
współpracę z lokalnymi partnerami na
rzecz ochrony miejskich ekosystemów.
Kierunek ten pozostaje zgodny ze
Strategią Uniwersytetu SWPS na lata
2024–2029.

Projektowanie dla
ekosystemów»
W należącej do USWPS katedrze designu (School of
Form) realizowane są projekty akademickie
skoncentrowane na projektowaniu zrównoważonym
(biodesign, wykorzystanie materiałów
biodegradowalnych, zmniejszanie śladu
środowiskowego produktów).
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CHRONIĆ, PRZYWRÓCIĆ ORAZ PROMOWAĆ ZRÓWNOWAŻONE UŻYTKOWANIE EKOSYSTEMÓW LĄDOWYCH,
ZRÓWNOWAŻONE GOSPODAROWANIE LASAMI, ZWALCZAĆ PUSTYNNIENIE, POWSTRZYMYWAĆ I ODWRACAĆ
PROCES DEGRADACJI GLEBY ORAZ POWSTRZYMAĆ UTRATĘ RÓŻNORODNOŚCI BIOLOGICZNEJ

Życie na lądzie

SDG 15

https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/nasza-przestrzen-szklarnia
https://sof.edu.pl/pl/co-sie-u-nas-dzieje/eventy-i-wystawy/aktualnosci/nasza-przestrzen-szklarnia


Inicjatywy
Wrocławski Pomnik Szczura Eksperymentalnego»

Pomnik Szczura Eksperymentalnego, odsłonięty na kampusie
Uniwersytetu SWPS we Wrocławiu z inicjatywy społeczności
studenckiej, upamiętnia zwierzęta laboratoryjne, które przyczyniły
się do rozwoju nauki. Inicjatywa promuje refleksję nad etycznym
wymiarem badań z udziałem zwierząt oraz buduje świadomość
odpowiedzialności człowieka za dobrostan innych gatunków.
Projekt wpisuje się w realizację celu SDG 15 „Życie na lądzie”,
wspierając edukację na rzecz ochrony zwierząt i kształtowanie
postaw opartych na szacunku wobec bioróżnorodności.

Zobowiązania instytucjonalne
Strategia Uniwersytetu SWPS na lata 2024–2029»

Strategia na rzecz zrównoważonego rozwoju i klimatu: Uczelnia
przyjęła wewnętrzną strategię wpisującą się w Agendę 2030,
kładącą nacisk m.in. na ograniczenie zużycia papieru (ochrona
zasobów leśnych) oraz promowanie proekologicznych postaw w
kampusach.

Partnerstwo SDGs „Razem dla środowiska”»

SWPS dołączył do ogólnopolskiej inicjatywy łączącej naukę, biznes i
sektor publiczny w celu wspierania realizacji środowiskowych celów
zrównoważonego rozwoju, w tym ochrony ekosystemów lądowych. 
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https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37714-pomnik-szczura-eksperymentalnego-co-symbolizuje-wroclawska-rzezba
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37714-pomnik-szczura-eksperymentalnego-co-symbolizuje-wroclawska-rzezba
https://web.swps.pl/strefa-kultur/archiwum/429-warszawa/25653-iii-edycja-mazowieckiego-forum-dziedzictwa-patronat-strefy-kultur-uniwersytetu-swps
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/681-25-lat/rozmowy-o-wartosciach
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Kultura i etyka
Uniwersytetu SWPS

Dla uczelni wyższych realizacja celu 16
oznacza budowanie przejrzystych
struktur zarządczych, promowanie
rzetelności akademickiej, prowadzenie
badań nad praworządnością i
prawami człowieka oraz tworzenie
przestrzeni do dialogu społecznego.

Uniwersytet SWPS rozwija
interdyscyplinarne projekty naukowe z
zakresu prawa i medioznawstwa,
szerzy edukację obywatelską, wdraża
koncepcję Legal Design ułatwiającej
obywatelom dostęp do prawa oraz
bezpośrednio angażuje się w akcje
społeczne i resocjalizacyjne.

Działania uczelni obejmują m.in. walkę
z dezinformacją, przeciwdziałanie
przemocy, wspieranie grup wrażliwych,
a także międzynarodową współpracę
na rzecz pokoju i sprawiedliwości w
ramach sojuszu ERUA. 
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PROMOWAĆ POKOJOWE I INKLUZYWNE SPOŁECZEŃSTWA, ZAPEWNIĆ WSZYSTKIM LUDZIOM DOSTĘP DO WYMIARU
SPRAWIEDLIWOŚCI ORAZ BUDOWAĆ NA WSZYSTKICH SZCZEBLACH SKUTECZNE I ODPOWIEDZIALNE INSTYTUCJE,
SPRZYJAJĄCE WŁĄCZENIU SPOŁECZNEMU

Pokój, sprawiedliwość i silne instytucje

SDG 16
Wartości akademickie»
Zbiór klasycznych wartości
uniwersyteckich – piękno, dobro i
prawdę – wzbogacamy o te, które są
odpowiedzią na wyzwania
współczesności: otwartość, odwaga i
odpowiedzialność. Budujemy silną,
przejrzystą i godną zaufania instytucję
promując uczciwość badawczą i
najwyższe standardy etyczne.

Działania dla społeczności 
Wzmocnienie ekspertyzy sądowej z 
dr Marlena Banasik w IES»

Dr Marlena Banasik została powołana przez Ministra
Sprawiedliwości do Rady Naukowej Instytutu
Ekspertyz Sądowych im. Jana Sehna. Wyróżnienie
to stanowi most łączący naukę z praktyką wymiaru
sprawiedliwości, wspierając podnoszenie jakości
opinii biegłych sądowych.

Pomoc dla powodzian: serwis
pomocdlapowodzian.swps.pl»

Centrum Legal Communication Design USWPS  z
kancelarią Domański Zakrzewski Palinka (DZP)
utworzyło interaktywną platformę informacyjną
stworzoną po powodzi w 2024 r. Wykorzystując
zasady Legal Design, przekształcono
skomplikowane przepisy i procedury urzędowe w
proste, przystępne instrukcje, pomagające
poszkodowanym w szybkim uzyskaniu należnego
wsparcia.

https://www.gov.pl/web/sdg-portal-wiedzy/cel-16-pokoj-sprawiedliwosc-i-silne-instytucje
https://swps.pl/my-uniwersytet/kim-jestesmy/misja-i-wizja?_gl=1*1vw8xtx*_up*MQ..*_ga*NjQwNzYyMDYyLjE3ODU3NTQ5MzQ.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3NTQ5MzMkbzEkZzAkdDE3ODU3NTQ5MzMkajYwJGwwJGgxOTA0NjM4OTAx
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37309-doktor-marlena-banasik-w-radzie-naukowej-instytutu-ekspertyz-sadowych?_gl=1*oaow7e*_up*MQ..*_ga*MTM1NDQ0NDYxNy4xNzg1NDkyNDM5*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0OTI0MzgkbzEkZzAkdDE3ODU0OTI0MzgkajYwJGwwJGgyMDYzNTA1NTA
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nagrody-i-wyroznienia/37309-doktor-marlena-banasik-w-radzie-naukowej-instytutu-ekspertyz-sadowych?_gl=1*oaow7e*_up*MQ..*_ga*MTM1NDQ0NDYxNy4xNzg1NDkyNDM5*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0OTI0MzgkbzEkZzAkdDE3ODU0OTI0MzgkajYwJGwwJGgyMDYzNTA1NTA
https://pomocdlapowodzian.swps.pl/
https://pomocdlapowodzian.swps.pl/
https://pomocdlapowodzian.swps.pl/
https://pomocdlapowodzian.swps.pl/


Walka z dezinformacją: Projekt CEDMO
2.0»

Projekt ukierunkowany na budowanie
odporności społecznej na
dezinformację w regionie Europy
Środkowej. Badanie skupia się na
analizie mechanizmów
rozprzestrzeniania się fałszywych
informacji oraz tworzeniu narzędzi i
strategii edukacyjnych pozwalających
weryfikować treści w mediach
cyfrowych i wzmacniać przestrzeń
informacyjną.

Memory Governed: Poland’s Politics
of Holocaust Remembrance»

Projekt kierowany przez dr. Tadka
Markiewicza koncentruje się na analizie
danych zastanych oraz dostarczaniu
nowych perspektyw dotyczących
realizacji polskich polityk pamięci o
Holokauście. Ze względu na fakt, że na
terytorium Polski zamordowano dwie
trzecie europejskich Żydów, Warszawa
stanowi kluczowe miejsce sporu o
sposób, w jaki społeczność
międzynarodowa i europejska
upamiętniają to ludobójstwo. Badanie
wpisuje się w wyzwania stojące przed
społeczeństwem obywatelskim w
kontekście polityki historycznej.

Publiczni wbrew woli. Wytwarzanie
podmiotu w archiwach akcji
„Hiacynt”»

Przedsięwzięcie badawcze skupione na
procesie formowania podmiotowości
mniejszościowej w zdezintegrowanych
archiwach państwowych. Analiza
dotyczy podmiotowości ukształtowanej
lub zdeformowanej w wyniku
represyjnej, biopolitycznej interwencji
milicyjnej z lat 80. Badanie zderza ze
sobą krytykę opresyjnych działań
państwa z narracją władzy, która
broniła ich jako rzekomo opiekuńczej
ochrony wrażliwych grup społecznych.
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Wsparcie i badania nad dobrostanem
studentów w czasie wojny»

Projekt badawczy prof. Agaty
Chudzickiej-Czupały oraz dr Barbary
Ostafińskiej-Molik „Między odpornością
a kryzysem. Dobrostan psychiczny
ukraińskich i polskich studentów w
czasie wojny rosyjsko-ukraińskiej”,
porównał symptomy zaburzeń
psychicznych, poziomów stresu oraz
strategii radzenia sobie przez osoby
studenckie z Polski i Ukrainy. Badanie
stanowi podstawę do tworzenia
efektywnych systemów wsparcia dla
osób dotkniętych skutkami wojny.

Projekty

https://swps.pl/cedmo2
https://swps.pl/cedmo2
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/33966-wzmacnianie-zaangazowania-ludzi-w-wolontariat-na-rzecz-uchodzcow-z-ukrainy-motywacja-wolontariuszy-i-intencje-podejmowania-takiej-aktywnosci-rola-czynnikow-psychologicznych-i-spolecznych
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/33966-wzmacnianie-zaangazowania-ludzi-w-wolontariat-na-rzecz-uchodzcow-z-ukrainy-motywacja-wolontariuszy-i-intencje-podejmowania-takiej-aktywnosci-rola-czynnikow-psychologicznych-i-spolecznych
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/33706-publiczni-wbrew-woli-wytwarzanie-podmiotu-w-archiwach-akcji-hiacynt
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/33706-publiczni-wbrew-woli-wytwarzanie-podmiotu-w-archiwach-akcji-hiacynt
https://swps.pl/nauka-i-badania/projekty/42-projekty-naukowe/33706-publiczni-wbrew-woli-wytwarzanie-podmiotu-w-archiwach-akcji-hiacynt
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/36975-mlodziez-w-kryzysie-zdrowia-psychicznego
https://swps.pl/centrum-prasowe/informacje-prasowe/36975-mlodziez-w-kryzysie-zdrowia-psychicznego


Publikacje

Edukacja

Twórcy czy ofiary? Zjawisko dezinformacji wobec
polaryzacji biznesu na przykładzie Polski»
Publikacja naukowa poświęcona analizie relacji między
narastającą polaryzacją społeczną a zjawiskiem
dezinformacji w środowisku biznesowym. Autorki badają
rolę sektorów komercyjnych zarówno jako podmiotów
narażonych na ataki dezinformacyjne, jak i podmiotów
potencjalnie współodpowiedzialnych za ich powielanie.

Raport UNESCO: „Culture: The Missing SDG”»
Pierwszy ogólnoświatowy raport UNESCO poświęcony roli
kultury w zrównoważonym rozwoju, w którego tworzeniu
brały udział badaczki z Centrum Badań nad Gospodarką
Kreatywną Uniwersytetu SWPS – prof. Dorota Ilczuk oraz
Anna Karpińska. Naukowczynie przeanalizowały
ekonomiczny wymiar branży kulturalnej i kreatywnej na
świecie, wskazując na konieczność uwzględniania polityk
kulturalnych w realizacji Celów Zrównoważonego Rozwoju.

Kurs ERUA: Oblicza sprawiedliwości»

Międzynarodowy, intensywny kurs realizowany na
USWPS w ramach sojuszu ERUA. Przedsięwzięcie
miało na celu zapoznanie studentów z różnymi
wymiarami i koncepcjami sprawiedliwości we
współczesnych państwach liberalno-
demokratycznych, wspierając kształtowanie
postaw obywatelskich i prodemokratycznych.
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Media a polityka w Europie od XIX do XXI wieku»
Książka pod redakcją Eveliny Kristanovej (medioznawczyni
z USWPS), pokazująca historyczną ewolucję wpływu
mediów na opinię publiczną i kształtowanie dyskursu
politycznego. Praca analizuje przemiany komunikacji
politycznej na przestrzeni wieków – od prasy drukowanej,
przez radio i telewizję, aż po współczesny internet i media
cyfrowe.

Zimowa Szkoła ERUA na Cyprze: Prawo w
podzielonym świecie»

Szkoła zimowa pod tytułem „Sporne Terytoria i
Środki Prawne w Międzynarodowym Prawie
Publicznym”, zorganizowana przez USWPS we
współpracy z uczelniami z Litwy, Niemiec i Włoch.
Program łączył analizę teoretyczną konfliktów
terytorialnych i prawa międzynarodowego z pracą
w wielokulturowym środowisku badawczym.

Publikacje

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/37110-tworcy-czy-ofiary-zjawisko-dezinformacji-wobec-polaryzacji-biznesu-na-przykladzie-polski
https://swps.pl/nauka-i-badania/nasze-dzialania/badania-i-wdrozenia/37792-badaczki-z-uswps-wspolautorkami-raportu-unesco-na-temat-polityk-kulturalnych
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37855-oblicza-sprawiedliwosci-kurs-erua-na-uniwersytecie-swps
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/nowosci-wydawnicze/36878-media-a-polityka-w-europie-od-xix-do-xxi-wieku
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37823-prawo-w-podzielonym-swiecie-zimowa-szkola-erua-na-cyprze
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37823-prawo-w-podzielonym-swiecie-zimowa-szkola-erua-na-cyprze


AI a prawo. Jak się
odnaleźć w prawie
sztucznej inteligencji»

Podczas konferencji
omówiono europejskie AI
Act, ochronę prywatności,
własności intelektualnej i
konsekwencji społeczno-
gospodarczych wdrażania
sztucznej inteligencji.

Jak komunikować prawo –
prawo jako przedmiot
wymiany informacji»

Wydarzenie poświęcone
poprawie przystępności oraz
zrozumiałości systemu
prawnego. Omówiono szeroki
wachlarz zagadnień – od
struktury i języka orzeczeń
sądowych, przez kulturowe
konteksty sporów prawnych, aż
po graficzne, empatyczne
wizualizacje przepisów
prawnych.
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WydarzeniaWydarzenia
Konferencje

Konsument jako strona
postępowania cywilnego»

Konferencja ukierunkowana na
podnoszenie świadomości
prawnej obywateli w obrocie
gospodarczym. Prelegenci
przybliżyli słabszym stronom
rynku definicje prawne,
procedury sądowe oraz
sposoby efektywnego
dochodzenia roszczeń w
sporach z przedsiębiorcami.

Wykład prof. Andreasa
Philippopoulosa-
Mihalopoulosa: Performing
Spatial Justice»

Multimedialny wykład
perfomatywny oparty na książce
Spatial Justice. Prelegent
zaprezentował radykalną teorię
sprawiedliwości przestrzennej,
rozumianej jako walka
różnorodnych podmiotów o
zajęcie określonej przestrzeni.
Koncepcja ta odnosi się do
najbardziej palących wyzwań,
takich jak konflikty geopolityczne,
prawo ochrony środowiska czy
prawa w przestrzeni cyfrowej.

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36791-ai-a-prawo?_gl=1*oaow7e*_up*MQ..*_ga*MTM1NDQ0NDYxNy4xNzg1NDkyNDM5*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0OTI0MzgkbzEkZzAkdDE3ODU0OTI0MzgkajYwJGwwJGgyMDYzNTA1NTA
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36791-ai-a-prawo?_gl=1*oaow7e*_up*MQ..*_ga*MTM1NDQ0NDYxNy4xNzg1NDkyNDM5*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0OTI0MzgkbzEkZzAkdDE3ODU0OTI0MzgkajYwJGwwJGgyMDYzNTA1NTA
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/36791-ai-a-prawo?_gl=1*oaow7e*_up*MQ..*_ga*MTM1NDQ0NDYxNy4xNzg1NDkyNDM5*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0OTI0MzgkbzEkZzAkdDE3ODU0OTI0MzgkajYwJGwwJGgyMDYzNTA1NTA
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37069-jak-komunikowac-prawo-prawo-jako-przedmiot-wymiany-informacji-w-teorii-i-praktyce
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37069-jak-komunikowac-prawo-prawo-jako-przedmiot-wymiany-informacji-w-teorii-i-praktyce
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37069-jak-komunikowac-prawo-prawo-jako-przedmiot-wymiany-informacji-w-teorii-i-praktyce
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37250-konsument-jako-strona-postepowania-cywilnego


Prawnicy wobec sztucznej inteligencji – wyzwania i
zagrożenia transformacji cyfrowej»

Jubileuszowa konferencja Wydziału Prawa USWPS w
Warszawie, poświęcona cyfrowej transformacji wymiaru
sprawiedliwości. Uczestnicy dyskutowali o perspektywach
wykorzystania AI w pracy prawników oraz związanych z tym
zagrożeniach dla praw podstawowych i etyki zawodowej.

Magazyn „W Kratkę”»

Wspólna inicjatywa Fundacji Dom Kultury oraz
wrocławskiej Katedry Grafiki USWPS. W ramach
projektu osadzone w więzieniu na Grochowie
kobiety piszą teksty pod pseudonimami, a
studenci i wykładowcy projektują szatę graficzną
magazynu. Specjalny numer wydany dzięki
wsparciu Fundacji YES został poświęcony tematowi
piękna, pomagając osadzonym w resocjalizacji
poprzez sztukę i twórczą ekspresję.

53
| Raport Zrównoważonego Rozwoju 2025

Działania studenckie

Legal Design Forum 5 - od trendu do systemowej
zmiany»

Głównym celem naszego Forum jest wymiana doświadczeń
badawczych, projektowych i wdrożeniowych, dla których ramą
jest projektowanie na potrzeby prawa. Na jednej scenie
spotykają się osoby działające w zakresie prawa, komunikacji i
mediów, innowacji społecznych oraz projektowania.
Interdyscyplinarne grono występujących przyciąga
zróżnicowaną publiczność. 

Okładka magazynu „W Kratkę o pięknie”. Autorstwo: Emi Szewczyk
(wolontariuszka Fundacji Dom Kultury)

Ilustracja do magazynu „W Kratkę o pięknie”: Barbara
Uspieńska (grafika USWPS), layout i typografia: Piotr Szewczyk
(grafika USWPS, Instytut Projektowania)

https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/news/34212-second-edition-of-uswps-summer-school-on-rule-of-law
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/news/34212-second-edition-of-uswps-summer-school-on-rule-of-law
https://english.swps.pl/we-the-university/our-news-and-events/conferences-and-seminars/33910-14th-polish-spanish-conference-on-the-european-legal-tradition
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/konferencje-i-seminaria/37305-legal-design-forum-5
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Globalne zaangażowanieCel 17 w szkolnictwie wyższym oznacza  
aktywne rozwijanie sieci współpracy
między uczelniami, biznesem,
sektorem publicznym oraz
organizacjami pozarządowymi.

W 2025 roku realizowaliśmy te
założenia, rozszerzając krajowe i  
międzynarodowe sojusze.
Przełomowym krokiem było dołączenie
do UN Global Compact Network
Poland oraz umocnienie współpracy z
WWF Polska i organizacją UNEP/GRID-
Warszawa. Łącząc potencjał naukowy
z praktyką biznesową i społeczną –
m.in. poprzez projekty wdrożeniowe,
inicjatywy studenckie (takie jak portal
smoginfo.pl) czy aktywność w sojuszu
ERUA – realnie wzmacnialiśmy
ekosystem innowacji i budowaliśmy
międzydyscyplinarne mosty na rzecz
zrównoważonej przyszłości.

54

SDG 17

WZMOCNIĆ ŚRODKI WDRAŻANIA I OŻYWIĆ GLOBALNE PARTNERSTWO NA RZECZ RÓWNOWAŻONEGO
ROZWOJU

Partnerstwa na rzecz celów

Rozwijamy sieć międzynarodowych i krajowych
aliansów. Należymy do sojuszu European Reform
University Alliance (ERUA), European University
Association (EUA), International Association of
Universities (IAU) oraz The Baltic University Programme
(BUP). W 2025 r. oficjalnie dołączyliśmy do UN Global
Compact Network Poland, a także kontynuujemy
strategiczną współpracę z WWF Polska.

W 2025 r. Uniwersytet SWPS został członkiem
International Relations Offices Forum (IROs Forum) –
ogólnopolskiej organizacji, której celem jest rozwijanie
współpracy międzynarodowej na polskich uczelniach.
USWPS jest pierwszą uczelnią niepubliczną w Polsce
przyjętą do tej organizacji.
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Udział w Szczycie ERUA 2025
(„Nawigując pogranicza”)»

W 2025 roku nasza delegacja wzięła udział w
corocznym szczycie sojuszu (ERUA Annual
Summit 2025) w University of the Aegean (na
Uniwersytecie Egejskim) pod hasłem
„Nawigując pogranicza: Europejskie
uniwersytety na rzecz sprawiedliwości
społecznej i zrównoważonego rozwoju”.

Podczas wydarzenia nasi przedstawiciele
dzielili się doświadczeniami w zakresie
wyzwań społecznych, innowacji
dydaktycznych oraz zaangażowania w
budowanie zrównoważonych i sprawiedliwych
społeczności akademickich w Europie.

Międzynarodowa współpraca na rzecz
innowacji w edukacji (w ramach sojuszu
ERUA)
W 2024 r. przedstawicielki uczelni zaprezentowały wyniki badań podczas
międzynarodowej konferencji InnoEducaTIC 2024 – XI Jornadas
Iberoamericanas de Innovación Educativa en el ámbito de las TIC y las
TAC, organizowanej przez Uniwersytet w Las Palmas de Gran Canaria.
Wydarzenie zgromadziło przedstawicieli uczelni i instytucji z wielu krajów,
a jedna z sesji została poświęcona projektom realizowanym w ramach
sojuszu ERUA (European Reform University Alliance), promując
współpracę międzynarodową w obszarze innowacji edukacyjnych. 

Referat pt. Collaborative learning – model for designing social
entrepreneurship education, autorstwa dr Magdaleny Kubów i dr
Karoliny Osterczuk, został zaprezentowany w formule wystąpienia
ustnego. Badania dotyczyły modelu uczenia opartego na współpracy
jako narzędzia rozwijania kompetencji z zakresu przedsiębiorczości
społecznej, współtworzenia (co-creation) oraz międzysektorowej
współpracy – kompetencji istotnych dla realizacji Celów
Zrównoważonego Rozwoju. Efektem udziału w konferencji była również
publikacja w materiałach pokonferencyjnych. 

Publikacja:
Kubów M., Osterczuk K., Collaborative learning – model for designing
social entrepreneurship education, w: Innovación Educativa en el ámbito
de las TIC y las TAC. Proyectos, Métodos y Herramientas para el Futuro
de la Educación, Dykinson, 2024»

https://erua-eui.eu/2025/11/19/erua-summit-2025-navigating-the-edges-of-european-higher-education/
https://erua-eui.eu/2025/11/19/erua-summit-2025-navigating-the-edges-of-european-higher-education/
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695
https://accedacris.ulpgc.es/handle/10553/136695


Dołączyliśmy do sieci UN
Global Compact Network
Poland – krajowej inicjatywy
ONZ na rzecz zrównoważonego
biznesu. W ramach
partnerstwa kierujemy się
Dziesięcioma Zasadami UNGC
oraz współtworzymy
wydarzenia, projekty
edukacyjne, badawcze i
publikacje (m.in. Yearbook
UNGC), wzmacniając
wdrażanie Celów
Zrównoważonego Rozwoju w
Polsce.
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Partnerstwa
UNGC Polska»

Podpisaliśmy porozumienie o
współpracy z Fundacją WWF
Polska, łącząc naukę z
praktycznymi działaniami na
rzecz ochrony przyrody.
Razem realizujemy projekty
edukacyjne, naukowe i
społeczno-świadomościowe
skoncentrowane na ochronie
bioróżnorodności,
przeciwdziałaniu kryzysowi
klimatycznemu oraz
budowaniu postaw
proekologicznych.

WWF»

Nawiązaliśmy strategiczne
partnerstwo z Santander
Bank Polska, którego celem
jest wspieranie rozwoju
naszej społeczności
akademickiej. W ramach tej
współpracy realizujemy
inicjatywy edukacyjne,
projakościowe i stypendialne
dla studentów oraz
pracowników, wspierając
budowanie kompetencji
przyszłości, podnoszenie
kwalifikacji oraz rozwój
przedsiębiorczości.

Santander Bank
Polska»

Przystąpiliśmy do Partnerstwa
SDGs „Razem dla Środowiska”,
koordynowanego przez
Centrum UNEP/GRID-
Warszawa. Wspólnie z
partnerami z sektora biznesu,
nauki i organizacji
pozarządowych realizujemy
inicjatywy na rzecz ochrony
ekosystemów i klimatu – w
tym cykle webinarów oraz
działania edukacyjne, za co
zostaliśmy wyróżnieni
pamiątkową statuetką
Partnerstwa.

UNEP-GRID»

https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/36900-uswps-nawiazuje-wspolprace-z-un-global-compact-network-poland?_gl=1*gw9uw3*_up*MQ..*_ga*NDI1MTk0NTExLjE3ODU3ODk4MTc.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3ODk4MTckbzEkZzAkdDE3ODU3ODk4MTckajYwJGwwJGgxNjQ1MTEzOTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37229-uswps-nawiazuje-wspolprace-z-wwf-polska?_gl=1*gw9uw3*_up*MQ..*_ga*NDI1MTk0NTExLjE3ODU3ODk4MTc.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3ODk4MTckbzEkZzAkdDE3ODU3ODk4MTckajYwJGwwJGgxNjQ1MTEzOTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37382-uswps-rozpoczyna-wspolprace-z-santander-bank-polska?_gl=1*gw9uw3*_up*MQ..*_ga*NDI1MTk0NTExLjE3ODU3ODk4MTc.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3ODk4MTckbzEkZzAkdDE3ODU3ODk4MTckajYwJGwwJGgxNjQ1MTEzOTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/37382-uswps-rozpoczyna-wspolprace-z-santander-bank-polska?_gl=1*gw9uw3*_up*MQ..*_ga*NDI1MTk0NTExLjE3ODU3ODk4MTc.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3ODk4MTckbzEkZzAkdDE3ODU3ODk4MTckajYwJGwwJGgxNjQ1MTEzOTE.
https://swps.pl/my-uniwersytet/aktualnosci/aktualnosci/38408-uniwersytet-swps-dolacza-do-partnerstwa-sdgs-razem-dla-srodowiska?_gl=1*hgiycn*_up*MQ..*_ga*NDI1MTk0NTExLjE3ODU3ODk4MTc.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU3ODk4MTckbzEkZzAkdDE3ODU3ODk4MTckajYwJGwwJGgxNjQ1MTEzOTE.


USWPS
www.swps.pl

E-mail: zrswps@swps.edu.pl

Odpow i e d z i a l n o ś ć

Odwaga

Otwartość

Trzy „O” (otwartość, odwaga, odpowiedzialność) definiują naszą kulturę instytucjonalną
oraz kształtują postawy promujące współpracę, wysoką sprawczość oraz troskę o
dobrostan ludzi w środowisku - akademickim i poza nim. Te wartości to nasz kompas do
prowadzący do działania za bardziej zrównoważone jutro.

https://swps.pl/
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USWPS
www.swps.pl

E-mail: zrswps@swps.edu.pl

Więcej informacji na temat
zrównoważonego rozwoju na Uniwersytecie

SWPS można znaleźć na stronie uczelni:
Zrównoważony-rozwój

lub kontaktując się z biurem
zrównoważonego rozwoju pod adresem

zrswps@swps.edu.pl.

Mamy nadzieję, że lektura raportu
dotyczącego celów zrównoważonego

rozwoju sprawi Państwu tyle samo
przyjemności, ile nam sprawiło jego

przygotowanie.

Zespół współredagujący
Biura Zrównoważonego Rozwoju

https://swps.pl/
https://swps.pl/
https://swps.pl/my-uniwersytet/jak-dzialamy/zrownowazony-rozwoj?_gl=1*d4ofmz*_up*MQ..*_ga*NDAxMzA1NzczLjE3ODU0MDA0OTE.*_ga_WD92PFT6KH*czE3ODU0MDA0OTAkbzEkZzAkdDE3ODU0MDA0OTAkajYwJGwwJGg3ODM3MTMzNjI.
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	Zero głodu
	WYELIMINOWANIE GŁODU, ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA ŻYWNOŚCIOWEGO I LEPSZEGO ODŻYWIANIA ORAZ PROMOWANIE ZRÓWNOWAŻONEGO ROLNICTWA
	SDG 2
	Angażujemy się w promowanie zrównoważonych rozwiązań w zakresie bezpieczeństwa żywnościowego i zdrowego odżywiania, wspierając realizację celu SDG 2.
	Poprzez badania naukowe, innowacje, programy edukacyjne oraz współpracę ze społecznością lokalną Uniwersytet SWPS chcemy przyczyniać się do lepszego adresowania problemów związanych z dostępnością, jakością, zrównoważonym pozyskiwaniem oraz dystrybucją żywności. Nasze inicjatywy mają na celu podnoszenie świadomości, wywieranie wpływu na politykę publiczną oraz wspieranie innowacji w systemach żywnościowych z korzyścią dla społeczeństwa.
	Jadłodzielnia»
	W październiku 2025 roku na kampusie w Warszawie uruchomiliśmy pierwszą uczelnianą Jadłodzielnię.  W tym miejscu jedzenie, zamiast trafić do kosza na śmieci, zostaje przekazane dalej.
	To praktyczna odpowiedź na globalny problem marnowania jedzenia, który dotyka nas wszystkich. Inicjatywa powstała we współpracy osób studiujących i pracujących. Połączyliśmy ją z działaniami edukacyjnymi, które dotyczyły odpowiedzialnej konsumpcji. Projekt wspiera budowanie bardziej zrównoważonego kampusu oraz promuje współdzielenie zasobów, solidarność i ograniczanie odpadów żywnościowych.

	Dalsze plany operacyjne
	W ramach opublikowanego w 2026 r. planu zrównoważonego rozwoju» mamy zamiar utworzyć jadłodzielnie również na innych kampusach, a w każdej filii planujemy przeprowadzić interwencję lub akcję edukacyjną dotyczącą ograniczenia marnowania żywności na stołówkach.


	Mapping moral judgments of food waste: Moving beyond truisms» (z ramienia USWPS: Paulina Idziak)
	LIKE-A-PRO

	„Lekcje bez tabu” z Fundacją SEXEDPL»
	Wsparcie powodziowe
	Bajka terapeutyczna i poradnik od USWPS »
	„Podręcznik o dobrym życiu”»
	– wzmacniamy dobrostan w szkole
	Charytatywny spot studentów USWPS dla Fundacji Mam Marzenie w Telewizji Polskiej»
	Wybrane publikacje
	Przeciwdziałanie wypaleniu rodzicielskiemu:
	Effectiveness of online group interventions in reducing parental burnout in mother.
	Piotrowski, K., Sanna, K., Szramka, B., Kamza, A., Michałowski, J., Gutkowska-Maciejuk, A., Roskam, I., & Mikolajczak, M.

	Badanie wykazujące skuteczność grupowych interwencji online (opartych na uważności oraz budowaniu równowagi rodzicielskiej) w długofalowej redukcji wypalenia rodzicielskiego i objawów depresyjnych u matek.

	Psychoonkologia i zarządzanie bólem:
	Coping styles and pain level in lung cancer patients: The mediating role of stress level and the moderating role of place of residence and gender.
	Poręba-Chabros, P., & Kolańska-Stronka, M.

	Wyniki wskazują na kluczowe znaczenie interwencji psychoonkologicznych w redukcji bólu, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb pacjentów z terenów wiejskich.

	Profilaktyka zachowań samobójczych i samookaleczeń
	Monitorowanie samouszkodzeń jako narzędzie profilaktyki
	z uwzględnieniem sytuacji w Polsce.
	Biechowska, D., Baran, A., & Hołyst, B.

	Monografie poświęcone nowym rozwiązaniom w obszarze zdrowia publicznego i psychiatrii, skoncentrowane na systemowym monitorowaniu zachowań autoagresywnych oraz wdrażaniu nowoczesnych strategii zapobiegania samobójstwom.

	Digital Health:
	Meta Self-Efficacy Internet Intervention to Support Occupational Health in Young Employees: Protocol for Co-Creation and a Randomized Controlled Trial.
	Maciejewski, J., Cieślak, R., Carlbring, P., & Smoktunowicz, E.

	Badanie nad opracowaniem i wdrożeniem internetowej interwencji wspierającej zdrowie psychiczne i dobrostan zawodowy młodych pracowników poprzez wzmacnianie tzw. meta-samoefektywności. Projekt wpisuje się w nowoczesne, łatwo dostępne metody profilaktyki zaburzeń psychicznych (np. depresji i lęku) w miejscu pracy.

	nowe publikacje w tematyce SDG3 w 2025 roku»*

	LONELY-EU»
	Izolacja społeczna i samotność w Europie: przyczyny, skutki, monitorowanie i rekomendacje»
	Diadyczna wymiana wsparcia, dobrostan afektywny i stygmat HIV/AIDS: codzienne badanie dzienniczkowe par romantycznych współtworzonych przez osoby żyjące z HIV»
	Centra badawcze
	Centrum Badań Stosowanych nad Zdrowiem i Zachowaniami Zdrowotnymi (CARE-BEH)»
	Behawioralna profilaktyka zdrowia: Centrum Badań Stosowanych nad Zdrowiem i Zachowaniami Zdrowotnymi (CARE-BEH) bada uwarunkowania zdrowego stylu życia – od diety i aktywności fizycznej młodzieży po wsparcie seniorów – dostarczając danych do ewaluacji polityk prozdrowotnych.

	Centrum Badań nad Traumą, Kryzysem i Wzrostem»
	Interwencja kryzysowa i wsparcie w traumie: Eksperci z Centrum Badań nad Traumą, Kryzysem i Wzrostem opracowują i wdrażają skuteczne techniki psychoterapeutyczne dla osób po doświadczeniach krytycznych (katastrofy, utrata bliskich, choroby przewlekłe).

	Laboratorium StresLab»
	Innowacja i badanie stresu: Centrum specjalizuje się w badaniu stresu związanego z pracą oraz wydarzeniami traumatycznymi. Wiedza z badań wykorzystywana jest, projektując i testując skuteczność rozwiązań przez interaktywne programy dostępne online, aplikacje na urządzenia mobilne oraz w rzeczywistości wirtualnej.

	Health & Coping Research Group(Centrum Badań nad Zdrowiem i Radzeniem Sobie)»
	Rezyliencja i mechanizmy adaptacji: Zespół Health & Coping Research Group analizuje zasoby psychiczne sprzyjające radzeniu sobie ze stresem, tworząc solidne podstawy pod programy budowania odporności psychicznej.

	Bezpieczne dorastanie. Od profilaktyki cyfrowej po wsparcie w kryzysie psychicznym»

	Bezpieczna szkoła. Jak skutecznie przeciwdziałać przemocy rówieśniczej»
	Strefa Wiedzy
	Uniwersytetu SWPS»
	Uczymy się, jak tworzyć dostępną edukację
	Dobra jakość edukacji zależy nie tylko od programów i technologii, ale także od kompetencji osób tworzących środowisko akademickie. Z tego powodu, Uniwersytet SWPS rozwija wiedzę i umiejętności osób pracujących w zakresie dostępności, różnorodności i tworzenia warunków sprzyjających uczeniu się osób o różnych potrzebach.
	Kurs dotyczący dostępności
	W ramach projektu „Uczelnia dostępna” przygotowano kurs e-learningowy obejmujący m.in.: przeciwdziałanie dyskryminacji, wrażliwość międzykulturową, dostępność i potrzeby osób z niepełnosprawnościami, przeciwdziałanie mobbingowi i molestowaniu, współpracę z osobami o indywidualnych potrzebach oraz praktyczne narzędzia budowania dostępnego środowiska akademickiego.
	Kurs ukończyło 77,7 proc. osób zatrudnionych na uczelni na podstawie umowy o pracę i pozostających w stałej współpracy. Program jest dalej rozwijany, a kolejne moduły dotyczą m.in. interwencji kryzysowych oraz dostosowań dla osób ze szczególnymi potrzebami, m.in. osób neuroróżnorodnych.  Docelowo szkolenie obejmie co najmniej 1 282 osoby.

	Dzień Dostępności
	W celu zwiększania świadomości całej społeczności akademickiej zaplanowano także cztery edycje cyklicznego Dnia Dostępności.  Wydarzenie ma wspierać wymianę wiedzy i dobrych praktyk dotyczących potrzeb osób z niepełnosprawnościami i szczególnymi potrzebami.


	Edukacja dla SDG
	USWPS realizuje edukację na rzecz Celów Zrównoważonego Rozwoju poprzez włączanie treści związanych z SDG do programów nauczania na wszystkich kierunkach studiów.
	Obecnie wiedza o zrównoważonym rozwoju jest włączana  w ramach przedmiotów, a wybrane kierunki oferują także pojedyncze przedmioty fakultatywne  lub obowiązkowe poświęcone tematyce SDG w sposób bezpośredni. Podejście to pozwala osobom studenckim z różnych dziedzin uczyć się o globalnych wyzwaniach i pokazywać narzędzia do ich rozwiązywania.
	Uczelnia rozwija również działania w ramach European Reform University Alliance (ERUA), prowadząc mapowanie dydaktyki pod kątem realizacji SDG, co stanowi krok w stronę bardziej systemowego włączenia edukacji o zrównoważonym rozwoju w całą ofertę programową.
	Mapowanie treści kształcenia
	W roku akademickim 2024/2025 Uniwersytet SWPS przeprowadził kompleksowe mapowanie treści kształcenia w odniesieniu do 17 Celów Zrównoważonego Rozwoju ONZ. Analiza objęła 5497 sylabusów ze wszystkich wydziałów i kierunków uczelni. Do analizy wykorzystano narzędzie SDG Classifier, pozwalające identyfikować powiązania treści dydaktycznych z poszczególnymi SDG.
	Zidentyfikowano 1213 przedmiotów związanych z etyką i społeczną odpowiedzialnością, zrównoważonym rozwojem lub innowacjami społecznymi, w tym 780 na studiach I stopnia, 374 na studiach II stopnia i jednolitych magisterskich oraz 55 na studiach podyplomowych.
	Wśród nich znalazły się m.in. przedmioty: Społeczna odpowiedzialność biznesu, Społeczna psychologia zrównoważonego rozwoju, Zmiana klimatu a życie publiczne, Psychologia środowiskowa, Zielone innowacje, Przedsiębiorczość społeczna oraz Zarządzanie innowacją.

	3 obszary edukacyjne
	ODPOWIEDZIALNOŚĆ
	ZRÓWNOWAŻONY
	ROZWÓJ
	INNOWACJE SPOŁECZNE


	5497
	tyle sylabusów przeanalizowaliśmy pod kątem 17 celów zrównowazonego rozowoju ONZ

	1213
	tyle przedmiotów prowadzimy związanych z etyką i społeczną odpowiedzialnością, zrównoważonym rozwojem lub innowacjami społecznymi.

	Wybrane publikacje
	Badania wspierają rozwój wiedzy potrzebnej do tworzenia bezpiecznego, włączającego i odpowiedzialnego środowiska edukacyjnego. Wśród publikacji o istotnym wpływie społecznym znajdują się prace dotyczące m.in. dobrostanu młodzieży, przemocy rówieśniczej, kompetencji medialnych i funkcjonowania w środowisku informacyjnym.
	„Just shut out the world”: Bullied adolescents’ structured recreational and sports activities and their relationship to wellbeing and friendship»
	Wójcik, M.
	Publikacja Moniki Wójcik i współautorów dotyczy doświadczeń nastolatków doświadczających przemocy rówieśniczej oraz znaczenia zorganizowanych aktywności rekreacyjnych i sportowych dla ich dobrostanu i relacji przyjacielskich. Artykuł ukazał się w 2025 roku w Journal of Leisure Research.

	The penetration of Russian disinformation related to the war in Ukraine: Evidence from Poland, the Czech Republic and Slovakia»
	Wenzel, M., Stasiuk-Krajewska, K., Mackowa, V., Turkova, K.
	Publikacja Marka Wenzla, Kariny Stasiuk-Krajewskiej, Veroniki Mackovej i Kláry Turkovej analizuje przenikanie rosyjskiej dezinformacji związanej z wojną w Ukrainie w Polsce, Czechach i Słowacji. Badanie dostarcza wiedzy istotnej dla rozwijania krytycznego podejścia do informacji i edukacji medialnej.


	Projekty badawcze
	JustMOBI – cyfrowa edukacja na rzecz sprawiedliwej transformacji mobilności»
	Celem projektu, którym kierują David Sypniewski i Izabela Bołoz, jest dostępna i sprawiedliwa edukacja wyższa w zakresie kompetencji cyfrowych i projektowania systemów transportowych. Projekt rozwija model kształcenia przygotowujący osoby studiujące do cyfrowych zawodów przyszłości w sektorze mobilności oraz uwzględniający przeciwdziałanie uprzedzeniom płciowym w projektowaniu transportu.

	CoDesign4Transitions – demokratyczne projektowanie dla zrównoważonego rozwoju»
	Międzynarodowy projekt realizowany w ramach programu Horyzont Europa łączy edukację doktorancką z poszukiwaniem rozwiązań dla społecznych wyzwań związanych z transformacją klimatyczną. W projekcie uczestniczy 19 instytucji z 9 krajów, a interdyscyplinarnym kształceniem objęto 10 doktorantek i doktorantów. Program rozwija kompetencje m.in. w zakresie projektowania partycypacyjnego, współprojektowania, projektowania usług i systemów oraz innowacji demokratycznych. Istotnym elementem jest współpraca z instytucjami , przedsiębiorstwami i organizacjami społecznymi przy tworzeniu oraz testowaniu nowych rozwiązań.


	Głosy Humanistyki:  Seria podcastów o użyteczności nauk społecznych i humanistycznych»
	IV Ogólnopolska Interdyscyplinarna Konferencja „ATENA:” Psychologia w kontekście współczesnych wyzwań społecznych

	Zdrowie psychiczne i jakość życia w środowisku akademickim
	Równość płci
	OSIĄGNIĘCIE RÓWNOŚCI PŁCI I WZMOCNIENIU POZYCJI KOBIET  WE WSZYSTKICH OBSZARACH ŻYCIA.
	Plan Równości Płci»
	SDG 5
	W ramach realizacji strategii na USWPS podejmujemy działania wspierające różnorodność, równość i dostępność, w tym rozwój polityk równościowych, programów mentoringowych oraz inicjatyw zwiększających udział kobiet w nauce i zarządzaniu. Weryfikujemy nasze wskaźniki i istniejące różnice nie tylko ilościowo, ale i jakościowo.
	Uniwersytet SWPS osiągnęła pozycję w przedziale 101–200 w rankingu THE Impact Rankings 2025 w kategorii SDG 5 (Równość płci)» - drugie miejsce w Polsce.
	Plan Równości Płci  to dokument opracowany w 2022 roku, zaktualizowany w 2025 roku, którego celem jest zapewnienie, aby Uniwersytet SWPS był miejscem bezpiecznym dla wszystkich, funkcjonującym w poszanowaniu równości i różnorodności. Zawiera diagnozę, cele oraz działania ku przeciwdziałaniu nierównemu traktowaniu kobiet i mężczyzn na rynku pracy oraz zajmowanych stanowiskach, zapobieganiu wszelkim przejawom przemocy oraz przeciwdziałaniu wszelkim uprzedzeniom, w tym na tle płciowym.
	Plan realizuje swoje cele poprzez działania w 5 kluczowych obszarach:
	Równowaga między życiem zawodowym a prywatnym oraz kultura organizacyjna; Rozkład płci w przywództwie i podejmowaniu decyzji na poziomie uczelnianym;  Równość płci w rekrutacji i rozwoju kariery pracowników oraz studentów; Włączenie wymiaru równości płci w treści badawcze i dydaktyczne; Środki zapobiegające przemocy ze względu na płeć, w tym molestowaniu seksualnemu.
	Aktualny stan realizacji przeczytasz w Raporcie ze statusu zadań 2022 - 2025. »
	Źródło: Plan Równości»



	Cykl „Kino kobiet” z udziałem ekspertów z USWPS»
	Trauma a poród: o nieświadomym wpływie przeszłości i możliwości psychicznej integracji
	Kobieta w mediach. Media o kobiecie
	Women interACT. Teatr partycypacyjny przeciwko podwójnemu wykluczeniu kobiet»
	Czysta woda i warunki sanitarne
	ZAPEWNIENIE DOSTĘPNOŚCI WODY I WARUNKÓW SANITARNYCH DLA WSZYSTKICH ORAZ ZRÓWNOWAŻONE GOSPODAROWANIE ZASOBAMI WODNYMI.
	Systemy oszczędzania wody i dalsze plany»
	W 2026 roku stworzyliśmy dla naszej uczelni Planu Zrównoważonego Rozwoju, który obejmuje stopniowe wdrażanie systemów oszczędzania wody na terenie wszystkich kampusów w celu poprawy efektywności wykorzystania wody i ograniczenia zużycia zasobów.
	W planach jest:
	kontynuacja przygotowań do wdrożenia systemu odzysku wody,
	wielokampusowe monitorowanie wskaźników gospodarki wodnej w ramach działalności sojuszu ERUA.

	SDG 6
	Z perspektywy uczelni wyższej, cel zrównoważonego rozwoju nr 6 (SDG 6) koncentruje się na zapewnieniu odpowiedzialnego gospodarowania wodą na terenie kampusów uniwersyteckich.
	Jako uczelnia wyższa o stosunkowo niskim bezpośrednim śladzie wodnym Uniwersytet SWPS skupia się na poprawie dostępu do wody pitnej, zwiększaniu efektywności wykorzystania wody w infrastrukturze kampusu oraz włączaniu działań oszczędzających wodę do swoich długoterminowych planów rozwoju kampusu.
	Dostęp do wody pitnej»
	Wszystkie kampusy USWPS są w pełni podłączone do miejskich sieci wodnociągowo-kanalizacyjnych, co gwarantuje dostęp do bezpiecznej wody z kranu spełniającej obowiązujące standardy sanitarne.
	Zapewniamy  swobodny dostęp do filtrowanej wody pitnej (tzw.  poidełka) w miejscach dostępnych dla osób z niepełnosprawnością ruchu.
	W 2025 roku uczelnia zakończyła wdrażanie bezpłatnego dostępu na wszystkich kampusach, jednocześnie przyczyniając się do ograniczenia zużycia jednorazowych butelek plastikowych. Inicjatywa ta pozwala na bardziej zrównoważone funkcjonowanie kampusu i promuje zachowania odpowiedzialne wobec środowiska.

	ZAPEWNIENIE WSZYSTKIM DOSTĘP DO STABILNEJ, ZRÓWNOWAŻONEJ I NOWOCZESNEJ ENERGII PO PRZYSTĘPNEJ CENIE


	Modernizacja kampusu w Krakowie»
	W 2025, przeprowadziliśmy kompleksową termomodernizację i adaptację historycznego gmachu dawnego Seminarium Śląskiego w Krakowie, który stał się nową siedzibą Filii im. ks. Józefa Tischnera.
	Prace, realizowane zgodnie z zaleceniami konserwatora zabytków, połączyły szacunek dla zabytkowej tkanki z wymogami nowoczesnego kampusu XXI wieku.
	Wprowadzono system ogrzewania i wentylacji z odzyskiem ciepła, energooszczędne oświetlenie LED oraz klimatyzację, a termomodernizacja została dofinansowana przez NFOŚiGW. W ramach inwestycji wdrożono instalacje OZE, systemy rekuperacji oraz zbiorniki retencyjne.
	Wyremontowany obiekt stał się również w pełni dostępny dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym z niepełnosprawnościami. Zamontowano m.in. nowoczesne windy oraz rampy.
	Montaż dwóch wind został dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu: FERS.03.01-IP.08-001/24.
	PROMOWANIE STABILNEGO, ZRÓWNOWAŻONEGO I INKLUZYWNEGO WZROSTU GOSPODARCZEGO, PEŁNEGO I PRODUKTYWNEGO ZATRUDNIENIA ORAZ GODNEJ PRACY DLA WSZYSTKICH

	Rozwój kompetencji i przygotowanie do kariery zawodowej

	Wybrane publikacje
	Wzrost gospodarczy, przemysły kreatywne i zrównoważony rozwój
	Dobrostan psychiczny i ergonomia pracy
	Tytuł: Work Design and Mental Health: Mediating Role of Job Satisfaction»
	Kolańska-Stronka, M., Poręba-Chabros, A., Krzykawska, J., Malina-Tyda, B.
	Badanie analizuje wpływ projektowania środowiska pracy (autonomia, ergonomia, sprzężenie zwrotne) na satysfakcję z pracy oraz zdrowie psychiczne pracowników w kontekście modelu JD-R (Wymagania–Zasoby w Pracy). Wyniki wskazują, że odpowiednie warunki i wspierające otoczenie pracy odgrywają kluczową rolę w łagodzeniu objawów depresyjnych i bólowych u pracowników. Publikacja dostarcza praktycznych wytycznych dotyczących tworzenia bezpiecznych, zdrowych i stymulujących miejsc pracy.

	Inkluzywność rynku pracy i integracja
	Tytuł: Kultura organizacyjna w procesach akulturacji: doświadczenia profesjonalistów z Ukrainy i Ameryki Łacińskiej na polskim rynku pracy»
	Golińska, A.
	Praca dotyka problematyki integracji i akulturacji zagranicznych profesjonalistów na polskim rynku pracy. Analizuje rolę kultury organizacyjnej we wspieraniu równości szans, zapobieganiu wykluczeniu oraz adaptacji pracowników z różnych kręgów kulturowych (m.in. z Ukrainy i Ameryki Łacińskiej). Wyniki wpisują się w działania na rzecz sprawiedliwego, inkluzywnego rynku pracy i pełnego zatrudnienia z poszanowaniem różnorodności.
	Tytuł: Enabling an inclusive and sustainable cultural ecosystem and driving economic development»
	Ilczuk, D., Karpińska, A.

	Rozdział ukazuje ekonomiczny wymiar kultury i sektora kreatywnego (CCIs) jako kluczowego motoru innowacji, dywersyfikacji gospodarczej i tworzenia nowych miejsc pracy. Autorki argumentują, że włączenie kultury do agendy zrównoważonego rozwoju stymuluje spójność społeczną oraz trwały rozwój gospodarczy, stanowiąc istotny wkład badawczy w zrozumienie nowoczesnych mechanizmów wzrostu gospodarczego.

	Relacje pracownicze i stabilność środowiska pracy
	Tytuł: Trust in the organization as a mediator in the relationship of good organizational context with employee well-being»
	Czerw, A., Grabowski, D. Chudzicka-Czupała, A., Stąpor, K.
	Publikacja podejmuje tematykę budowania zaufania wewnątrz organizacji oraz jego wpływu na dobrostan pracowników. Badanie podkreśla znaczenie pozytywnego kontekstu organizacyjnego dla zdrowia psychicznego i efektywności kadr, wpisując się w nurt badań nad tworzeniem wspierających i stabilnych miejsc pracy.
	nowych publikacji w tematyce SDG8 w 2025 roku»*
	| Raport Zrównoważonego Rozwoju 2025




	Raporty
	Raport z badania Czym pracodawca może przyciągnąć młodych?»
	Badanie analizuje oczekiwania postaw, wartości oraz potrzeb przedstawicieli pokolenia wchodzącego na rynek pracy. Raport dostarcza pracodawcom praktycznych wskazówek, jak budować atrakcyjne, elastyczne i godne warunki zatrudnienia, sprzyjające efektywnej aktywizacji zawodowej młodych pracowników.

	Raport Indeks Zdrowych Firm»
	Projekt skupia się na wdrażaniu dobrych praktyk w zakresie zdrowia organizacyjnego, ergonomii oraz dobrostanu psychicznego i fizycznego w miejscu pracy. Jest to bezpośrednie przełożenie SDG 8.8 (promowanie bezpiecznych i stabilnych środowisk pracy).


	Projekt naukowy
	Ewaluacja wpływu społecznego i dyskurs akademicki: podejście porównawcze (Polska, Wielka Brytania, Norwegia)»
	Dr Marta Wróblewska z Uniwersytetu SWPS bada nową akademicką praktykę ewaluacyjną, czyli ocenę „wpływu badań”. Naukowczyni z naszej uczelni przygląda się procesowi wprowadzania „wpływu” jako kryterium oceny nauki w trzech krajach: Wielkiej Brytanii, Norwegii i Polsce. Projekt opiera się na metodach i teoriach językoznawstwa, socjologii i filozofii.
	BUDOWANIE STABILNEJ INFRASTRUKTURY, PROMOWANIE ZRÓWNOWAŻONEGO UPRZEMYSŁOWIENIA ORAZ WSPIERANIE INNOWACYJNOŚCI


	W kierunku pozytywnego wpływu” – podcast»
	Centrum Transferu Wiedzy»
	Mniej nierówności
	ZMNIEJSZENIE NIERÓWNOŚCI W KRAJACH I MIĘDZY KRAJAMI
	O obecnych rozwiązaniach przeczytasz więcej na: Uczelnia bez barier».

	Wsparcie w procesie dydaktycznym»
	Wybrane projekty badawcze
	Mój USWPS - Uczelnia coraz bardziej dostępna
	Kierowniczka projektu: dr Ewa Ger
	W 2025 roku Uniwersytet SWPS kontynuował realizację projektu „Mój USWPS – Uczelnia coraz bardziej dostępna”, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Projekt obejmuje działania zwiększające dostępność uczelni w 8 obszarach, m.in. infrastruktury, komunikacji, technologii, procedur i usług wspierających edukację. Celem jest stworzenie środowiska akademickiego odpowiadającego na potrzeby osób z niepełnosprawnościami i osób ze szczególnymi potrzebami oraz wdrażanie zasad projektowania uniwersalnego.

	DEMRES – Skuteczność dyskursywnych strategii regresu demokratycznego i odporności demokratycznej
	EMPOWER – Aktywizacja zmiany
	Kierowniczka projektu: dr Anzhela Popyk
	Projekt poświęcony jest zaangażowaniu obywatelskiemu młodzieży ukraińskiej dotkniętej doświadczeniem uchodźstwa lub przymusowych przesiedleń.  Badania koncentrują się na wzmacnianiu uczestnictwa społecznego i obywatelskiego młodych ludzi funkcjonujących w warunkach migracji.
	Kierowniczka projektu: dr Agnieszka Kwiatkowska
	Projekt bada wpływ narracji politycznych na procesy demokratyczne oraz odporność społeczeństw na zjawiska prowadzące do pogłębiania podziałów społecznych. Wyniki badań mają wspierać lepsze rozumienie mechanizmów budowania spójności społecznej i demokracji.
	Fot. dr Agnieszka Kwiatkowska, Uniwersytet SWPS
	Tytuł: Od Samoobrony do Agrounii. Wiejskie ruchy społeczne po 1989 r.»
	Tytuł: „My i Oni” – granice symboliczne klasy średniej w Polsce
	Współobecni – sesja dialogu
	Jak to jest działać społecznie w Warszawie?


	„Moduły 2” – wernisaż w Galerii Grafiki»
	Zrównoważone miasta i społeczności
	Działania studenckie
	Tech for Good – smoginfo.pl»
	Działania dla lokalnej społeczności i otoczenia
	Wydarzenia
	Wydarzenia


	Konferencje
	Wydarzenia
	Konferencja „Odpowiedzialna AI w Urzędzie m.st. Warszawy”»
	Podsumowanie wspólnego projektu USWPS i władz stolicy dotyczącego określenia kierunków etycznego i odpowiedzialnego wdrażania generatywnej sztucznej inteligencji (GenAI) w administracji publicznej. W efekcie opracowano „Warszawski Kodeks GenAI” oraz przewodnik dla pracowników urzędu.

	Seminarium wyjazdowe ERUA w Sofii: „Jak wyciszyć szum wizualny w miastach?”»
	Wykład dr. Wojciecha Świdra: Wokół książki „Ekonomia. Zakazana nauka”»

	Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja
	Projekty

	Publikacje
	Projekt ACAD.IO – Atrybucja, analiza danych, środki zaradcze i interoperacyjność»
	Projekt badawczy ukierunkowany na analizę danych i opracowywanie środków zaradczych wspierających efektywność procesową oraz odpowiedzialne wykorzystanie zasobów w środowisku cyfrowym i technologicznym.

	Wkład ekspertów i ekspertek USWPS w Yearbooku UN Global Compact Network Poland (UN GCNP)»
	Tekst autorstwa dr Justyny Berniak-Woźny, dr Magdaleny Kubów, dr Agnieszki Młodzińskiej-Granek oraz dr. hab. Mariusza Wszołka z Uniwersytetu SWPS został opublikowany w Yearbooku UN Global Compact Network Poland. Publikacja naukowa/ekspercka przygotowana przez badaczy Uniwersytetu SWPS dla raportu UN GCNP, poświęcona wyzwaniom zrównoważonego rozwoju, odpowiedzialnemu biznesowi oraz wdrażaniu zasad ESG i zrównoważonej konsumpcji w praktyce gospodarczej.

	Wydarzenia
	Wydarzenia

	Konferencje
	Konferencja „Kryzys klimatyczny a społeczne wyzwania biznesu”»
	Wydarzenie naukowe i gospodarcze poświęcone roli biznesu w obliczu zmian klimatycznych. Podczas dyskusji poruszano kwestie transformacji modeli biznesowych w stronę zrównoważonej produkcji, zmniejszania śladu węglowego i odpowiedzialności społecznej przedsiębiorstw.

	Wymianki uniwersyteckie»
	Od 2025 rozpoczęliśmy organizowanie cyklicznych inicjatyw propagujących gospodarkę obiegu zamkniętego w środowisku akademickim – mamy bezgotówkową wymianę odzieży, książek i sprzętów (swap party), promując zrównoważoną konsumpcję i wydłużanie cyklu życia produktów.

	Działanie w dziedzinie klimatu
	PODJĄĆ PILNE DZIAŁANIA W CELU PRZECIWDZIAŁANIA ZMIANOM KLIMATU I ICH SKUTKOM

	Raport śladu węglowego za
	Odporne siostrzeństwo– rdzenne kobiety w Indonezji i ich adaptacja do zmian klimatu»
	GREEN MUNDUS Studia magisterskie z psychologii działań na rzecz klimatu i ochrony środowiska»
	The role of self-efficacy and emotional stability in the relationship between climate anxiety and well-being in young adults»
	Życie pod wodą
	Życie na lądzie


	Inicjatywy
	Wrocławski Pomnik Szczura Eksperymentalnego»
	Pomnik Szczura Eksperymentalnego, odsłonięty na kampusie Uniwersytetu SWPS we Wrocławiu z inicjatywy społeczności studenckiej, upamiętnia zwierzęta laboratoryjne, które przyczyniły się do rozwoju nauki. Inicjatywa promuje refleksję nad etycznym wymiarem badań z udziałem zwierząt oraz buduje świadomość odpowiedzialności człowieka za dobrostan innych gatunków. Projekt wpisuje się w realizację celu SDG 15 „Życie na lądzie”, wspierając edukację na rzecz ochrony zwierząt i kształtowanie postaw opartych na szacunku wobec bioróżnorodności.


	Zobowiązania instytucjonalne
	Strategia Uniwersytetu SWPS na lata 2024–2029»
	Strategia na rzecz zrównoważonego rozwoju i klimatu: Uczelnia przyjęła wewnętrzną strategię wpisującą się w Agendę 2030, kładącą nacisk m.in. na ograniczenie zużycia papieru (ochrona zasobów leśnych) oraz promowanie proekologicznych postaw w kampusach.
	Partnerstwo SDGs „Razem dla środowiska”»
	SWPS dołączył do ogólnopolskiej inicjatywy łączącej naukę, biznes i sektor publiczny w celu wspierania realizacji środowiskowych celów zrównoważonego rozwoju, w tym ochrony ekosystemów lądowych.

	Pokój, sprawiedliwość i silne instytucje


	Publikacje
	Publikacje
	Twórcy czy ofiary? Zjawisko dezinformacji wobec polaryzacji biznesu na przykładzie Polski»
	Publikacja naukowa poświęcona analizie relacji między narastającą polaryzacją społeczną a zjawiskiem dezinformacji w środowisku biznesowym. Autorki badają rolę sektorów komercyjnych zarówno jako podmiotów narażonych na ataki dezinformacyjne, jak i podmiotów potencjalnie współodpowiedzialnych za ich powielanie.

	Raport UNESCO: „Culture: The Missing SDG”»
	Pierwszy ogólnoświatowy raport UNESCO poświęcony roli kultury w zrównoważonym rozwoju, w którego tworzeniu brały udział badaczki z Centrum Badań nad Gospodarką Kreatywną Uniwersytetu SWPS – prof. Dorota Ilczuk oraz Anna Karpińska. Naukowczynie przeanalizowały ekonomiczny wymiar branży kulturalnej i kreatywnej na świecie, wskazując na konieczność uwzględniania polityk kulturalnych w realizacji Celów Zrównoważonego Rozwoju.

	Media a polityka w Europie od XIX do XXI wieku»
	Książka pod redakcją Eveliny Kristanovej (medioznawczyni z USWPS), pokazująca historyczną ewolucję wpływu mediów na opinię publiczną i kształtowanie dyskursu politycznego. Praca analizuje przemiany komunikacji politycznej na przestrzeni wieków – od prasy drukowanej, przez radio i telewizję, aż po współczesny internet i media cyfrowe.

	Edukacja
	Kurs ERUA: Oblicza sprawiedliwości»
	Międzynarodowy, intensywny kurs realizowany na USWPS w ramach sojuszu ERUA. Przedsięwzięcie miało na celu zapoznanie studentów z różnymi wymiarami i koncepcjami sprawiedliwości we współczesnych państwach liberalno-demokratycznych, wspierając kształtowanie postaw obywatelskich i prodemokratycznych.

	Zimowa Szkoła ERUA na Cyprze: Prawo w podzielonym świecie»
	Szkoła zimowa pod tytułem „Sporne Terytoria i Środki Prawne w Międzynarodowym Prawie Publicznym”, zorganizowana przez USWPS we współpracy z uczelniami z Litwy, Niemiec i Włoch. Program łączył analizę teoretyczną konfliktów terytorialnych i prawa międzynarodowego z pracą w wielokulturowym środowisku badawczym.


	Wydarzenia

	Konferencje
	Wydarzenia
	AI a prawo. Jak się odnaleźć w prawie sztucznej inteligencji»
	Podczas konferencji omówiono europejskie AI Act, ochronę prywatności, własności intelektualnej i konsekwencji społeczno-gospodarczych wdrażania sztucznej inteligencji.

	Jak komunikować prawo – prawo jako przedmiot wymiany informacji»
	Wydarzenie poświęcone poprawie przystępności oraz zrozumiałości systemu prawnego. Omówiono szeroki wachlarz zagadnień – od struktury i języka orzeczeń sądowych, przez kulturowe konteksty sporów prawnych, aż po graficzne, empatyczne wizualizacje przepisów prawnych.

	Konsument jako strona postępowania cywilnego»
	Konferencja ukierunkowana na podnoszenie świadomości prawnej obywateli w obrocie gospodarczym. Prelegenci przybliżyli słabszym stronom rynku definicje prawne, procedury sądowe oraz sposoby efektywnego dochodzenia roszczeń w sporach z przedsiębiorcami.

	Wykład prof. Andreasa Philippopoulosa-Mihalopoulosa: Performing Spatial Justice»
	Multimedialny wykład perfomatywny oparty na książce Spatial Justice. Prelegent zaprezentował radykalną teorię sprawiedliwości przestrzennej, rozumianej jako walka różnorodnych podmiotów o zajęcie określonej przestrzeni. Koncepcja ta odnosi się do najbardziej palących wyzwań, takich jak konflikty geopolityczne, prawo ochrony środowiska czy prawa w przestrzeni cyfrowej.

	Działania studenckie
	Partnerstwa na rzecz celów
	Udział w Szczycie ERUA 2025 („Nawigując pogranicza”)»

	Partnerstwa
	UNGC Polska»
	UNEP-GRID»
	Dołączyliśmy do sieci UN Global Compact Network Poland – krajowej inicjatywy ONZ na rzecz zrównoważonego biznesu. W ramach partnerstwa kierujemy się Dziesięcioma Zasadami UNGC oraz współtworzymy wydarzenia, projekty edukacyjne, badawcze i publikacje (m.in. Yearbook UNGC), wzmacniając wdrażanie Celów Zrównoważonego Rozwoju w Polsce.
	Przystąpiliśmy do Partnerstwa SDGs „Razem dla Środowiska”, koordynowanego przez Centrum UNEP/GRID-Warszawa. Wspólnie z partnerami z sektora biznesu, nauki i organizacji pozarządowych realizujemy inicjatywy na rzecz ochrony ekosystemów i klimatu – w tym cykle webinarów oraz działania edukacyjne, za co zostaliśmy wyróżnieni pamiątkową statuetką Partnerstwa.
	Santander Bank Polska»

	WWF»
	Nawiązaliśmy strategiczne partnerstwo z Santander Bank Polska, którego celem jest wspieranie rozwoju naszej społeczności akademickiej. W ramach tej współpracy realizujemy inicjatywy edukacyjne, projakościowe i stypendialne dla studentów oraz pracowników, wspierając budowanie kompetencji przyszłości, podnoszenie kwalifikacji oraz rozwój przedsiębiorczości.
	Podpisaliśmy porozumienie o współpracy z Fundacją WWF Polska, łącząc naukę z praktycznymi działaniami na rzecz ochrony przyrody. Razem realizujemy projekty edukacyjne, naukowe i społeczno-świadomościowe skoncentrowane na ochronie bioróżnorodności, przeciwdziałaniu kryzysowi klimatycznemu oraz budowaniu postaw proekologicznych.
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	USWPS
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	Więcej informacji na temat zrównoważonego rozwoju na Uniwersytecie  SWPS można znaleźć na stronie uczelni:

	Zrównoważony-rozwój
	lub kontaktując się z biurem zrównoważonego rozwoju pod adresem zrswps@swps.edu.pl.
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