Zatacznik nr 1
do REGULAMINU NABORU DLA MIAST PARTNERSKICH KONKURSU

"Urban_lIn. Miasto dla kazdego. Mtodzi profesjonalisci”

Kryteria wyboru wnioskéw i zasady oceny wnioskow

Ogolne kryteria wyboru wnioskéw

Lp. Nazwa kryterium

Kwalifikowalnos¢ Wnioskodawcy (punktacja 0 lub 1)

Dofaczony do wniosku list intencyjny spetnia wymogi naboru (punktacja 0 lub 1)

Zgtoszony we wniosku opis wyzwania projektowego (problemu) dotyczy jednego z
3. 3 obszaréw tematycznych konkursu "Urban_In. Miasto dla kazdego. Mtodzi
profesjonalisci” (punktacja O lub 1)

Diagnoza i uzasadnienie wyboru gtéwnego wyzwania projektowego (miejskiego)

4 zgtoszonego w ramach naboru (punktacja 0, 1, 2 lub 3).
c Zapewnienie osoby odpowiedzialnej za wsparcie uczestnikdw konkursu we
wdrozeniu zwycieskich prac w Miescie (punktacja O lub 1)
Stopien w jakim wybrane do wdrozenia rozwigzania w ramach konkursu beda
6. dodatkowo wspierane przez Wnioskodawce, w tym po zakonczeniu projektu?

(punktacja 0, 1, 2 lub 3).

Zasady oceny wnioskow i waga poszczegdlnych kryteridow (Kryteria rozstrzygajace)

W procesie oceny wnioskdw mozna uzyska¢ maksymalnie 10 pkt. Minimalna liczba
punktéw warunkujgca pozytywng ocene wniosku i kwalifikujgca wniosek do umieszczenia
na liscie rankingowej, w tym jako wniosek rekomendowany do nawigzania partnerstwa to
6 pkt., przy czym w zakresie kazdego z Kryteriow wyboru wnioskdw wymagane jest
uzyskanie minimum 1 pkt. W trakcie oceny wnioskdéw mozliwe jest przyznanie 0,5 pkt. Do
zawarcia partnerstwa moze zosta¢ rekomendowanych nie wiecej niz 6 wnioskéw z
najwiekszg liczbg punktdéw, przy uwzglednieniu Kryteridow rozstrzygajacych.

W przypadku uzyskania przez wnioski jednakowej tacznej liczby punktéw w pierwszej
kolejnosci rekomendowane do nawigzania partnerstwa bedg wnioski, ktére otrzymaty
wiekszg liczbe punktédw w Kryterium nr 4 , Diagnoza i uzasadnienie wyboru gtéwnego
wyzwania projektowego (miejskiego) zgtoszonego w ramach naboru” (Kryterium
rozstrzygajace).

W przypadku, gdy powyzsze Kryterium rozstrzygajgce nie jest wystarczajgce do okreslenia
kolejnosci wnioskdow na liscie wnioskdw rekomendowanych do zawarcia partnerstwa,




kolejnos¢ w odniesieniu do wnioskéw z jednakows liczbg punktow (zaréwno taczng, jak i

w ww. Kryterium rozstrzygajagcym) okresla sie wedtug doswiadczenia Wnioskodawcy w

realizacji projektéw miejskich tematycznie zwigzanych z tematyka konkursu "Urban_In.

Miasto dla kazdego. Mtodzi profesjonalisci.”, realizowanych z udziatem obywatelek i

obywateli. Wsparcie w pierwszej kolejnosci jest przyznawane wnioskom, w ktérych

wykazano doswiadczenie we wspieraniu finansowym innowacji miejskich z udziatem

obywatelek i obywateli.

M. Szczegotowy opis kryteriow wyboru wnioskéw

Minimum
niezbedne do

Kryterium Opis Punkty rekon.1endowa
nia do
zawarcia
partnerstwa

1. Kwalifikowalnos¢ | Ocenie podlega, czy Wnioskodawca jest 0-1 1
Whnioskodawcy jednostkg samorzadu terytorialnego (JST)

posiadajgca status miasta, tj. 1) miasta na

prawach powiatu, 2) gminy miejskiej, 3) gminy

miejsko-wiejskie;j.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt — wnioskodawca nie jest podmiotem

uprawnionym do nawigzania partnerstwa

w ramach naboru

1 pkt —wnioskodawca jest podmiotem

uprawnionym do nawigzania partnerstwa

w ramach naboru.
2. Dotaczony do Ocenie podlega, czy Wnioskodawca dotfgczyt 0-1 1

whiosku list
intencyjny spetnia
wymogi naboru

do wniosku list intencyjny potwierdzajacy:

e mozliwo$¢ wdrozenia zwycieskich prac w
konkursie, ktére zostang
zakwalifikowane do wdrozenia w miescie
Whioskodawcy;

® zobowigzanie Miasta do wspodtpracy ze
zwyciezcg lub zwyciezcami konkursu (w
przypadku pracy grupowej) tj.
projektantem rozwigzania, ktore bedzie
wdrazane w Miescie na wszystkich




etapach wdrozenia rozwigzania,
rozumiane jako zobowigzanie do:

o udostepnienia danych koniecznych do
realizacji pracy konkursowej,

o informowania w mediach JST o
udziale w konkursie,

o udziatu przedstawiciela Miasta
partnerskiego w pracach i
posiedzeniach Kapituty konkursu,

o udziat przedstawiciela Miasta w
prezentacji koncepcji
prototypu/wdrozenia podczas
Swiatowego Forum Miejskiego w
Katowicach (26-30 czerwca 2022 r.)

o udziat przedstawiciela Miasta w
prezentacji finatowych, wdrozonych
rozwigzan podczas wydarzen Urban
October 2022 r.

Sprawdzeniu podlega takze, czy dotaczony do
whiosku list intencyjny zostat podpisany
kwalifikowanym podpisem elektronicznym
przez osobe uprawniong do reprezentowania
Whioskodawcy zgodnie z zatgczonym do
whniosku petnomocnictwem.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt — do wniosku nie zatgczono listu
intencyjnego badz zatgczony list intencyjny nie
spetnia wymogow okreslonych powyzej

1 pkt — do wniosku zostat zatgczony
uzupetniony list intencyjny spetniajgcy wymogi
okreslone powyzej.

3. Zgtoszony we
whniosku opis
wyzwania
projektowego
(problemu) dotyczy
jednego z 3
obszaréw
tematycznych

Ocenie podlega, czy zgtoszony opis wyzwania
projektowego (problemu) dotyczy jednego z 3
obszaréw tematycznych konkursu "Urban_In.
Miasto dla kazdego. Mtodzi profesjonalisci.”

Zgodnie z Regulaminem naboru miast
partnerskich:




konkursu "Urban_In.
Miasto dla kazdego.
Mtodzi
profesjonalisci.”

Opis wyzwania projektowego/problemu

dotyczy jednego z 3 obszaréw

tematycznych: miasto dostepne, miasto

zielonej transformacji, miasto odporne na

kryzysy, rozumianych jako:

1)

2)

3)

Miasto dostepne: rozumiane jako
miasto bez barier, dla wszystkich i o
ludzkiej skali. Miasto, ktérego
rozwigzania zapewniajg swobodny
dostep do débr i ustug oraz mozliwosc
swobodnego i petnego udziatu w zyciu
spotecznym i publicznym dla
wszystkich ludzi, w tym dla oséb o
szczegblnych potrzebach. Dostepnosé
rozumiana w kompleksowy sposob:
zaréwno w zakresie przestrzeni
publicznej, architektury, transportu,
czy tez produktdow i ustug (zgodnie z
zatozeniami rzgdowego Programu
Dostepnosc+),

Miasto zielonej transformacji:
rozumiane jako miasto dbajace o
Srodowisko, podejmujgce dziatania
m.in. w zakresie: efektywnej
energetyki, zapewnienia transportu
niezmotoryzowanego i publicznego,
nasycone terenami zielonymi, dgzgce
do neutralnosci klimatycznej oraz
wykorzystujace rozwigzania oparte na
zasobach przyrody (NBS: natural based
solutions),

Miasto odporne na kryzysy: rozumiane
jako miasto zdolne do szybkiego
radzenia sobie z kryzysami pod katem
wyzwan zdrowotnych,
ekonomicznych, spotecznych
klimatycznych i Srodowiskowych oraz
miasto posiadajgce
zasoby/umiejetnosci do szybkiej
regeneracji.

Sposdb oceny kryterium:




0 pkt — wyzwanie projektowe/problem
zgtoszony we wniosku nie odnosi sie
bezposrednio do jednego z 3 obszaréw
tematycznych

1 pkt — wyzwanie projektowe/problem
zgtoszony we wniosku odnosi sie bezposrednio
do jednego z 3 obszaréw tematycznych

4. Diagnoza

i uzasadnienie
wyboru gtéwnego
wyzwania
projektowego
(miejskiego)
zgtoszonego

w ramach naboru.

Ocenie podlega uzasadnienie wyboru
gtéwnego wyzwania projektowego
(miejskiego), rozpoznanie przyczyn
istniejgcego problemu, spéjnosc logiczna i
rzetelnos¢ diagnozy (prezentacja zwigzkéw
przyczynowo-skutkowych).

Dla spetnienia przedmiotowego kryterium,
Whioskodawca powinien wyczerpujgco
przedstawi¢ uzasadnienie wyboru wyzwania
projektowego (problemu) oraz analize
mozliwych przyczyn problemu opisujgc we
whniosku argumenty przemawiajgce za
wyborem zgtoszonego wyzwania.
Uzasadnienie powinno by¢ poparte faktami i
wiarygodnymi danymi (powotanie sie na
przeprowadzone badania, dokumenty
lokalne/regionalne i uzasadnienie, w jakim
stopniu powyzsze dokumenty wskazujg na
znaczenie i potrzebe rozwigzania problemu).

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt — nie przedstawiono uzasadnienia
wyboru wyzwania projektowego (problemu) i
analizy przyczyn i skutkéw problemu

1 pkt. — przedstawiono 1 argument na
uzasadnienie wyboru wyzwania projektowego
(problemu) oraz wskazaniem przyczyn i
skutkow problemu. Uzasadnienie poparte jest
faktami i wiarygodnymi danymi (powotano sie
na przeprowadzone badania, dokumenty
lokalne/regionalne)




2 pkt. — przedstawiono 2 argumenty na
uzasadnienie wyboru wyzwania projektowego

(problemu) oraz przyczyn i skutkéw problemu.

Uzasadnienie poparte jest faktami i
wiarygodnymi danymi (powotano sie na
przeprowadzone badania, dokumenty
lokalne/regionalne)

3 pkt. — przedstawiono 3 argumenty na
uzasadnienie wyboru wyzwania projektowego

(problemu) oraz przyczyn i skutkéw problemu.

Uzasadnienie poparte jest faktami i
wiarygodnymi danymi (powotano sie na
przeprowadzone badania, dokumenty
lokalne/regionalne)

5. Zapewnienie W kryterium ocenie podlega, czy zgtoszona 0-1
osoby osoba odpowiedzialna za wsparcie
odpowiedzialnej za uczestnikéw konkursu we wdrozeniu
wsparcie zwycieskich prac w Miescie jest pracownikiem
uczestnikéw whnioskodawecy lub jednostek organizacyjnych
konkursu we whnioskodawecy. Przez pracownika rozumie sie
wdrozeniu osobe zatrudniong na podstawie umowy o
zwycieskich prac w prace, wyboru lub powotania. Zaangazowanie
Miescie (punktacja O | Opiekuna zespotu projektowego wskazanego
lub 1) przez Miasto obejmie minimum 4 godziny
zegarowe w trakcie wdrazania rozwigzania, w
tym wsparcie w trakcie programu
mentoringowego.
Sposdb oceny kryterium:
0 pk, — zgtoszona osoba / osoby nie sg
pracownikami Wnioskodawcy lub jednostek
organizacyjnych Wnioskodawcy,
1 pkt — zgtoszona osoba / osoby s3
pracownikami Wnioskodawcy lub jednostek
organizacyjnych Wnioskodawcy
6. Stopien w jakim Ocenie podlega, czy Wnioskodawca 0-3

wybrane do
wdrozenia
rozwigzania w
ramach konkursu
beda dodatkowo

przedstawit sposoby dodatkowego wsparcia
wybranych rozwigzan w ramach swojej
dziatalnosci w formie finansowe;j i/lub
niefinansowej.




wspierane przez
Whnioskodawce, w
tym po zakonczeniu
projektu.

Sposdb oceny kryterium:

0 pkt — Wnioskodaweca nie przedstawit
sposobéw dodatkowego wsparcia wybranych
rozwigzan, w tym po zakornczeniu projektu

1 pkt - Wnioskodawca przedstawit 1
propozycje dodatkowego wsparcia wybranych
rozwigzan, w tym po zakornczeniu projektu

2 pkt - Wnioskodawca przedstawit 2
propozycje dodatkowego wsparcia wybranych
rozwigzan, w tym po zakorniczeniu projektu

3 pkt - Wnioskodawca przedstawit 3
propozycje dodatkowego wsparcia wybranych
rozwigzan, w tym po zakornczeniu projektu

tacznie
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