
 
 

HARMONOGRAM WSPARCIA 

Dotyczy projektu “Zrównoważony Uniwersytet – kompetentna kadra, nowoczesne zarządzanie”,  
współfinansowanym przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju w ramach programu  

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS) na lata 2021-2027 
nr FERS.01.05-IP.08-0375/25 

 

 

Nr. Rodzaj wsparcia Data Godziny miejsce i forma realizacji wsparcia Uwagi 

1.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

02.11.2026 12:30-14:00 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

2.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

03.11.2026 08:00-09:30 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 
Spotkanie stacjonarne: sala C000A 

Proces wymagający 
zachowania poufności 

3.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

04.11.2026 10:30-12:00 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 

Spotkanie stacjonarne: sala C303 

Proces wymagający 
zachowania poufności 

4.  Akademia  Lidera - otwarcie programu 05.11.2026 11:40-13:40 Spotkanie on-line na zoom  

5.  Akademia Menedżera - otwarcie programu 05.11.2026 14:00-16:00 Spotkanie on-line na zoom  

6.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

09.11.2026 10:00 - 11:30 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

7.  Active Learning - program rozwojowy dla Wyższej 
Kadry Zarządzającej - Grupa 1 - Sesja 1 

12.11.2026 10:00-16:00 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 
Spotkanie stacjonarne: sala N319 

 

8.  Active Learning - program rozwojowy dla Wyższej 
Kadry Zarządzającej, Grupa 2 

13.11.2026 10:00-16:00 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 
Spotkanie stacjonarne: sala N319 

 

 



 

9.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

13.11.2026 09:30-11:00 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

10.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

13.11.2026 11:30-13:00 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

11. Akademia Lidera - program rozwojowy dla 
Wyższej Kadry Zarządzającej 

17.11.2026 - 
18.11.2026 

10:00-17:00, 
9:00-16:00 

Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 
Spotkanie stacjonarne: sala N319 

 

12.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

19.11.2026 9:30-11:00 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

13.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

23.11.2026 9:30-11:00 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

14.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

24.11.2026 8:00-9:30 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 
Spotkanie stacjonarne: sala C000A 

Proces wymagający 
zachowania poufności 

15.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

25.11.2026 10:30-12:00 Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 

Spotkanie stacjonarne: sala N303 

Proces wymagający 
zachowania poufności 

16.  Akademia Menedżera - program rozwojowy dla 
Kierowników i Kierowniczek 

26.11.2026 - 
27.11.2026 

10:00-17:00, 
9:00-16:00 

Uniwersytet SWPS; ul. Chodakowska 19/31 03-815 Warszawa 

Spotkanie stacjonarne: sala N319 

 

17.  Coaching wewnętrzny - kolejna sesja coachingowa 
dla osoby wyłonionej po badaniu DC 

30.11.2026 10:00 - 11:30 Spotkanie on-line na google meet Proces wymagający 
zachowania poufności 

 

 


