
Programy studiów dostępne w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu SWPS

Ogółem

1 Zarządzanie organizacjami 45 5 zaliczenie z oceną

   Zarządzanie organizacjami wykład

   Zarządzanie organizacjami warsztaty

2 Wprowadzenie do metodologii badań społecznych konwersatorium 30 4 zaliczenie z oceną

3 Społeczne aspekty zarządzania 45 5 zaliczenie z oceną

   Zachowania ludzi w organizacji wykład

   Różnorodność w organizacji warsztaty

4 Kultura akademicka i biznesowa 30 2 zaliczenie z oceną

   Kultura akademicka e-learning

   Savoir-vivre w biznesie konwersatorium

5 Mikroekonomia 30 3 zaliczenie z oceną

   Mikroekonomia wykład

   Mikroekonomia warsztaty

6 Przedsiębiorczość warsztaty 15 2 zaliczenie z oceną

7 Język angielski 1 *
ćwiczenia,

e-learning
36 3 zaliczenie z oceną

8 Praktyka zawodowa 1 ** praktyka 300 10 zaliczenie z oceną

Liczba godzin i punktów 531 34

Ogółem

1 Organizacja i otoczenie 45 5 zaliczenie z oceną

   Organizacja i otoczenie wykład

   Organizacja i otoczenie warsztaty

2 Badania i analizy dla biznesu 45 5 zaliczenie z oceną

   Badania ilościowe i podstawy statystyki warsztaty

   Badania jakościowe i analiza danych tekstowych warsztaty

   Raport menedżerski warsztaty

3 Praca projektowa 45 5 zaliczenie z oceną

   Zarządzanie projektem wykład

   Podstawowe narzędzia do zarządzania projektami warsztaty

   Efektywna praca zespołowa warsztaty

4 Zarządzanie ludźmi w organizacji 45 5 zaliczenie z oceną

   Zarządzanie ludźmi w organizacji wykład

   Zarządzanie ludźmi w organizacji warsztaty

5 Makroekonomia 30 3 zaliczenie z oceną

   Makroekonomia wykład

   Makroekonomia warsztaty

6 Język angielski 2 *
ćwiczenia,

e-learning
36 3 zaliczenie z oceną

Liczba godzin i punktów 246 26
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Ogółem

1 Kluczowe funkcje biznesowe 60 6 zaliczenie z oceną

   Zarządzanie sprzedażą warsztaty

   Zarządzanie relacjami z klientem warsztaty

   Zarządzanie produkcją i usługami warsztaty

2 Relacje organizacyjne 45 4 zaliczenie z oceną

   Komunikacja w organizacji warsztaty

   Relacje i odpowiedzialność w organizacji konwersatorium

3 Psychologia w zarządzaniu*** warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

4 Marketing wykład 30 3 zaliczenie z oceną

5 Zarządzanie publiczne wykład 30 3 zaliczenie z oceną

6 Projekt społeczny projekt 15 3 zaliczenie z oceną

7 Język angielski 3 *
ćwiczenia,

e-learning
36 3 zaliczenie z oceną

8 Wychowanie fizyczne 1***** ćwiczenia 30 0 zaliczenie bez oceny

9 Praktyka zawodowa 2 ** praktyka 300 10 zaliczenie z oceną

Liczba godzin i punktów 576 35

Ogółem

1 Wspierające funkcje biznesowe 60 6 zaliczenie z oceną

   Finanse menedżerskie warsztaty

   Technologie i systemy informatyczne warsztaty

   Zarządzanie łańcuchem dostaw warsztaty

2 Zmiany i innowacje w zarządzaniu 30 3 zaliczenie z oceną

   Zmiany i innowacje w zarządzaniu wykład 

   Zmiany i innowacje w zarządzaniu warsztaty

3 Doskonalenie i rozwój zawodowy*** warsztaty 30 4 zaliczenie z oceną

4 Prawne aspekty zarządzania wykład 30 3 zaliczenie z oceną

5 Podejmowanie decyzji warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

6 Projekt rozwoju organizacji projekt 15 3 zaliczenie z oceną

7 Język angielski 4 * ćwiczenia, e-learning 36 3 zaliczenie z oceną

8 Wychowanie fizyczne 2***** ćwiczenia 30 0 zaliczenie bez oceny

Liczba godzin i punktów 261 25

SEMESTR 3

Lp. Nazwa przedmiotu Forma zaliczenia Forma zajęć

Godziny zajęć Liczba 

punktów 

ECTS

SEMESTR 4

Lp. Nazwa przedmiotu Forma zaliczenia Forma zajęć

Godziny zajęć Liczba 

punktów 

ECTS

Strona 2 z 3



Ogółem

1 Zarządzanie strategiczne 60 6 zaliczenie z oceną

   Zarządzanie strategiczne wykład

   Zarządzanie strategiczne warsztaty

2 Zarządzanie w świecie cyfrowym warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

3 Zarządzanie ryzykiem wykład 15 2 zaliczenie z oceną

4 Etyka w zarządzaniu konwersatorium 15 2 zaliczenie z oceną

5 Projekt doskonalenia organizacji projekt 15 3 zaliczenie z oceną

6 Praktyka zawodowa 3 ** praktyka 360 12 zaliczenie z oceną

ŚCIEŻKA: Zarządzanie zasobami ludzkimi ***

7a Rekrutacja i selekcja warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

8a Szkolenia i rozwój warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

ŚCIEŻKA: Zarządzanie projektami ***

7b Tradycyjne metodyki zarządzania projektami – PMI warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

8b Zwinne metodyki zarządzania projektami – Agile PM warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

Liczba godzin i punktów 555 34

Ogółem

1 Zrównoważony rozwój 45 5 zaliczenie z oceną

   Zrównoważony rozwój wykład

   Zrównoważony rozwój warsztaty

2 Pieniądz i bankowość konwersatorium 15 2 zaliczenie z oceną

3 Psychologia procesów grupowych 30 3 zaliczenie z oceną

   Współpraca i networking warsztaty

   Zarządzanie konfliktem warsztaty

4 Kultura przywództwa 45 5 zaliczenie z oceną

   Kultura przywództwa wykład 

   Kultura przywództwa konwersatorium

5 Seminarium licencjackie **** seminarium 30 5 zaliczenie z oceną

ŚCIEŻKA: Zarządzanie zasobami ludzkimi ***

6a Budowanie motywacji i zaangażowania warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

7a Ocena pracownicza warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

ŚCIEŻKA: Zarządzanie projektami ***

7b Tradycyjne metodyki zarządzania projektami – PRINCE2 warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

7b Zwinne metodyki zarządzania projektami – SCRUM warsztaty 30 3 zaliczenie z oceną

Liczba godzin i punktów 225 26

Ogółem

2394 180

Dodatkowe informacje:

** Student w trakcie studiów realizuje praktyki zawodowe o łącznym wymiarze 6 miesięcy (960 godzin akademickich, 32 ECTS). 

**** Student kończący studia przystępuje do egzaminu końcowego.

* Obowiązuje zapis i zaliczenie testu B2 z języka angielskiego studentów którzy w trakcie toku studiów zrealizują lektorat języka angielskiego na poziomie niższym niż 

kurs 5 (B2).    

*** Zajęcia do wyboru; Student wybiera jedną ścieżkę - "Zarządzanie zasobami ludzkimi" lub "Zarządzanie projektami". Decyzję o uruchomieniu danej ścieżki podejmuje 

dziekan. Ofertę ścieżki dostępną w danym roku akademickim określa dziekan mając na względzie możliwości organizacyjne, kadrowe oraz preferencje studentów.

*****Na podstawie art. 81 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym  i nauce (Dz.U. poz.1668) w programie studiów pierwszego stopnia i jednolitych studiów magisterskich 

prowadzonych w formie studiów stacjonarnych określa się  zajęcia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin. Na Uniwersytecie SWPS Wychowanie fizyczne 

realizowane jest na 2 roku studiów.
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